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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/756/2006, de 27 de febrero, por la que
se fija nueva fecha de celebracion del primer ejercicio
de las pruebas selectivas para el ingreso, por promo-
cién interna, en la Escala de Técnicos Superiores
Especialistas de los Organismos Publicos de Investi-
gacién, Especialidad Geologia y Geofisica convoca-
das por Orden ECI/3475/2005, de 21 de septiembre.

4896

Por Orden ECI/4300/2005, de 28 de diciembre (Boletin Oficial
del Estado n.° 26, de 31 de enero de 2006), se aprobaron las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos y se determiné la
fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio de las pruebas
selectivas para el acceso, por promocion interna, en la Escala de
Técnicos Superiores Especialistas de los Organismos Publicos de
Investigacién. En su anexo I figuraba el calendario de citacion al pri-
mer ejercicio de la fase del concurso.

En el citado anexo I se fij6 la fecha del 20 de marzo de 2006
para la realizacién del primer ejercicio de la especialidad Geologia v
geofisica, del IGME.

El calendario laboral del Ministerio de Educacién y Ciencia para
el afio 2006 establece que el dia 20 de marzo es dia festivo por tras-
lado de la festividad de San José por lo que no procede realizar en
esa fecha el primer ejercicio de las citadas pruebas selectivas.

En consecuencia la fecha de realizacién del primer ejercicio
para la especialidad Geologia y Geofisica se traslada al dia 21 de
marzo de 2006, a las 10:00 horas, en Calera, s/n, Tres Cantos
(Madrid).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 27 de febrero de 2006.-La Ministra, P. D. (Orden
ECI/87/2005, de 14 de enero, BOE del 28), el Subsecretario, Fer-
nando Gurrea Casamayor.

Sres. Subdirector General de Personal Docente e Investigador del
Ministerio de Educacién y Ciencia y Presidente del Tribunal Cali-
ficador.

4897 ORDEN ECI/757/2006, de 9 de marzo, por la que se

convocan procedimientos selectivos de ingreso vy
acceso a los Cuerpos de Profesores de Ensefnanza
Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profe-
sores de Artes Plasticas y Diseiio, Profesores Técnicos
de Formacién Profesional y Maestros de Taller de
Artes Plasticas vy Diseno, asi como procedimiento
para la adquisicién de nuevas especialidades por fun-
cionarios de carrera de los mencionados cuerpos, en
plazas situadas dentro del ambito de gestiéon del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

La disposicién adicional undécima, apartado 1, de la Ley Orga-
nica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion,
establece que el sistema de ingreso en la funcién publica docente
sera el de concurso oposicién. Asimismo, la disposicién adicional
octava de la aludida Ley, dispone que son bases de régimen estatuta-

rio de los funcionarios puablicos docentes las reguladas, entre otras,
por la propia Ley para el ingreso en la funcién publica docente y
encomienda al Gobierno su desarrollo reglamentario en aquellos
aspectos que sean necesarios para garantizar el marco comtin basico
de la funcién pablica docente.

En desarrollo de lo establecido en la citada Ley 10/2002, de 23
de diciembre, por Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, (Bole-
tin Oficial del Estado del 28), se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos
docentes que imparten las ensenanzas escolares del sistema educa-
tivo v en el Cuerpo de Inspectores de Educacion.

El articulo 3 del referido Reglamento dispone que el 6rgano com-
petente de las Administraciones publicas convocantes y el Ministerio
de Educacién y Ciencia, en cuanto a su ambito de gestién, una vez
aprobadas sus respectivas ofertas de empleo, procederan a realizar
las convocatorias para la provision de las plazas autorizadas en
dichas ofertas de empleo, con sujecion, en todo caso, a las normas
de funcién puablica que les sean de aplicaciéon. Asimismo el nimero 1
del articulo 10 establece que la convocatoria podra ser tinica para los
distintos procedimientos de ingreso y accesos.

Por su parte el articulo 44 del citado Reglamento, establece que
las Administraciones educativas determinaran, mediante las oportu-
nas convocatorias, las nuevas especialidades que pueden adquirirse a
través del procedimiento descrito en el Titulo V de la norma regla-
mentaria.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para el aiio 2006 (Boletin Oficial del Estado del 8),

Este Ministerio, en uso de las competencias que tiene atribuidas
por el Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto, previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcién Puablica, acuerda
convocar procedimientos selectivos de ingreso y acceso a plazas
situadas dentro de su ambito de gestién en los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes
Plasticas y Disefo, Profesores Técnicos de Formacién Profesional y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, asi como procedi-
miento para la adquisicion de nuevas especialidades por los funciona-
rios de carrera de los mencionados Cuerpos, con arreglo a las
siguientes bases:

TITULO I
Procedimientos de ingreso y acceso

1. Normas generales

1.1 Se convocan procedimientos selectivos para cubrir 149
plazas situadas en las Ciudades de Ceuta y Melilla, correspondientes
a los siguientes cuerpos:

Profesores de Ensefianza Secundaria (c6digo 590): 99 plazas.

Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (c6digo 592): 7 plazas.

Profesores de Musica y Artes Escénicas (cédigo 594): 12 plazas.

Profesores de Artes Plasticas y Disefio (c6digo 595): 14 plazas.

Profesores Técnicos de Formacién Profesional (c6digo 591): 16
plazas.

Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio (cédigo 596): 1
plaza.

La distribucion territorial de las plazas anunciadas en estos pro-
cedimientos selectivos es la que se detalla en el anexo Il a la presente
convocatoria.

La distribucién de las plazas por sistema de cobertura y especia-
lidades, se encuentra recogida en el anexo IV a la presente convoca-
toria.

1.2 A los presentes procedimientos selectivos les seran de apli-
cacion: La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
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General del Sistema Educativo, la Ley Organica 10/2002, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educacion, la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la funcién
publica de los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién
Europea en su redaccién dada por la Ley 55/1999, de 29 de diciem-
bre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, la Ley
66/1997, de 30 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y
de Orden Social, el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamente de ingreso, accesos y adquisicién de
nuevas especialidades en los Cuerpos docentes que imparten las
ensefianzas escolares del sistema educativo y en el Cuerpo de Inspec-
tores de Educacién, el Real Decreto 1701/1991, de 29 de noviem-
bre, por el que se establecen especialidades del Cuerpo de Profesores
de Ensenanza Secundaria, se adscriben a ellas a Profesores corres-
pondientes a dicho Cuerpo vy se determinan las areas y materias que
debera impartir el profesorado respectivo, el Real Decreto
1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el profesorado
de los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria y Profesores
Técnicos de Formacién Profesional a las especialidades propias de la
formacion profesional especifica, el Real Decreto 777/1998, de 30
de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la orde-
nacién de la formacién profesional en el ambito del sistema educa-
tivo, el Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, por el que se
regulan los concursos de traslados de ambito nacional para la provi-
sién de plazas de los cuerpos docentes, el Real Decreto 989/2000,
de 2 de junio, por el que se establecen las especialidades del Cuerpo
de Profesores de Musica y Artes Escénicas, se adscriben a ellas los
profesores de dicho Cuerpo y se determinan las materias que debe-
ran impartir, el Real Decreto 1284/2002, de 5 de diciembre, por el
que establecen las especialidades de los Cuerpos de Profesores y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y se adscriben a ellas
los profesores de dichos cuerpos y se determinan los médulos, asig-
naturas y materias que tienen que impartir, el Real Decreto
118/2004, de 23 de enero, por el que se regula el Titulo de Especia-
lizacién Didactica, el Real Decreto 363/2004, de 5 de marzo, por el
que se declara las equivalencias de determinadas titulaciones, a efec-
tos de docencia a las exigidas para ingreso a los Cuerpos de Profeso-
res y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, el Real Decreto
1258/2005, de 21 de octubre, por el que se modifica el Real Decreto
118/2004, de 23 de enero y el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero. En lo no previsto en las normas anteriores y en tanto resulte
de aplicacién se regira ademas por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provision de puestos de trabajo y Promocion profesional de los fun-
cionarios civiles de la Administracién General del Estado, las demas
disposiciones de general aplicacién asi como lo dispuesto en la pre-
sente convocatoria.

1.3 El periodo de resolucién correspondiente a los procedi-
mientos selectivos convocados por la presente Orden no excedera de
seis meses contados a partir de la fecha de inicio de las pruebas.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitidos a los procedimientos selectivos los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales:

A) Ser espaiiol o nacional de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea, o nacional de alguno Estado al que,
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea vy ratificados por Espaiia, sea de aplicacién la libre circula-
cion de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad,
el conyuge de los espaiioles y de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea, y cuando asi lo pre-
vea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algiin Estado
al que, en virtud de loa Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de dere-
cho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendientes y los de su c6nyuge, menores de veintitin afios 0 mayo-
res de dicha edad que vivan a sus expensas.

B) Tener cumplidos los 18 afios y no haber alcanzado la edad
establecida, con caracter general, para la jubilacién.

C) Estar en posesion o reunir las condiciones para la expedi-
cién, de alguna de las titulaciones que para cada cuerpo determina el
apartado 2.2 de esta base.

En el caso de que la titulacién se haya obtenido en el extranjero
debera haberse concedido la correspondiente homologacién segin el
Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las

condiciones de homologacién y convalidacién de titulos y estudios
extranjeros de educacién superior, o al amparo de lo establecido por
la Directiva 89/48/CEE vy el Real Decreto 1665/1991, de 25 de
octubre, en cuanto sean de aplicacion.

D) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica incompatible con el desempefio de las funciones
correspondientes al cuerpo y especialidad a que se opta.

E) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

F) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente
del correspondiente nombramiento del mismo cuerpo al que se
refiere la convocatoria, salvo que se concurra a los procedimientos
para la adquisicién de nuevas especialidades a que se refiere el Titulo II
de la presente Orden, en el que podran participar los funcionarios de
carrera.

2.2 Requisitos especificos para participar por el procedimiento
de ingreso libre: Ademas de los requisitos generales que se estable-
cen en el apartado anterior, los aspirantes deberan reunir los siguien-
tes requisitos especificos:

2.2.1. Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria:

A) Estar en posesiéon o en condiciones de obtener el Titulo de
Doctor, Ingeniero, Arquitecto, Licenciado o equivalente a efectos de
docencia.

De conformidad con la disposicién adicional tnica del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero,
son equivalentes a efectos de docencia las titulaciones que se detallan
para cada especialidad en el anexo VII de esta convocatoria.

B) Estar en posesion del Titulo de Especializacién Didactica o
equivalente.

De conformidad con la disposicién adicional primera del Real
Decreto 118/2004, de 23 de enero, modificado por el Real Decreto
1258/2005, de 21 de octubre, son equivalentes a estos efectos los
certificados v titulos que en ella se detallan.

Estan exentos de la posesién de este requisito los que posean el
Titulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de Educacién General
Basica, Maestros de Primera Ensefianza o el de Licenciado en Peda-
gogia.

Asimismo, conforme a la disposicién transitoria primera del
Reglamento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero, modificado por el Real Decreto 1258/2005, de 21 de octu-
bre, este requisito no sera exigible en los siguientes casos:

A quienes acrediten una experiencia docente previa durante dos
cursos académicos completos o, en su defecto, durante doce meses
ejercidos en periodos discontinuos, en centros publicos o privados de
ensefanza reglada debidamente autorizados, a las que se refiere la
Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educa-
cion. A estos efectos solo se tendran en cuenta los centros a los
hacen referencia los articulos 64 y 65 de la citada Ley Organica.

A quienes aspiren a ingresar en las especialidades de Tecnologia,
Psicologia v Pedagogia vy a las correspondientes a las distintas ense-
fianzas de la Formacion Profesional.

2.2.2 Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional:
Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente a
efectos de docencia.

De conformidad con la disposicién adicional tnica del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero,
son equivalente a efectos de docencia las titulaciones que se detallan
para cada especialidad en el anexo VII de esta convocatoria.

Asimismo, y de conformidad con la disposicion transitoria
segunda del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se
desarrollan determinados aspectos de la ordenacion de la formacién
profesional, en su redaccion dada por la disposicién final primera del
Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, se consideran equivalen-
tes a estos efectos las titulaciones de Técnico Especialista y Técnico
Superior en una especialidad de formacién profesional que perte-
nezca a la familia profesional a la que corresponda la especialidad a
la que aspire, siempre y cuando acrediten, ademas, una experiencia
docente de, al menos, dos afos en centros educativos publicos
dependientes de este Ministerio y no se hayan agotado las cuatro
convocatorias previstas en el Real Decreto 777/1998, de 30 de
abril.
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2.2.3 Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas:
Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Doctor,
Ingeniero, Arquitecto, Licenciado, o equivalente a efectos de docen-
cia.

2.2.4 Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas: Estar
en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Doctor, Inge-
niero, Arquitecto, Licenciado, o equivalente a efectos de docencia.

De conformidad con la disposicién adicional tnica del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero,
son equivalentes a efectos de docencia las titulaciones que se detallan
en el anexo VII de esta convocatoria.

2.2.5 Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: Estar
en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Doctor, Inge-
niero, Arquitecto, Licenciado, o equivalente a efectos de docencia.

De conformidad con la disposicién adicional tnica del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero y
el Real Decreto 363/2004, de 5 de marzo por el que se declara la
equivalencia de determinadas titulaciones, a efectos de docencia, a
las exigidas con caracter general para el ingreso y adquisicion de
especialidades de los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio.

2.2.6 Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio:
Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Diplo-
mado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equiva-
lente a efectos de docencia.

De conformidad con la disposicién adicional tnica del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero y
el Real Decreto 363/2004, de 5 de marzo por el que se declara la
equivalencia de determinadas titulaciones, a efectos de docencia, a
las exigidas con caracter general para el ingreso y adquisicion de
especialidades de los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio.

2.3 Requisitos especificos para participar por la reserva para
personas con disminuciones acreditadas: Podran participar por este
procedimiento, aquellos aspirantes que, ademas de reunir las condi-
ciones generales y especificas exigidas para ingreso al Cuerpo al que
optan, tengan reconocida por los 6rganos competentes del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales vy, en su caso, de la Comunidad Auté-
noma correspondiente, una discapacidad cuyo grado de disminucién
sea igual o superior al 33 por ciento, de acuerdo con la Ley 53/2003,
de 10 de diciembre, sobre empleo publico de discapacitados, siem-
pre que ello no sea incompatible con el ejercicio de la docencia.

La opcién por esta reserva habra de formularse en la solicitud de
participacién, con declaracion expresa de reunir la condicién exigida
al respecto, que se acreditara, si obtuviere plaza, mediante certifica-
cién de los 6rganos competentes.

No obstante, si en la realizacion de las pruebas se suscitaran
dudas al Tribunal respecto de la capacidad del aspirante para el des-
empeiio de las actividades habitualmente desarrolladas por los fun-
cionarios del Cuerpo al que opta, podra recabar el correspondiente
dictamen del Organo competente conforme a lo previsto en el apar-
tado anterior. En este caso, y hasta tanto se emita el mismo, el aspi-
rante podra seguir participando condicionalmente en el proceso
selectivo quedando en suspenso la resolucién definitiva sobre la
admision o exclusién del proceso hasta la recepcion del dictamen.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igual-
dad con los aspirantes de ingreso libre, sin perjuicio de las adaptacio-
nes previstas en el apartado 5.8 de esta convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran concu-
rrir a la misma especialidad por el sistema de ingreso libre. Asimismo
s6lo podran concurrir a una tnica especialidad por este sistema.

2.4 Requisitos especificos para participar en el procedimiento
de acceso a Cuerpos docentes de grupo superior:

Podran participar en este procedimiento selectivo, para el que se
reserva un porcentaje de las plazas convocadas para los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores de Artes Plasti-
cas y Diseiio, los funcionarios de los Cuerpos docentes clasificados
en el grupo «B» a que se refiere la vigente legislacion de la Funcién
Puablica, que estando en posesion de la titulaciéon exigida para el
ingreso a estos Cuerpos docentes y reuniendo ademas las condicio-
nes generales a que se refiere el apartado 2.1 de esta base, hayan
prestado, al término del plazo de presentaciéon de instancias, servi-
cios en su Cuerpo de origen un minimo de seis afios como funciona-
rios de carrera.

Los aspirantes que opten por este procedimiento de acceso no
podran concurrir a la misma especialidad por el ingreso libre. Asi-
mismo, s6lo podran concurrir a una Gnica especialidad por este pro-
cedimiento.

2.5 Fecha en la que se deben poseer estos requisitos: Todos los
requisitos enumerados en la presente base deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la toma de posesion como funcionario de
carrera.

3. Solicitudes

3.1 Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente proceso
selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admisién conforme
al modelo oficial que se encuentra a su disposicién en la pagina de
internet del Ministerio de Educacién y Ciencia http://www.mec.es,
(oposiciones y concursos).

En la solicitud se consignaran el cédigo del cuerpo, el de la espe-
cialidad y el del procedimiento de ingreso o acceso por el que participe
que figuran en esta convocatoria. Su no consignaciéon determinara la
exclusion del aspirante.

No podra presentarse mas de una solicitud a no ser que se opte a
mas de una especialidad. Asimismo no podran presentar solicitudes a
una misma especialidad en ambas Ciudades. Su presentacion determi-
nara la exclusion de los procedimientos selectivos.

Instrucciones para cumplimentar la solicitud: La solicitud
debera cumplimentarse segtin las Instrucciones recogidas al efecto al
dorso de la altima hoja de la misma. Aquellos apartados que remita a
la convocatoria se cumplimentaran de acuerdo con los datos que figu-
ran a continuacion:

3.2.1 Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a «Ministerio» consigne Ministerio
de Educacion y Ciencia.

En el recuadro correspondiente a «Centro gestor» consigne Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

En el recuadro correspondiente a «Afio de convocatoria» consigne
los digitos « 06».

3.2.2 Instrucciones particulares:

Cuerpo y codigo: En el recuadro niimero 15 de la solicitud los
aspirantes deberan consignar el Cuerpo que corresponda:

«Profesores de Ensefianza Secundaria................ cédigo 0590.
«Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas....... codigo 0592.
«Profesores de Musica y Artes Escénicas.............. cédigo 0594.
«Profesores de Artes Plasticas y Diseio............... cédigo 0595.

«Profesores Técnicos de Formacion Profesional»... cédigo 0591.
«Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.... cédigo 0596.

Especialidad: En el recuadro niimero 16 de la solicitud todos los
aspirantes deberan consignar el literal v el c6digo de la especialidad
del cuerpo por la que participa, segiin se recoge en el anexo IX de esta
convocatoria

Forma de acceso: En el recuadro nimero 17 de la solicitud todos
los aspirantes deberan consignar el nimero de cédigo que corres-
ponda a la forma de ingreso o acceso por la que concurran, de los
detallados a continuacion:

Codigo Forma de ingreso o acceso

1 Ingreso Libre.
2 Reserva para personas con disminucién acreditada.
3 Acceso a Cuerpo de grupo superior.

Provincia de examen: En el recuadro niimero 20 de la solicitud
los aspirantes haran constar, cualquiera que sea el procedimiento por
el que participen, una de las dos Ciudades, Ceuta (c6digo 051) o
Melilla (c6digo 052), que debera corresponder con la Ciudad en la
que este ubicada la plaza de la especialidad a la que concurre el aspi-
rante.

Minusvalia: Los aspirantes con disminuciones deberan solicitar,
expresandolo en el recuadro namero 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

Asimismo, aquellos aspirantes con disminuciones que deseen
acogerse a lo previsto en el apartado 2.3 de la presente convocato-
ria, deberan indicar en el recuadro namero 21 de la solicitud el por-
centaje del grado de disminuciéon que padecen y consignar expresa-
mente la letra «<M» en el recuadro nimero 22 de la instancia de
participacion.

3.2.3 Los aspirantes que concurran al procedimiento de acceso
a que se refiere el apartado 2.4 de la presente convocatoria deberan
indicar en el recuadro nimero 25 letra A) de la instancia de solicitud,
el Cuerpo del que es funcionario de carrera y la especialidad de la
que es titular.
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3.2.4 Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberén consignar necesariamente su nacionalidad en el recuadro
namero 25 letra B) de la instancia, asi como si, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado 6.1 de la presente Orden, estan «exentos»
0 «no exentos» de la realizacién de la prueba previa de acreditacién
del conocimiento del castellano a que se refiere el apartado preci-
tado.

3.3 Tasas: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18
de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social, para poder participar en la presente
convocatoria los aspirantes deberan abonar el importe correspon-
diente a las tasas por derechos de examen que conforme al articulo
62 de la Ley 61/2003, de 30 de diciembre de Presupuestos Genera-
les del Estado para el afilo 2004 se indican a continuacion:

jl'aga a
Ingreso o acceso por el que participan llqu_ldar

Euros

Ingreso libre:

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria ....... 26,54
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas .. | 26,54
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas .. ... 26,54
Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio ... ... 26,54
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional . | 19,91
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio . | 19,91
Acceso a Cuerpo de grupo superior . ............. 13,28

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, de Ley
66/1997, 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
del Orden Social en su redaccion dada por el articulo 14 de la Ley
55/1999, de 29 de diciembre, estaran exentos del pago de estas
tasas:

a) Las personas cuyo grado de disminucién sea igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompaniar a la solicitud certificacién acre-
ditativa de tal disminucién, expedida por los érganos competentes
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso de la
Comunidad Auténoma competente.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos de un mes anterior a la fecha de convoca-
toria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el plazo
referido, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocioén, formacién o reconversién profesionales y que asimismo,
carezcan de rentas superiores, en cémputo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional, debiendo, en tal caso, acompaiiar a la soli-
citud documentacién acreditativa de las circunstancias descritas. En
este sentido, la certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en los
correspondientes Servicios Pablicos de Empleo. En cuanto a la acre-
ditacién de las rentas, se realizara mediante declaracién jurada o
promesa escrita del solicitante.

El pago de la tasa se realizara mediante ingreso en efectivo en
cualquier Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacién tributa-
ria, a nombre de «Procedimientos selectivos de ingreso y acceso al
Cuerpo de......... » (Resefar el que corresponda).

En el caso de las solicitudes presentadas en el extranjero, el
ingreso sera efectuado en las sucursales del Banco BBVA -0182-
2370-44-0200203771 «Tesoro Publico» titulada «Tesoro Publico.
Ministerio de Educacién y Ciencia. Cuenta restringida para la recau-
dacién de tasas en el extranjero». En este caso, el interesado adjun-
tara a dicha solicitud comprobante bancario de haber satisfecho los
derechos de examen.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusién del aspirante.

En ningiin caso la presentacion y pago en la entidad bancaria
supondra sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el 6rgano expresado en el apartado 3.5 de esta
base.

3.4 Documentacién: Los aspirantes acompafaran a sus solici-
tudes, los siguientes documentos:

A) Dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad en
vigor.

Los aspirantes extranjeros incluidos en el primer parrafo de la
base 2.1 A) que residan en Espana deberan presentar dos fotocopias

compulsadas del correspondiente documento de identidad o pasa-
porte vy de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de resi-
dente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en
vigor.

Los aspirantes incluidos en el segundo parrafo de la base 2.1 A)
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del pasaporte, del
visado v, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspon-
diente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencién del
visado vy la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos
documentos deberan presentar los documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracién jurada o promesa del espafiol o del nacional de la
Unién Europea, o del Estado al que sea de aplicacion la libre circula-
cién de trabajadores, con el que existe este vinculo de que no esta
separado de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que
el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

B) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y
que de conformidad con lo dispuesto en el subapartado 6.1 de la
presente Orden estén exentos de la realizacién de la prueba previa de
acreditacion del conocimiento del castellano, deberan aportar alguno
de los titulos o certificados que se indican a continuacién:

El Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.

El Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

El Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica.

Certificacién académica en la que conste que se han realizado en
el Estado espaiiol todos los estudios conducentes a la titulacién ale-
gada para ingreso en el cuerpo al que opta.

Certificado expedido por el érgano competente de haber supe-
rado la prueba en procedimientos selectivos convocados por este
Ministerio a partir del afio 2000.

De no aportar la documentacién a que se refiere el parrafo ante-
rior deberan realizar la prueba a la que se alude en el apartado 6.2
de esta convocatoria.

3.5 Lugar de presentacién: La solicitud de admision (ejemplar
n.° 1, «ejemplar para la Administracién»), se presentara junto con el
resto de la documentacién en la Direccién Provincial de la Ciudad
consignada por el aspirante en el recuadro nimero 20, correspon-
diente a «Provincia de Examen».

Las solicitudes podran presentarse asimismo, en las oficinas a
que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (L.R.J.A.P-P.A.C.).

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina de correos, se hara en sobre abierto, para que la instancia sea
fechada vy sellada por el funcionario de correos antes de ser certifi-
cada.

Las solicitudes suscritas por los residentes en el extranjero
podran presentarse, en el plazo sefialado en el apartado 3.6 de la
presente base, en las representaciones diplomaticas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
organismo competente. El abono de las tasas por derechos de exa-
men se hara de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.3 de
esta convocatoria.

3.6 Plazo de presentacion: El plazo de presentacién de solicitu-
des sera de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Lista de admitidos y excluidos: Finalizado el plazo de pre-
sentacion de solicitudes, la Subsecretaria dictara Resolucién en el
plazo de un mes declarando inicialmente aprobada la lista provisional
de admitidos vy excluidos. En dicha Resolucién, que debera publicarse
en el Boletin Oficial del Estado, se indicaran los lugares en que se
encuentren expuestas al publico las listas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos con indicacién de los aspirantes que
por no poseer la nacionalidad espafola deberan acreditar el conoci-
miento del castellano mediante la realizacion de la prueba a la que se
alude en el apartado 6.2 de esta convocatoria. Dichas listas se pon-
dran de manifiesto, en todo caso en las Direcciones Provinciales del
Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla y en las Oficinas de
Informacién del Departamento en Madrid, asi como en la pagina de
internet del Ministerio de Educacién y Ciencia http://www.mec.es/

En la lista deberan constar, los apellidos, nombre, nimero de
documento nacional de identidad, o en su caso, del documento acre-
ditativo de la nacionalidad si esta no fuera la espaiiola, el procedi-
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miento selectivo por el que participa, asi como, en el supuesto de
exclusion, la causa de la misma.

4.2 Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los
aspirantes podran presentar reclamacion en el plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacién o subsa-
nar el defecto que haya motivado la exclusién. Asimismo, aquellos
aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo. Las
reclamaciones se presentaran en la Direccion Provincial en la que
presentaron la solicitud de participacién o en cualquiera de los luga-
res previstos en el apartado 3.5.

Examinadas y resueltas las reclamaciones presentadas se proce-
dera mediante Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial del
Estado a aprobar y anunciar la fecha y lugar de exposicién de las
listas definitivas de admitidos vy excluidos que seran expuestas en los
mismos lugares en que se hizo la publicacion de las listas provisiona-
les de admitidos vy excluidos.

Contra dicha Resoluciéon podran interponer los interesados
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia en cuya circunscrip-
cién tengan su domicilio o bien ante la del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 11.1. i), en
relacion con la regla segunda del articulo 14.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, y articulo 74.1. i) de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la citada Resolucién podra ser recurrida potestativa-
mente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el mismo érgano
que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que
se reconozca a los interesados la posesién de los requisitos exigidos
en los procedimientos que se convocan mediante la presente Orden.
Cuando de la documentacién que, de acuerdo con la base 11 de esta
convocatoria, debe presentarse en caso de ser aprobado se des-
prenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados
decaeran en todos los derechos que pudieran derivarse de su partici-
pacion en estos procedimientos.

4.3 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, no proce-
dera la devolucién de las tasas por derechos de examen a aquellos
aspirantes excluidos definitivamente por causas imputables a los
interesados.

5. Organos de seleccién

5.1 La seleccién de los participantes en los distintos procedi-
mientos selectivos a los que se refiere esta convocatoria sera reali-
zada por los Tribunales vy, en su caso, por las Comisiones de Selec-
cién, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6.2 de la presente
convocatoria respecto a los Tribunales que han de valorar la prueba
previa de conocimiento del castellano.

El nimero de solicitantes en cada una de las especialidades con-
dicionara el de Tribunales y Comisiones de Seleccion que hayan de
designarse para juzgar a los aspirantes en cada una de ellas.

5.2 Tribunales:

5.2.1 La Subsecretaria procedera al nombramiento de los Tri-
bunales, cuya composicion sera objeto de publicacién en el Boletin
Oficial del Estado con anterioridad a la celebracion de los procedi-
mientos selectivos. Cuando el reducido namero de aspirantes presen-
tados a una misma especialidad en los distintos procedimientos de
ingreso y de acceso no permita el nombramiento de Tribunales distin-
tos, se podra nombrar un tnico Tribunal que actuara de forma sepa-
rada en relacién con las plazas correspondientes a cada uno de los
procedimientos.

Asimismo cuando las circunstancias no lo permitan o no hagan
aconsejable el nombramiento de Tribunales distintos para cada espe-
cialidad, en cada una de las dos Ciudades, el Ministerio de Educacién
y Ciencia podra nombrar uno o varios Tribunales, segiin el nimero
de aspirantes, que tendran su sede en una de ellas, actuando de
forma separada en relacion con las plazas ofertadas para cada Ciu-
dad vy, en su caso, en relacién con las plazas correspondientes a los
distintos procedimientos de ingreso y accesos.

5.2.2 Composicion de los Tribunales: Los Tribunales estaran
compuesto preferentemente por funcionarios de carrera en activo de

los cuerpos de funcionarios docentes o del cuerpo a extinguir de Ins-
pectores al Servicio de la Administracién Educativa y perteneceran
todos a cuerpos de igual o superior grupo de clasificacién que el que
corresponda al cuerpo al que optan los aspirantes y estaran forma-
dos por un nimero impar de miembros, no inferior a cinco.

Los Tribunales estaran integrados por:

Un Presidente, designado libremente por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia.

Cuatro Vocales que seran designados por sorteo publico, entre
funcionarios de carrera en activo de los cuerpos que son objeto de
esta convocatoria y de la misma especialidad, pudiéndose nombrar
tantos Tribunales como se juzgue necesario. De no resultar posible
por inexistencia de profesores de la misma especialidad, el Ministerio
de Educacién y Ciencia designara de oficio los vocales correspon-
dientes, para lo cual, podra solicitar a otras Administraciones Educa-
tivas que propongan funcionarios de la especialidad correspondiente
para formar parte de estos Tribunales, o se podran completar estos,
con funcionarios de carrera de otras especialidades o cuerpos docentes.

Actuard como Secretario el Vocal con menor antigiiedad en el
cuerpo, salvo que el Tribunal acuerde determinarlo de otra manera.

La celebracion del sorteo a que se refiere el parrafo anterior
tendra lugar el dia 19 de abril de 2006, a las 10,00 horas, en el salon
de actos del Ministerio de Educaciéon y Ciencia, C/ Los Madrazo
nameros 15y 17.

5.2.3 Para cada Tribunal se designara, por igual procedi-
miento, un Tribunal suplente.

5.3 Comisiones de Seleccién: Cuando se nombre méas de un
Tribunal para las especialidades convocadas se constituiran Comisio-
nes de Seleccion para cada una de estas especialidades. Estas Comi-
siones estaran constituidas por los Presidentes de los Tribunales de la
especialidad en nimero no inferior a cinco y si el nimero de Presi-
dentes fuera menor a dicha cifra por Vocales de dichos Tribunales
hasta completarla. Actuara como Presidente de esta Comision, en
todo caso, el Presidente del Tribunal nimero 1 y como Secretario el
funcionario con menor antigiiedad en el cuerpo de entre los miem-
bros que forman parte de la Comisidn, salvo que la Comisioén acuerde
determinarlo de otra manera.

5.4 La participacién en los 6rganos de seleccién tiene caracter
obligatorio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 del
Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero.

5.5 Los miembros de los 6rganos de seleccién tnicamente
deberan abstenerse de intervenir, comunicandolo, con la debida jus-
tificacion documental, a la autoridad que los haya nombrado cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de
la L.R.J.A.P.-P.A.C. o si hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo y especialidad
en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes solicitaran de los miembros de los érganos de
seleccion declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la abstencion sera de cinco dias natura-
les contados a partir de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado
del nombramiento de los 6rganos de seleccion.

Asimismo Unicamente podra promoverse la recusacién de los
miembros del Tribunal o de la Comisién de Seleccién cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 29 de la L.R.J.A.P—
P.A.C.

Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, el
Ministerio de Educacién y Ciencia publicara en el Boletin Oficial del
Estado la Orden por la que se nombre a los nuevos miembros de los
6rganos de seleccion que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de la causas previstas en este apartado o por
causa de fuerza mayor.

5.6 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran los
Tribunales y, en su caso, las Comisiones de Seleccién, con asistencia
del Presidente y el Secretario, de quienes le sustituyan y la de la
mitad al menos de sus miembros.

Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya aprecia-
cién correspondera a la autoridad que los haya nombrado, una vez
constituidos los 6rganos de seleccion, para actuar validamente se
requerira la presencia del Presidente y el Secretario, o en su caso, de
quienes le sustituyan y la de la mitad al menos de sus miembros.

La suplencia de los Presidentes de los Tribunales se autorizara
por la autoridad que los haya nombrado; la de los Vocales, por el
Presidente del Tribunal en que haya de actuar, debiendo recaer sobre
alguno de los vocales suplentes que figure en la disposicion que los
haya nombrado. Llegado el momento de actuacién de los Tribunales,
si éstos no hubieran podido constituirse pese a haberse acudido al
procedimiento previsto, los Directores Provinciales del Departa-
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mento en las Ciudades de Ceuta y Melilla, quedaran facultados para
la adopcion de las medidas oportunas necesarias a fin de garantizar
el derecho de los aspirantes a la participacién en el proceso selectivo,
comunicando a la autoridad que los haya nombrado las medidas
adoptadas.

5.7 Funciones de los 6rganos de seleccién.

5.7.1 Corresponde a los Tribunales:

a) La calificacion de las distintas pruebas de la fase de oposi-
cién.

b) La valoracién de los méritos de la fase de concurso.

c) El desarrollo de los procedimientos selectivos de acuerdo
con lo que dispone la presente convocatoria.

d) En el caso de Tribunales Ginicos. La agregacion de las pun-
tuaciones de la fase de concurso a las obtenidas en la fase de oposi-
cion, la ponderacién de las puntuaciones de ambas fases, la ordena-
cién de los aspirantes, la declaracién y elaboracion de la lista de los
aspirantes que hayan superado ambas fases, la publicacion de las
listas correspondientes, asi como su elevaciéon al 6rgano convo-
cante.

En todo caso, correspondera a los Tribunales la realizacion de la
fase de valoracién de los conocimientos, las aptitudes y el dominio de
técnicas a los que se refiere el articulo 21 del Reglamento.

5.7.2 Funciones de las Comisiones de Seleccion: En el caso de
que se constituyan Comisiones de Seleccién, de acuerdo con lo pre-
visto en el apartado 5.3 de esta convocatoria, correspondera a estas
Comisiones:

a) La coordinacién de los Tribunales.

b) La determinacion de los criterios de actuaciéon de los Tribu-
nales y la homogeneizacién de dicha actuacion.

c) La agregacion de las puntuaciones de la fase de concurso a
las adjudicadas por los tribunales en la fase de oposicién, la ponde-
racién de las puntuaciones de ambas fases, la ordenacién de los
aspirantes v la elaboracién de las listas de los aspirantes que hayan
superado ambas fases.

d) La declaracion de los aspirantes que hayan superado las
fases de concurso y oposicién, la publicacion de las listas correspon-
dientes a aquellos, asi como su elevacién al 6rgano convocante.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, los
Tribunales Ginicos o, en su caso, las Comisiones de Seleccién resolve-
ran todas las dudas que pudieran surgir en aplicacién de estas nor-
mas asi como lo que se debe hacer en los casos no previstos.

5.7.3 Los Tribunales o, en su caso, las Comisiones de Selec-
cién, podran proponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas asi como de ayudantes. Seran funciones de los primeros
el asesoramiento de los miembros del 6rgano de seleccién en la eva-
luacién de los conocimientos y méritos objeto de su especialidad. Los
ayudantes colaboraran con estos 6rganos mediante la realizacion de
las tareas técnicas de apoyo que estos les asignen. En su actividad,
unos y otros, se limitaran al ejercicio de sus respectivas competen-
cias.

Los asesores y ayudantes deberan tener la capacidad profesional
propia de la funcién para la que sean designados. Su designacién
correspondera al Ministerio de Educacién y Ciencia.

5.7.4 Funciones encomendadas a otros 6rganos de la Adminis-
tracién: La asignacién de la puntuacién que corresponda a los aspi-
rantes que hayan superado las pruebas de la fase de oposicién, segin
los baremos recogidos como Anexos 1 y Il a la presente convocatoria,
sera realizada por los 6rganos de la Administracion a que se alude en
la base 9 de esta convocatoria.

5.7.5 El procedimiento de actuacién de los 6rganos de selec-
cién se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la L.R.J.A.P.—
P.A.C.

5.8 Los 6rganos de selecciéon adoptaran las medidas precisas
en aquellos casos que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con disminuciones gocen de similares oportunidades para la realiza-
cion de los ejercicios que el resto de los participantes. En este sen-
tido, se estableceran para las personas con disminuciones que lo
soliciten en la forma prevista en el apartado 3.2.2 de esta convoca-
toria las adaptaciones posibles en tiempos y medios para su realiza-
cién siempre que éstas no sean incompatibles con el normal desem-
peno de la funcién docente.

5.9 En ningin caso los Tribunales tinicos o las Comisiones de
Seleccion, podran declarar que han superado el proceso selectivo un
namero superior de aspirantes al de plazas fijadas, territorialmente y
por especialidades, en el anexo III de la presente Orden. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente estable-
cido sera nula de pleno derecho.

5.10 Los miembros de los 6rganos de seleccion tendran la
categoria que se sefiala en Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
(B.O.E. del 30), de acuerdo con el grupo de clasificacién a que se
corresponda cada uno de los cuerpos objeto de los procedimientos
selectivos previstos en esta convocatoria.

6. Prueba de acreditacién del conocimiento del castellano para
los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiola

6.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Real
Decreto334/2004, de 27 de febrero, con caracter previo a la reali-
zacién de las pruebas a que se refieren los apartados 7.1 v 8.1 de la
presente Orden, los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola y el conocimiento de dicha lengua no se deduzca de su naciona-
lidad de origen, deberan acreditar el conocimiento adecuado del
castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se com-
probara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresién
oral y escrita de esta lengua.

Estan exentos de la realizacion de la prueba a que se refiere el
apartado anterior, los siguientes aspirantes:

Quienes acrediten fehacientemente la posesion de algunos de los
titulos o certificados que se relacionan en el apartado 3.4. B) de esta
convocatoria, asi como aquellos aspirantes que hubieran superado esta
prueba en alguno de los procedimientos selectivos de ingreso a los cuer-
pos docentes realizadas por este Ministerio a partir del afio 2000.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias la Subsecreta-
ria, dictara Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial del
Estado, anunciando el lugar v la fecha de celebracion de las pruebas
a que se refieren los apartados anteriores que daran comienzo a par-
tir del 1 de junio de 2006.

6.2 El contenido de la prueba de acreditacién del conocimiento
del castellano sera determinado por los Tribunales en la convocatoria
a los aspirantes tomando como referencia lo dispuesto en el Real
Decreto 826/ 1988, de 20 de julio, por el que se establecen diplo-
mas acreditativos del conocimiento del espaiiol como lengua extran-
jera, modificado y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de
enero (Boletin Oficial del Estado del 15).

6.3 La valoracion de la prueba a que se refiere el apartado
anterior se realizara por Tribunales compuestos por un Presidente y
cuatro Vocales designados por Resolucién de la Subsecretaria del
Ministerio de Educacién y Ciencia entre funcionarios en activo del
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas de la especia-
lidad de Espaiiol para Extranjeros. Excepcionalmente, cuando esto
no resulte posible, se podra designar directamente a los Vocales
entre funcionarios de otras especialidades, pudiendo nombrarse en
este caso asesores especialistas en los términos previstos en el apar-
tado 5.7.3 de esta convocatoria. La precitada Resolucién debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Para cada Tribunal se designara por el mismo procedimiento un
Tribunal suplente.

Se nombraran tantos Tribunales como resulte preciso en funcién
del nimero de aspirantes que deban realizar esta prueba.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este apartado 6.3 sobre su com-
posicién y funciones, a los miembros de estos Tribunales les sera de
aplicacion lo dispuesto para los 6rganos de seleccion, en la base 5 de
la presente convocatoria.

6.4 Los Tribunales calificaran esta prueba de «apto» o «<no apto»
siendo necesario obtener la valoracién de» apto» para poder realizar
las restantes pruebas.

La calificacién de esta prueba se hara puablica en el mismo lugar
en el que se llevo a cabo su realizacién.

Contra las mismas los interesados podran interponer recurso de
alzada ante el 6rgano convocante, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P.-P.A.C.

7. Comienzo vy desarrollo de la pruebas

7.1 Comienzo: Estas pruebas selectivas daran comienzo a par-
tir del 19 de junio de 2006 sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado 6.1 de esta Orden en relacién con la prueba previa de acredita-
cion del conocimiento del castellano. Con antelacién a esta fecha la
Subsecretaria publicara en el Boletin Oficial del Estado, la Resolu-
cién indicando la localidad en la que los Tribunales de las distintas
especialidades tendran su sede, asi como los lugares en que los Tri-
bunales Gnicos o, en su caso, las Comisiones de Seleccién anuncia-
ran las fechas de inicio de celebracion de las pruebas, los centros
donde se llevaran a cabo las mismas, la citacién de los aspirantes que
deban actuar en primer lugar y cuantas cuestiones se estimen opor-
tunas.
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La citacién se realizara colectivamente para todos los aspirantes
cuando la prueba deba realizarse en acto colectivo ante el Tribunal.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los
Tribunales en Gnico llamamiento, es decir, los aspirantes convocados
para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada por el Tribunal
como hora de inicio de las actuaciones, siendo excluidos de los pro-
cedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el Tribu-
nal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo debe-
ran hacer su presentacion ante el Tribunal en la hora y fecha fijada
en las citaciones. En el caso de pruebas individuales, los aspirantes
convocados para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada
por el Tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal los sucesi-
vos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse publicos por los
Tribunales en los locales donde se estén celebrando las pruebas con
cuarenta y ocho horas, al menos, de antelaciéon al comienzo de las
mismas si se trata de distinta prueba, y con veinticuatro horas de
antelacion si se trata de la misma prueba.

7.2 Desarrollo: El orden de actuacién de los aspirantes se ini-
ciara alfabéticamente por el primero de la letra «<U» que resulté del
sorteo celebrado el 17 de enero de 2006 por la Secretaria General
para la Administracién Publica, de conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y que se hizo publico en
el Boletin Oficial del Estado del 8 de febrero de 2006, mediante
Resolucién de la citada Secretaria de 25 de enero de 2006 Los Tri-
bunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apellido comience
por la referida letra iniciaran el orden de actuacién con la letra «V» y
asi sucesivamente.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

Asimismo, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por
la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberan
proponer su exclusion a la Subsecretaria, comunicandole asimismo a
los efectos procedentes las inexactitudes formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a los procedimientos selectivos. En este
caso, hasta tanto se emita la resolucién correspondiente, el aspirante
podra seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo.
Contra dicha Resolucién podran interponer los interesados recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el
articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién
dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 v 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

7.3 Las pruebas correspondientes a las especialidades de idio-
mas modernos de los cuerpos de Profesores de Ensefanza Secunda-
ria y de Escuelas Oficiales de Idiomas se desarrollaran integramente
en el idioma correspondiente. La programacién didacticas que, en su
caso, se presente ante los Tribunales para la segunda prueba de la
fase de oposicion, también debera realizarse en el idioma correspon-
diente.

Sistema de selecciéon

8. Fase de oposicién

8.1 De la fase de oposicion en los procedimientos selectivos de
ingreso libre y reserva de personas con disminuciones:

8.1.1 Para la valoracién de las pruebas de la fase de oposicion,
se tendra en cuenta la posesién de conocimientos especificos de los
candidatos necesarios para impartir docencia, su aptitud pedagdgica
v su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

8.1.2 La valoracion de estos conocimientos se llevara a cabo a
través de la realizacion por el aspirante ante el Tribunal de las
siguientes pruebas:

A) Primera prueba: Tendra por objeto la demostracién de cono-
cimientos especificos necesarios para impartir la docencia. Esta
prueba constara de dos partes que seran valoradas conjuntamente:

A.1) Primera parte: Incluird una prueba practica consistente en
la realizacién de una serie de ejercicios relacionados con el temario
de la especialidad a la que se opta, que permitan comprobar que los
candidatos poseen una formacién cientifica y un dominio de las téc-
nicas de trabajo precisas para impartir las areas, materias o médulos
propios de la especialidad a que opten.

El contenido y el tiempo de que se dispone para el desarrollo de
esta parte de la prueba se ajustara a lo dispuesto, para cada uno de
los Cuerpos v especialidades, en el Anexo V de esta convocatoria.

A.2) Segunda parte: Consistira en el desarrollo por escrito de
un tema elegido por el aspirante de entre dos extraidos al azar por el
Tribunal de los correspondientes al temario de la especialidad.

El tiempo que se dispone para el desarrollo de esta parte de la
prueba sera de dos horas.

Esta primera prueba se valorara de cero a diez puntos. La pri-
mera parte de esta prueba se calificara de cero a seis puntos y la
segunda parte de cero a cuatro puntos. Para su superacion los aspi-
rantes deberan alcanzar una puntuaciéon minima, en cada una de las
partes, igual al 25 por 100 de la puntuacién maxima asignada a cada
una de ellas y una puntuacién total, resultado de sumar las puntua-
ciones correspondientes a las dos partes, igual o superior a cinco
puntos.

Finalizada esta prueba, los Tribunales expondran en los tablones
de anuncios de los locales donde se hubiera realizado la misma, las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes que la hayan superado.

Los aspirantes que superen esta prueba, deberan entregar al
Tribunal, en el plazo de 24 horas a contar desde la publicacién de las
referidas calificaciones, la programacién didactica que ha de ser
defendida ante el Tribunal en la segunda prueba de la fase de oposi-
cion.

B) Segunda prueba: Tendra por objeto la comprobaciéon de la
aptitud pedagégica del aspirante y su dominio de las técnicas necesa-
rias para el ejercicio docente, consistira en la presentacién de una
programacioén didactica y en la elaboracién ante el Tribunal y exposi-
cién oral ante este de una unidad didactica.

B.1) La programacién didactica, que sera defendida oralmente
ante el Tribunal, debera tomar como referencia el curriculo vigente,
en el presente curso escolar, en el ambito de este Ministerio de un
nivel, area, materia o médulo relacionados con la especialidad por la
que se participa. Correspondiente a un curso escolar de uno de los
niveles o etapas educativas en el que el profesorado de esa especiali-
dad tenga atribuida competencia docente para impartirla. En esta
programacién debera especificarse, al menos, la organizaciéon y
secuencia de los objetivos; los contenidos; los criterios de evaluacion;
metodologia; evaluacién; asi como la atencién al alumnado con nece-
sidades educativas especificas.

Los curriculos vigentes en el ambito de este Ministerio son los
que se indican en el anexo X, de esta convocatoria.

La programacién, debera organizarse en unidades didacticas.
Cada unidad didactica incluira, de forma esquematica, la presenta-
cién de la unidad, los objetivos y contenidos didacticos, la secuencia
de actividades, la metodologia vy las actividades e instrumentos de
evaluacion.

En las especialidades propias de la formacion profesional especi-
fica correspondientes a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria y Profesores Técnicos de Formacién Profesional no se
podra realizar la programacién del médulo de Formacion en Centros
de Trabajo. En los médulos que sean objeto de la programacién
debera indicarse, ademas, las capacidades a desarrollar en los mis-
mos. Las referencias a unidades didacticas, se entenderan como
unidades de trabajo, segiin correspondan.

En la especialidad de Psicologia y Pedagogia, el aspirante elegira
entre presentar un programa de actuacién del departamento de
orientacion de un Instituto de Ensefianza Secundaria o de un Equipo
de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica, correspondiente al
menos a uno de los ambitos prioritarios de intervencién psicopedagé-
gica: Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, orientacion
académica y profesional o Apoyo al plan de accion tutorial. En el
primer caso, la programacion incluira, al menos, los objetivos de
evaluacion, la metodologia, y la atencién al alumnado con las necesi-
dades educativas especificas. En el segundo caso, habran de especi-
ficarse al menos, objetivos, contenidos, actividades, procedimientos
para el seguimiento y evaluacién y orientacién metodolégicas. Las
referencias a unidades didacticas, se entenderan como unidades de
actuacion.

En las especialidades de idiomas modernos de los Cuerpos de
Profesores de ensefianza Secundaria v de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, la programacion sera redactada integramente y
defendida en el idioma correspondiente.
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La programacion debera contener un niimero de unidades didac-
ticas entre 12 y 18.

La programacién didactica que tendra caracter personal sera
elaborada de forma individual por el aspirante, no podra exceder de
sesenta folios, sin incluir los anexos, formato DIN-A4, escritos a una
sola cara, a doble espacio y con una letra tipo Times New Roman
de 12 puntos sin comprimir. La portada de dicha programacién
debera ajustarse al modelo que se publica como anexo XI de la pre-
sente convocatoria. En la programacién se debera incluir un indice
numerando las unidades didacticas que la desarrollan

B.2) La elaboracién y exposicion oral ante el Tribunal de una
unidad didactica, que podra estar relacionada con la programacién
presentada por el aspirante o elaborada a partir del temario oficial de
la especialidad, a eleccion del aspirante. En el primer caso, el aspi-
rante elegira el contenido de la unidad didactica de entre tres extrai-
das al azar por él mismo, de su propia programacion. En el segundo
caso, el aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de un
tema de entre tres extraidos al azar por él mismo, del temario oficial
de la especialidad.

En la elaboracion de la citada unidad didactica debera concre-
tarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus
contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a
plantear en el aula y sus procedimientos de evaluacion.

En la especialidad de Psicologia y Pedagogia, el aspirante debera
explicar las implicaciones que la unidad elegida tiene dentro de las
pautas de actuacién con el alumnado.

El aspirante dispondra de una hora para la preparacion de la
unidad didactica, v podra utilizar el material que considere opor-
tuno.

Para la exposicion de la unidad didactica, el aspirante podra
utilizar el material auxiliar que considere oportuno y que debera
aportar él mismo, asi como un guién que no excedera de un folio vy
que se entregara al Tribunal al término de aquélla.

El aspirante dispondra de un periodo maximo de una hora y
treinta minutos para la defensa oral de la programacion, la exposi-
cién de la unidad didactica y posterior debate ante el Tribunal.

El aspirante iniciara su exposicion con la defensa de la progra-
macién didactica presentada, que no podra exceder de treinta minu-
tos, y a continuacién realizara la exposicién de la unidad didactica.
La duracién del debate no podra exceder de quince minutos.

Esta segunda prueba se valorara globalmente de cero a diez
puntos, y debera alcanzar el aspirante, para su superacion, una pun-
tuacion igual o superior a cinco puntos.

8.1.3 Finalizadas estas pruebas, los Tribunales procederan a la
obtencidn de la calificacion correspondiente a la fase de oposicién de
los aspirantes que hayan superado todas las pruebas. La calificaciéon
correspondiente a esta fase sera la media aritmética de las puntuacio-
nes obtenidas en las pruebas integrantes de la misma cuando todas
ellas hayan sido superadas.

Los Tribunales publicaran en el tabléon de anuncios de la Direc-
cion Provincial donde se haya realizado la fase de oposicion, la lista
de aspirantes que hayan superado esta fase. Estos aspirantes dispon-
dran de un plazo de tres dias habiles a partir del dia siguiente al de
su publicacién para presentar la documentacién justificativa de los
méritos que aleguen para su baremacion en la fase de concurso. Esta
documentacién debera presentarse en la Direccién Provincial a la
que corresponda la plaza de la especialidad a la que optan.

De conformidad con lo establecido en el apartado 9.1 A) de esta
convocatoria, inicamente a aquellos aspirantes que hayan superado
las pruebas correspondientes a la fase de oposicién, se les sumara la
puntuacién obtenida en la fase de concurso a fin de obtener la pun-
tuacion global a que se refiere el apartado 10.1 de la presente

Orden.

8.2 Fase de oposicién en los procedimientos selectivos de
acceso a Cuerpo de grupo superior: Para los aspirantes que concu-
rran por este procedimiento de acceso, la prueba de la fase de opo-
siciéon tendra por objeto valorar tanto los conocimientos sobre la
materia como los recursos didacticos y pedagégicos de los candida-
tos. Esta prueba constara de dos partes:

La primera parte consistira en la exposicion, a la que seguira un
debate, ambos orales, de un tema de la especialidad a la que se
acceda, elegido por el aspirante entre seis, extraidos por sorteo de
entre los que componen el temario de su especialidad. La exposicién
se completara con un planteamiento didactico del tema, referido a un
determinado curso, elegido libremente por el aspirante.

En esta exposicion el aspirante dara una visiéon de los rasgos
cientificos fundamentales del tema elegido, haciendo referencia a la
relacién del tema con el curriculo vigente, en el presente curso esco-
lar, en el ambito del Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo

con el curso libremente elegido por él, completara la exposicién con
el planteamiento didactico del tema, indicando, en cualquier caso, los
objetivos, contenidos, actividades de ensefianza y aprendizaje y de
evaluacion, asi como los recursos necesarios para el desarrollo de las
mismas.

El candidato dispondra de dos horas para su preparacién
pudiendo utilizar el material que estime oportuno. La exposicion y el
planteamiento didactico tendra una duracién maxima de una hora.
La duraciéon maxima del debate sera de quince minutos.

La segunda parte de contenido practico, se ajustara a las carac-
teristicas enumeradas en el anexo V Para su realizacién los candida-
tos dispondran del tiempo que para cada especialidad se indica en el
referido anexo.

Los Tribunales calificaran esta prueba de 0 a 10 puntos. La pri-
mera parte se calificara de cero a cuatro puntos y la segunda de cero
a seis puntos. Para su superacién, atendiendo tanto a los conoci-
mientos sobre la materia como a los recursos didacticos y pedagdgi-
cos, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacion total minima de
cuatro puntos, resultado de sumar las puntuaciones correspondientes
a las dos partes.

Finalizada la prueba, los Tribunales publicarén en el tablén de
anuncios de la Direccién Provincial donde se haya celebrado la fase
de oposicion la lista de aspirantes que han superado esta fase. Estos
aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles a partir del dia
siguiente al de su publicacién para presentar la documentacion justi-
ficativa de los méritos que aleguen para su baremacién en la fase de
concurso. Esta documentacién debera presentarse en la Direccién
Provincial a la que corresponda la plaza de la especialidad a la que
optan.

De conformidad con lo establecido en el apartado 9.1. A) de esta
convocatoria, inicamente a aquellos aspirantes que hayan superado
la prueba de la fase de oposicién se les sumara la puntuacién obte-
nida en la fase de concurso, a fin de determinar los aspirantes que
hayan superado el procedimiento selectivo de conformidad con lo
previsto en el apartado 10.2 de esta convocatoria.

8.3 Calificaciones de las pruebas: En cada una de las pruebas
de la fase de oposicion si se trata del procedimiento de ingreso libre
o en la prueba de valoracién de conocimientos, si se trata de los pro-
cedimientos de acceso, la calificacion de cada aspirante en esta fase
sera la media aritmética de las puntuaciones de todos los miembros
presentes en el Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas
enteros seran automaticamente excluidas las calificaciones méaxima y
minima, hallandose la puntuacién media entre las calificaciones res-
tantes.

8.4 Temarios: Conforme a la disposicién transitoria segunda
del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, los temarios corres-
pondientes que regiran para la realizacién de las pruebas a que se
refiere el apartado 5.7.1, seran los indicados en las Ordenes Ministe-
riales que se recogen en el Anexo IX a la presente convocatoria., en
lo que se refiere exclusivamente a la parte A de los temarios.

8.5 En aquellas pruebas que no consistan en una exposiciéon
oral ante el Tribunal, los candidatos leeran los ejercicios en sesién
puablica ante el Tribunal.

8.6 Conforme determina el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero (Boletin Oficial del Estado del 23), los aspirantes que tengan
la condicién de funcionarios de Organismos Internacionales y posean
la nacionalidad espafiola, quedaran exentos de la realizacién de
aquellas pruebas que la Comision Permanente de Homologaciéon que
se crea en el mencionado Real Decreto, considere que tienen por
objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el desempeiio de sus
puestos de origen en el organismo internacional correspondiente.

A tal fin la certificacion de homologacion prevista en el articu-
lo 7 del Real Decreto 182/1993 habra de presentarse, acompaiian-
dola a la solicitud por la que el aspirante solicita tomar parte en el
proceso selectivo vy, con caracter excepcional, al Tribunal al que
corresponda enjuiciar los méritos y capacidad de todos los aspirantes,
con antelacion a la celebracién de las correspondientes pruebas.

En los ejercicios de los que se exime a los aspirantes se otorgara
la calificacién minima exigida en la convocatoria para la superaciéon
de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificacién y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de condicio-
nes que el resto de los aspirantes de ingreso libre. Tal renuncia
debera llevarse a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas de
seleccion.
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9. Fase de concurso

9.1 En la fase de concurso se valoraran los méritos aportados
por los participantes de conformidad con lo dispuesto a continua-
cién:

A) La asignacién de la puntuaciéon que corresponda a los aspi-
rantes, segin los baremos recogidos en los anexos I y II de la pre-
sente convocatoria, se realizara unicamente a los aspirantes que
superen la fase de oposicion.

Por las Unidades de la Direccion Provincial de Ceuta o Melilla se
procedera, una vez concluida la fase de oposicién, a la asignacién de
las puntuaciones de los distintos apartados de los baremos de méri-
tos correspondientes a los anexo I y II. Las Unidades de la Direccién
Provincial realizaran estas funciones por delegacién de los Tribuna-
les, aportando a los mismos los resultados que obtengan.

B) A estos efectos, los aspirantes que superen todas las prue-
bas de la fase de oposicién deberan, en el plazo de tres dias habiles
contados a partir del dia siguiente a aquel en el que los Tribunales
hagan publicas en los tablones de anuncios de la Direccion Provincial
las listas de aspirantes que hayan superado esta fase, presentar, ante
la Direccién Provincial a la que corresponda la plaza de la especiali-
dad a la que optan, los documentos justificativos que se indican en
dichos baremos, entendiéndose que solamente se valoraran aquellos
méritos que perfeccionados con anterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes previsto en el apartado 3.6 de
esta convocatoria, se aleguen y aporten debidamente justificados a
través de la documentacién que se determina en los citados Anexos.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo ale-
gado para el procedimiento de ingreso al cuerpo por el que se opta,
los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, debe-
ran aportar certificacién expedida por la Administracion educativa
del pais en que se obtuvo el titulo donde se indique la nota media
deducida de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y donde se
exprese ademas la calificacion méaxima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equi-
valencia con las calificaciones espaiiolas.

C) La puntuacién alcanzada por los aspirantes en la fase de
concurso se hara pablica en los tablones de anuncios de las Direccio-
nes Provinciales de las Ciudades de Ceuta y Melilla, segiin corres-
ponda, en la fecha que asi se determine mediante Resolucién de la
Subsecretaria. Los interesados podran presentar contra las mismas,
en el plazo de cinco dias habiles a partir de su exposicion, escrito de
reclamacion dirigido a la Direccién Provincial, a quien corresponde
su estudio y resolucién.

Vistas y atendidas las reclamaciones presentadas, las listas con
las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de concurso se
haran publicas en los mismos lugares v en la fecha que asimismo se
determine mediante Resolucién de la referida Subsecretaria. Contra
estas puntuaciones podra interponerse recurso de alzada ante la
Subsecretaria, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 107 y 114 de la L.R.J.A.P.P.A.C.

D) La recuperacién de la documentacion presentada podran
realizarla los aspirantes en el lugar y durante el plazo que se deter-
mine en la Orden por la que se nombren funcionarios en practicas a
los seleccionados por los distintos procedimientos selectivos, salvo la
programaciéon didactica que haya presentado el aspirante que que-
dara bajo la custodia del Tribunal por formar parte de una prueba del
procedimientos selectivo, y aquella documentacion necesaria para su
nombramiento como funcionario, siempre y cuando no exista recla-
macion por parte de algin aspirante, en cuyo caso podran ser reteni-
das a efectos de comprobacién o prueba. Caso de no ser retirada en
el plazo senalado se entendera que el aspirante renuncia a su recupe-
racién decayendo, por tanto, en su derecho a ello.

10. Superacion del procedimiento selectivo

10.1 Procedimientos de ingreso libre y de reserva de personas
con disminuciones: Superaran estos procedimientos y, por tanto, se
declarara que han superado el proceso selectivo en cada Ciudad,
aquellos aspirantes que, ordenados segiin la puntuacion global asig-
nada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 del Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero,
les corresponda un ntimero de orden igual o inferior al niimero de
plazas convocadas, en el correspondiente cuerpo y especialidad.
Asignadas a esa Ciudad para cada uno de estos procedimientos.

Para la obtencién de la puntuacién global, los Tribunales tnicos o,
en su caso, la Comisién de Seleccion ponderara en dos tercios la pun-
tuacién obtenida en la fase de oposicion a que se refiere la base 8 de
la presente convocatoria y en un tercio la puntuacién obtenida en la
fase de concurso aludida en la base 9, resultando la puntuacién glo-

bal de la suma de ambas fases una vez realizadas las ponderaciones
mencionadas.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los aspirantes
se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacioén en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la oposi-
cion por el orden en que éstos se han realizado, conforme aparecen
en esta convocatoria.

3) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que éstos aparezcan en el anexo I de esta convocato-
ria.

4) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de méri-
tos por el orden en que éstos aparezcan en el anexo I de esta convo-
catoria.

5) Si persistiera el empate, se utilizara como ultimo criterio la
realizacién de una prueba de capacitacion complementaria en la que
se debera dar respuesta a un nimero de cuestiones planteadas por el
Tribunal y relacionadas con el temario de la especialidad.

10.2 Procedimiento de acceso a un Cuerpo docente de grupo
superior: Superaran este procedimiento, y por tanto se declarara que
han superado el proceso selectivo en cada Ciudad, aquellos aspiran-
tes que habiendo obtenido al menos cuatro puntos en la prueba y
ordenados segun la suma de las puntuaciones alcanzadas en el con-
curso v en la prueba, obtengan un niimero de orden igual o inferior
al namero de plazas convocadas, en el correspondiente Cuerpo y
especialidad para este procedimiento en cada Ciudad.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los aspirantes
se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacién en la prueba.

2) Mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo
de méritos por el orden en que estos aparezcan en el Anexo Il de esta
convocatoria.

3) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo, por el
orden en que estos aparezcan en el anexo II de esta convocatoria.

4) Si persistiera el empate, se utilizarda como ultimo criterio la
realizacién de una prueba de capacitacion complementaria en la que
se debera dar respuesta a un numero de cuestiones planteadas por el
Tribunal y relacionadas con el temario de la especialidad.

10.3 Publicacion de las listas de aspirantes seleccionados: De
conformidad con lo establecido en el apartado 5.7.1 y 5.7.2 de la
presente convocatoria, corresponde a los Tribunales tnicos o, en su
caso, a las Comisiones de Seleccion una vez recibidas las puntuacio-
nes de la fase de oposicién otorgadas por los Tribunales, la agrega-
cién de las puntuaciones de la fase de concurso a las obtenidas en la
fase de oposicion de los aspirantes que hayan alcanzando las puntua-
ciones minimas exigidas en la fase de oposicién de cada procedi-
miento y, en su caso, la ponderacién de las puntuaciones correspon-
dientes a las distintas fases de los procedimientos selectivos, asi
como la ordenacién v la elaboracion de las listas de los aspirantes de
acuerdo con las puntuaciones totales alcanzadas, la declaracién de
los que hayan superado ambas fases, segiin lo establecido en los
apartados 10.1 y 10.2 de la presente convocatoria, la publicacién de
las listas correspondientes y la asignacién de la provincia para la
realizacién de la fase de practicas de acuerdo con la provincia rese-
fiada como «Provincia de examen» en su instancia de participacion.

A estos efectos los 6rganos de seleccién se atendran a lo que se
dispone en los siguientes subapartados:

10.3.1 Al proceder a determinar los aspirantes que han supe-
rado el procedimiento selectivo correspondiente al ingreso libre, los
Tribunales Gnicos o, en su caso, las Comisiones de Seleccién acumu-
laran a las plazas inicialmente asignadas a este procedimiento todas
aquellas otras que hubieran quedado vacantes en los restantes proce-
dimientos correspondientes a ese Cuerpo y especialidad.

10.3.2 Los Tribunales tnicos o, en su caso, las Comisiones de
Seleccién procederan, en la fecha que se establezca mediante Reso-
lucién del Ministerio de Educacion y Ciencia que se hara publica en
el Boletin Oficial del Estado, a publicar en los tablones de anuncios
de las Direcciones Provinciales correspondientes, las listas de selec-
cionados.

Contra estas listas los interesados podran interponer de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P—
P.A.C. recurso de alzada ante la Subsecretaria.

Un ejemplar de estas listas se elevara al 6rgano convocante que-
dando el resto de la documentacién bajo custodia de la Direccién
Provincial correspondiente.
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De todas las actuaciones levantaran acta, que uniran a las listas
a que se refiere el apartado 10.3 de esta convocatoria.

Los Tribunales y las Comisiones de Seleccién, para la realizacién
de las actuaciones a que se refiere esta base, contaran con los siste-
mas informaticos habilitados al efecto en las dos Direcciones Provin-
ciales.

10.3.3 En ningin caso, los 6rganos de seleccion podran decla-
rar que ha superado el proceso selectivo y, por tanto, aprobado, un
namero superior de al de plazas fijadas.

10.4 Confeccién de las listas de aspirantes seleccionados para
cada uno de los cuerpos objeto de esta convocatoria: Finalizadas las
actuaciones a que se refieren los apartados anteriores, se elaboraran,
para cada uno de los cuerpos objeto de esta convocatoria, las listas
Gnicas por especialidades, formadas por todos los aspirantes selec-
cionados. En estas listas figuraran en primer lugar los aspirantes que
hayan accedido desde cuerpos de distinto grupo y en segundo lugar,
los ingresado por el turno libre. Dentro de cada uno de estos grupos,
los aspirantes seleccionados se ordenaran por la puntuaciéon obte-
nida. Los aspirantes acogidos a la reserva correspondiente a las
personas con disminuciones se incluiran en el segundo grupo de
acuerdo con su puntuacion.

En el caso de que al confeccionar estas listas se produjesen
empates estos se resolveran de acuerdo con el apartado 10.1 de esta
convocatoria.

11. Actuaciones a realizar por los aspirantes que han superado
las fases de oposicién y concurso

11.1 Documentacion a presentar por los aspirantes selecciona-
dos que se encuentran en alguno de los supuestos que se contemplan
a continuacioén:

A) Los aspirantes que superen por esta convocatoria el proce-
dimiento selectivo de ingreso por dos o mas especialidades del
mismo cuerpo deberan ejercitar opcién para la realizacién del
periodo de practicas en una de ellas, debiendo realizarlas en la Ciu-
dad que le hubiera correspondido por esa especialidad, v deberan
solicitar la prorroga para la realizacién del periodo de practicas en
las otras especialidades por las que haya resultado seleccionado.

B) Los aspirantes que concurran y superen las fases de oposi-
cién y concurso para ingreso en un mismo cuerpo en convocatorias
correspondientes a distintas Administraciones educativas deberan, al
término de las pruebas, optar por una de aquellas, renunciando a
todos los derechos que pudieran corresponderles por su participa-
cién en las restantes. De no realizar esta opcion, la aceptacion del
primer nombramiento como funcionario en practicas se entendera
como renuncia tacita a los restantes.

C) Los candidatos que habiendo superado los procedimientos
selectivos, estuvieran prestando servicios remunerados en la Admi-
nistracién como funcionarios de carrera, interinos o como personal
laboral, sin perjuicio de la situacion administrativa o laboral que de
acuerdo con la normativa vigente les corresponda, deberan formular
opcién por la percepcion de las remuneraciones durante su condicién
de funcionarios en practicas, de conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero (B.O.E. de 1 de marzo).

D) Los aspirantes seleccionados que estén exentos de la reali-
zacién de la fase de practicas al haber accedido por el procedimiento
al que se alude en el apartado 2.4 de la presente convocatoria
podran, no obstante, optar por ser nombrados funcionarios en prac-
ticas incorporandose al destino obtenido, estando exentos de la eva-
luacién de las mismas, permaneciendo en esta situacién hasta su
nombramiento como funcionarios de carrera. Los aspirantes a que se
refiere este parrafo que no opten por ser nombrados funcionarios en
practicas permaneceran en sus cuerpos de origen hasta que se les
nombre funcionarios de carrera junto con el resto de los selecciona-
dos de su promocién.

Las opciones a que se refiere el presente apartado deberan rea-
lizarse por escrito mediante instancia dirigida a la Subsecretaria del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

11.2 Presentacién de documentos por los aspirantes que han
superado los procedimientos selectivos: En el plazo de diez dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a aquél en el que se hicieran
publicas en las dos Direcciones Provinciales las listas de aspirantes
que hayan superado los procedimientos selectivos, estos deberan
presentar ante la Direccién Provincial en la que hayan sido destina-
dos para la realizacién de la fase de practicas, los siguientes docu-
mentos:

A) Peticién de centros para la realizacién de la fase de practi-
cas. Una solicitud indicando por orden de preferencia los centros

docentes a los que desean ser destinados. Para la formalizacién de
estas solicitudes se seguiran las Instrucciones que se dicten al efecto
por las respectivas Direcciones Provinciales.

B) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso en el
cuerpo o certificacion académica original o bien fotocopia compul-
sada de la misma que acredite haber realizado todos los estudios
para la obtencién del titulo. Se exceptuan de esto aquellos aspirantes
que va lo hubieran presentado para su valoracién como mérito

C) Titulo de Especializaciéon Didactica o equivalente o, en su
defecto, documentacion justificativa que acredite la dispensa de este
requisito segiin lo preceptuado en el subapartado 2.2.1 B) de esta
convocatoria.

Cuando en sustitucién del Titulo de Especializacion Didactica, se
alegue la experiencia docente a la que se alude en apartado 2.2.1 B),
se debera acreditar, si se trata de un centro pablico, mediante certifi-
cacion expedida por el Secretario, con el visto bueno del Director del
centro, consignandose el nimero de registro de personal y la espe-
cialidad, y por el Director del centro, haciendo constar igualmente la
especialidad con el visto bueno de la Inspeccién de Educacion de la
provincia correspondiente, si se trata de un centro privado.

D) Fotocopia del Numero de Identificacion Fiscal

E) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Adminis-
tracion Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
puablicas, segiin el modelo que figura como anexo VI A) a esta convo-
catoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a san-
cién disciplinaria o condena penal, que impida en su Estado, el acceso
a la Funcion Publica segiin el modelo que figura como anexo VI B) a
ésta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola que no
residan en Espafia, deberan presentar fotocopia compulsada del res-
guardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el
caso de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de
presentar la solicitud de participacion.

F) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de perso-
nas con disminuciones, deberan presentar certificacién de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente en la que
conste tal condicion y la compatibilidad con el desempeiio de las
tareas vy funciones correspondientes.

G) Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos de carrera estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos yva demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certificacién u
hoja de servicios del Registro Central de Personal, de la Direccién
General de la Funcion Publica o del Ministerio u Organismos del que
dependan, para acreditar tal condicion. En esta certificacién deberan
figurar de modo expreso los siguientes datos:

1) Indicacion del cuerpo, area o especialidad al que pertene-
cen, namero de registro personal y si se encuentran en servicio
activo.

2) Numero de afios como funcionario de carrera.

3) Lugar y fecha de nacimiento.

4) Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno de los
requisitos exigidos para el ingreso en el cuerpo por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, éstos deberan remitir
separadamente los documentos que los acrediten.

11.3 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
Base 2, decaeran de todos sus derechos a ser nombrados funciona-
rios de carrera sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11.4 La exencion de la fase de practicas, la obtencién de pré-
rroga para la realizaciéon de las mismas o la renuncia a los derechos
derivados del procedimiento selectivo, no supondra modificaciéon en
las plazas asignadas al resto de aspirantes, ni en la lista de seleccio-
nados

12. Nombramiento de funcionarios en prdcticas

12.1 Por el Ministerio de Educacién y Ciencia se procedera a
nombrar funcionarios en practicas a los aspirantes seleccionados.
Estos aspirantes deberan efectuar las practicas en los destinos adju-
dicados, entendiéndose que renuncian al procedimiento selectivo
aquellos aspirantes que no se incorporen a los mismos.
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Los aspirantes seleccionados que estén exentos de la realizacién
de la fase de practicas v que no se hayan incorporado a las mismas
permaneceran en sus cuerpos de origen hasta que se proceda a la
aprobacion del expediente de los procedimientos selectivos y su pos-
terior nombramiento como funcionario de carrera.

12.2 Quedan exentos de la evaluacion de la fase de practicas,
los aspirantes que hayan superado las fases de oposicién y concurso
de los procedimientos selectivos de ingreso libre y reserva de perso-
nas con disminuciones y acrediten haber prestado servicios, al
menos, durante un curso escolar, como funcionarios docentes de
carrera.

12.3 Quienes necesiten aplazamiento de la incorporacion a la
fase de practicas, por gestacion o por otras causas debidamente jus-
tificadas v apreciadas por la Subsecretaria del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia deberan solicitarlo mediante escrito dirigido a la
Direccion Provincial correspondiente, en el plazo sefialado en el
apartado 11.2 de esta convocatoria, que las debera remitir a la Sub-
secretaria que resolvera.

12.4 Desde el momento del nombramiento de funcionario en
practicas hasta el nombramiento como funcionario de carrera, el
régimen juridico-administrativo que les corresponda sera el de fun-
cionarios en practicas siempre que estuvieran desempefiando un
puesto docente.

12.5 Los destinos obtenidos para la realizacion del periodo de
practicas tendran caracter provisional. Tanto los aspirantes seleccio-
nados que han sido nombrados funcionarios en practicas como aque-
llos otros aspirantes que, estando exentos de la realizaciéon de la fase
de practicas, han optado por permanecer en sus cuerpos de origen,
estan obligados a participar en los sucesivos concursos de provisién
de plazas que se convoquen, hasta la obtencién de un destino defini-
tivo en centros directamente gestionados por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de la Ciudad Auténoma en la que esté situada la plaza
de la especialidad por la que hayan resultado seleccionados

Se exceptiian de lo dispuesto en el apartado anterior a los selec-
cionados que hayan accedido al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, segtn lo dispuesto en el apartado 2.4 de esta convoca-
toria y estén ocupando, con caracter definitivo plazas del cuerpo y
especialidad a las que acceden, en el ambito de gestion del Ministerio
de Educacion y Ciencia y opten por permanecer en ellas. Estos aspi-
rantes seleccionados, seran confirmados en los destinos que vinieran
ocupando con ocasion de la resolucién del primer concurso de tras-
lados, siempre que estos destinos definitivos los estén desempefando
en la Ciudad por la que resulten seleccionados.

13. Fase de practicas

13.1 La fase de practicas tiene por objeto comprobar la aptitud
para la docencia de los aspirantes seleccionados. La duracion de la
fase de practicas sera de seis meses de actividad docente, y su desa-
rrollo sera regulado por Resolucion de la Subsecretaria a propuesta
de la Secretaria General de Educacién.

Esta fase comenzara con el inicio del curso escolar 2006/2007,
salvo en aquellos casos en los que las necesidades docentes no lo
requieran, pudiendo entonces la Administracion, acordar la incorpo-
racion a las mismas, como maximo, en el comienzo del segundo tri-
mestre del curso escolar.

Podra realizarse en puestos o sustituciones de profesorado
correspondientes a su especialidad, o especialidades analogas que
demande el servicio docente, siempre que exista un periodo de per-
manencia en el mismo centro de tres meses como minimo.

13.2 La fase de practicas sera tutelada por quienes designen
las Comisiones Calificadoras. La composicion de estas Comisiones, a
su vez, se determinara en la citada Resolucion por la que se regule la
fase de practicas.

13.3 La fase de practicas incluira actividades de insercién en el
puesto de trabajo y formacién programadas por las Comisiones Cali-
ficadoras. Asimismo estas Comisiones podran recabar de los candi-
datos un informe final en el que estos valoren las dificultades encon-
tradas vy los apoyos recibidos.

13.4 La evaluacion de la fase de practicas se realizara de forma
que se garantice que los aspirantes posean las capacidades didacticas
necesarias para la docencia.

13.5 Al término de la fase de practicas se evaluara a cada aspi-
rante en términos de «Apto» o «No Apto». La Comisién Calificadora
correspondiente sera la encargada de esta evaluacion con arreglo a
los criterios que establezca la Resolucién antes citada. En todo caso
la evaluaciéon tomara en consideracién los informes del profesor
tutor, del director del centro en que se haya desarrollado la fase de
practicas v de los responsables de las actividades de formacion pro-
gramadas. Aquellos aspirantes que resulten declarados no aptos

podran repetir esta fase por una sola vez, pudiendo estos aspirantes
incorporarse con los seleccionados de la siguiente promocién, ocu-
pando, en esta promocién, el nimero de orden siguiente al del Gltimo
seleccionado en su especialidad. En caso de no poder incorporarse a
la siguiente promocién por no haberse convocado ese afo procedi-
miento selectivo de ingreso al mismo cuerpo y especialidad, realiza-
ran la fase de practicas durante el curso siguiente a aquel en que fue
calificado como no apto. Quienes no se incorporen o sean declarados
no aptos por segunda vez perderan todos los derechos a su nombra-
miento como funcionarios de carrera. La perdida de estos derechos
sera declarada por la autoridad convocante mediante resolucién
motivada.

14. Nombramiento de funcionarios de carrera

Concluida la fase de practicas y comprobado que todos los aspi-
rantes declarados aptos en dicha fase retinen los requisitos generales
y especificos de participacion establecidos en esta convocatoria, el
Ministerio de Educacion y Ciencia procedera a publicar en el Boletin
Oficial del Estado la aprobacién de los expedientes de los procedi-
mientos selectivos y al nombramiento como funcionarios de carrera
de los Cuerpos de Profesores de Ensefnanza Secundaria, Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio, de Profesores Técnicos
de Formacion Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio, de los aspirantes que hubieran superado la fase de practicas,
asi como de aquellos exentos de su realizacion. El nombramiento se
efectuara con efectos del dia de comienzo del curso escolar siguiente
a aquél en el que fueran nombrados funcionarios en practicas. Hasta
tanto se realice este nombramiento su régimen juridico-administra-
tivo sera el de funcionarios en practicas.

TITULO II

Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera
de los cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefo, puedan adquirir nueva especialidad de conformidad con lo
establecido en las siguientes bases:

15. Normas generales

Las especialidades que podran adquirirse mediante el procedi-
miento regulado en este titulo seran las mismas que las convocadas
para el procedimiento de ingreso libre en los cuerpos de Profesores
de Ensefanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes
Plasticas y Diseio, Profesores Técnicos de Formacién Profesional y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio,

A estos procedimientos les seran de aplicacion las disposiciones
que se recogen en el apartado 1.2 de la presente Orden, asi como las
restantes bases del Titulo I que no se opongan a lo dispuesto en este
Titulo.

Los procedimientos para la adquisicién de nueva especialidad
tendran lugar en la provincia en la que, de conformidad con lo dis-
puesto en la base 3.2 de esta convocatoria, se celebren procedimien-
tos selectivos de la especialidad correspondiente.

16. Requisitos de los candidatos

Para poder participar en este procedimiento los candidatos
deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas
y Disefio, Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio, con destino en el ambito de
gestién del Ministerio de Educacién y Ciencia.

En el caso de funcionarios en situacion de excedencia voluntaria
y de los adscritos a plazas en el exterior o anélogos, el cumplimiento
de este requisito se entendera referido al altimo centro de destino.

B) Reunir los requisitos que se exigen para el ingreso libre en la
especialidad que se pretenda adquirir.
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17. Solicitudes

17.1 Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo deberan hacerlo constar en instancia, conforme a
modelo oficial, que les sera facilitada gratuitamente en los lugares
indicados en el apartado 3.1 de esta convocatoria.

Todos los aspirantes deberan consignar en el recuadro n.° 16 de
la solicitud el literal y el cédigo de la especialidad por la que partici-
pan y en el recuadro niimero 17 el cédigo 5 correspondiente al «pro-
cedimiento de adquisicion de nueva especialidad».

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de Examen»
los aspirantes haran constar una de las dos Ciudades en que segin lo
dispuesto en la base 3 se celebraran procedimientos para la adquisi-
cién de nueva especialidad.

17.2 Documentacion: Los candidatos acompanaran a sus soli-
citudes dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad.

17.3 Tasas: Los aspirantes que participen por este procedi-
miento estan exentos del pago de la tasa correspondiente.

17.4 La solicitud de admision se presentara en la forma y luga-
res indicados en el apartado 3.5 de esta convocatoria.

17.5 Plazo de presentacién: El plazo de presentacién sera de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publica-
cién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

18. Lista de admitidos y excluidos

La publicacion de las listas provisionales y definitivas de admiti-
dos y excluidos se ajustara a lo dispuesto en la base 4 de esta convo-
catoria.

19. Organos de seleccién

Los Organos de Seleccién para este procedimiento seran los
mismos a que se refiere la base 5 de la presente convocatoria y ejer-
ceran respecto de este procedimiento las mismas funciones que se
enumeran en la mencionada base.

20. Comienzo y desarrollo de las pruebas

El comienzo vy desarrollo de las pruebas se realizara de conformi-
dad con lo dispuesto en la base 7 de la presente convocatoria.

21. Sistema de seleccién

La prueba consistira en la exposicion oral ante el Tribunal de un
tema de la especialidad a la que se opta, elegido por el candidato
entre cuatro extraidos al azar de los que componen el temario.

En esta exposicion el aspirante dara una visiéon de los rasgos
cientificos fundamentales del tema elegido, haciendo referencia a la
relacién del tema con el curriculo vigente, en el presente curso esco-
lar, en el ambito del Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo
con el curso libremente elegido por él, completara la exposiciéon con
el planteamiento didactico del tema, indicando, en cualquier caso, los
objetivos, contenidos, actividades de ensefianza y aprendizaje y de
evaluacion, asi como los recursos necesarios para el desarrollo de las
mismas.

El candidato dispondra de dos horas para su preparacién
pudiendo utilizar el material que estime oportuno. La exposicion y el
planteamiento didactico tendra una duracién maxima de una hora.

Asimismo, el aspirante debera realizar, ademas una prueba de
contenido practico que se ajustara a los dispuesto en el anexo V.

22. Calificacién

22.1 Los Tribunales calificaran la prueba a que se refiere la
base anterior de «apto» o «no apto», y obtendran la nueva especiali-
dad Ginicamente los aspirantes calificados con «apto».

22.2 Los Tribunales tnicos o, en su caso, las Comisiones de
Seleccidn, una vez recibidas de los Tribunales las listas de aspirantes
que han obtenido la calificacion de aptos, las expondran en los luga-

res previstos en el apartado 10.3.2. de esta convocatoria, en la fecha
que se establezca mediante Resolucién de la Subsecretaria, que se
hara publica en el Boletin Oficial del Estado. Contra estas listas los
interesados podran interponer recurso de alzada ante la referida
Subsecretaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 107
y 114 de la L.R.J.A.P.-P.A.C. Un ejemplar de estas listas se elevara
al 6rgano convocante quedando el resto de la documentacién bajo
custodia de la Direccién Provincial correspondiente.

22.3 Una vez comprobado por el érgano convocante que los
aspirantes que han obtenido la calificacion de «apto» retnen los
requisitos exigidos en la base 16 de esta convocatoria, el Ministerio
de Educacién y Ciencia publicara en el Boletin Oficial del Estado la
Orden por la que se declara «apto» a los aspirantes con indicacién de
la nueva especialidad adquirida.

Contra esta Orden los interesados podran interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Organica 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Orgénica
6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién, en
el plazo de un mes y ante el mismo érgano que la ha dictado, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comtn, en la redaccién dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

22.4 Quienes adquieran una nueva especialidad por este pro-
cedimiento, estaran exentos de la fase de practicas.

22.5 La adquisicion de una nueva especialidad no supone la
pérdida de la anterior o anteriores que se pudieran poseer. Quienes
tengan adquirida méas de una especialidad podran acceder a plazas
correspondientes a cualquiera de ellas a través de los mecanismos
establecidos para la provisién de puestos de trabajos de los funciona-
rios docentes, manteniendo, cualquiera que sea la especialidad de las
que posee a que corresponda el puesto de que sea titular, todos los
derechos que pudieran corresponderles por la fecha efectiva de su
ingreso en el Cuerpo. De conformidad con lo dispuesto en la disposi-
cién adicional decimotercera del Real Decreto 2112/1998, de 2 de
octubre, los funcionarios que hayan adquirido nuevas especialidades
al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero, tendran preferencia, por una sola vez, con ocasiéon de
vacante para ser adscritos a plazas de la nueva especialidad adqui-
rida en el Centro donde tuvieran destino definitivo.

23. Recursos

Contra la presente Orden los interesados podran interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido
en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada
por la Ley Orgénica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 v 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 9 de marzo de 2006.-La Ministra, P. D. (Orden
ECI/87/2005, de 14 de enero, B.O.E. del 28), el Subsecretario,
Fernando Gurrea Casamayor.

Sr. Subsecretario.
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ANEXOI

BAREMO DE MERITOS PARA EL PROCEDIMIENTO DE INGRESO LIBRE

Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

LOS ASPIRANTES NO PODRAN ALCANZAR MAS DE 10 PUNTOS
POR LA VALORACION DE SUS MERITOS

IL- EXPERIENCIA DOCENTE (mdximo cince puntos)

A los efectos de este apartado no podrin acumularse las puntuaciones cuando los
servicios se hayan prestado simultineamente en méds de un centro docente.

1.1 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta
el aspirante, en cantros PUBLICOS. ... v s e e s

* Por cada més/fraceion de afio se sumarin 0,083 puntos.

1,000

Hoja de servicios, segun anexo VIII certificada por el
Secretario del Centro con el visto bueno del Director en que
debe constar la fecha de toma de posesion y cese, el cuerpo y
la especialidad. En su defecto, los documentos justificativos
del nombramiento o fotocopia compulsada de los mismos en
las que conste fecha de toma de posesion y cese y cuerpo y la
especialidad.

1.2 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al
que opta el aspirante, en centros PUBHCOS. ..o e e e

#* Por cada més/fraccion de afio se sumardn 0,041 puntos.

0,300

Hoja de servicios, segun anexo VIII certificada por el
Seceretario del Centro con el visto bueno del Director en que
debe constar la fecha de toma de posesion v cese, ¢l cuerpo v
la especialidad. En su defecto, los documentos justificativos
del nombramiento o fotocopia compulsada de los mismos en
las que conste fecha de toma de posesién y cese y cuerpo y la
especialidad

1.3 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del mismo nivel
educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros
CRIILTOS. 111ttt b bs e bbb b6 bbb b s et e

* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,041 puntos.

0,500

Certificado el Director del centro con el Visto Bueno de la
Inspeccion provincial de Educacion, en el que conste la fecha
de toma de posesion y cese. el nivel educativo vy la
especialidad.

1.4 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distinto nivel
educativo que el impartido por ¢l cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros

* Por cada més/fraccion de afio se sumardn 0,020 puntos

0,2500

Certificado el Director del centro con el Visto Bueno de la
Inspeccion provincial de Edueacion, en el que conste la fecha
de toma de posesion y cese. el nivel educativo y la
especialidad.

Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red publica de centros, creados y sostenidos por las Administraciones educativas,
Para la experiencia docente se tendrin en cuenta un maximo de cinco afios, cada uno de los cuales deberd ser valorado en uno solo de los subapartados

anteriores,

Los servicios prestados en el extranjero se acreditarin mediante certificados expedidos por los Ministerios de Educacion de los respectivos paises, en los que
deberin constar el tiempo de prestacion de servicios y el caracter de centro publico o privado, el nivel educativo v la materia impartida. Cuando no se acredite el nivel
educativo ni la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades del Cuerpo al que se opta, los servicios se entenderan prestados en
especialidades de distinto nivel educativo al que se opta. Dichos certificados deberdn presentarse traducidos al castellano

Méritos Puntos Documentos justificativos
I1.- FORMACION ACADEMICA (midximo tres puntos)

2.1 Expediente académico del Titulo alegado:
Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico del titulo Certificacion académica personal original o fotocopia
alegado siempre que este titulo se corresponda con el nivel de titulacion exigido compulsada en la que consten las puntuaciones obtenidas en
con caricter general para ingreso en el cuerpo. Profesores de Ensefianza todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del
Secundaria: Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto. Profesores Téenicos de titulo alegado.
Formacion Profesional: Diplomado universitario. Ingeniero Técnico o Arquitecto
Téenico.

Escala de0a 10

Desde 6.00 y hasta 7.50 ........ 1,000

Desde 7.51 y hasta 10 4,00 .. 1,500

Escalade G a4

Desde 1,50 hasta 2,25 .. 1,000

Desde 2,26 hasta 4,00 ... 1,500
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Méritos Puntos Documentos justificativos

2.2 Doctorado v premios extraordinarios:

2.2.1 Porposeer el titulo de doCtor ..o 1,000 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
doctor o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de su expedicion conforme a la Orden de & de julio de 1988
{Boletin Oficial del Estado del 13)

2.2.2, Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado.........ooovvvvevreneenn, 0,500 Documento justificativo

2.3 Ofras titulaciones universitarias.

Las titulaciones universitarias de cardcter oficial, en el caso de que no hubieran
sido las alegadas como requisito para ingreso en la funcién publica docente, se
valoraran de la forma siguiente:

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura . Ingenieria Técnica. Arquitectura Téenica o titulos
declarados legalmente equivalentes v por los estudios correspondientes al
primer ciclo de una licenciatura, Arquitectura o Ingenieria..........ccooe e,

En el caso de aspirantes al cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional.. no se valorarin por este apartado, en ninglin caso, el primer titulo o
estudios de esta naturaleza que presente el aspirante.

En ¢l caso de aspirantes al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria , no se
valoraran por este apartado, en ningin caso, ¢l titulo o estudios de esta naturaleza
que haya sido necesario superar para la obtencion del primer titulo de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto que presente el aspirante.

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas,

En el caso de aspirantes al cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.. no se
valorarin por este apartado, en ningin caso, los estudios que haya sido necesario
superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas complementarias),
para la obtencion del primer titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto que
presente el aspirante

1,000

1,000

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Fstado del 13).

En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo,
certificacion académica en la que se acredite la superacion de
los mismos.

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

2.4. Titulaciones de enseflanzas de régimen especial y de la formacion profesional
especifica.

Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las escuelas
oficiales de idiomas, conservatorios profesionales v superiores de musica y
escuelas de arte, asi como las de la formacion profesional especitica, caso de no
haber sido alegadas como requisito para ingreso en el cuerpo al que se opta o, en
su caso, no hayan sido necesarias para la obtencion del titulo alegado, se valorara
de la siguiente forma:

a)  Por cada titulo de Musica y Danza; grado medio..

b)  Por cada certificado de aptitud de Escuelas Oficiales de Idiomas...

0,500

0,500

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

¢} Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas v Disefio.............

d)  Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional................

(0,200

0,200

HI. OTROS MERITOS. {mdxime dos puntos)
3.1. Por cada curso de formacion o perfeccionamiento superado, convocado por
las Administraciones Educativas, las Universidades, o las instituciones sin
animo de lucro que tengan firmados convenios de colaboracion con la
Administraciéon Educativa relacionado con la especialidades del cuerpo al
que se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a
la educacion, la didactica, la psicopedagogia vy la sociologia de la educacion:

3.1.1 Detreinta o mds horas (¥
(*) A estos efectos serdn acumulables los cursos no inferiores a veinte horas
que hayan sido realizados en los Centros de Profesores v Recursos vy relacionados

con la misma materia

3.1.2 De cien 0 mMAS ROTAS. ..ooiiiiii it ettt iebess s s ebesss e basse e

0,200

0,400

Certificacion de las mismas en la que conste de modo expreso
el nimero de horas o créditos de duracion del curso. De no
aportarse dicha certificacion no se obtendrd puntuaciéon por
este apartado
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Meéritos Puntos Documentos justificativos
En ningin caso seran valorados por este apartado aquellos "cursos" cuya finalidad Certificado en el que conste de modo expreso el nimero de
sea la obtencion de un titulo académico. Asimismo, tampoco seran valorados los horas o créditos de las mismas

cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencién del Titulo de Especializacion
Diddctica o del Certificado de Aptitud Pedagdgica.

3.2, Por otras actividades de formacion o perfeccionamiento, incluido el
haber realizado con aprovechamiento las actividades objeto de las becas de
investigacion convocadas por los drganos dependientes de la Secretaria
General de Educacion, del Ministerio de Educacion y Ciencia siendo los
criterios para valorar estos méritos los que al efectos se determinen por los

organos encargados de su valoracion, hasta..................a. 0,500
Se puntuaran 0,05 puntos por cada diez horas de actividad de formacion, A estos Certificado del organismo competente en ¢l que expresamente
efectos se sumardn las horas de todas las actividades que consten de diez o mids conste la calificacion de "Deportista de Alto Nivel".

horas, no puntudndose el resto del nliimero de horas inferiores a diez

3.3. Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica.
Por tener la calificacion de "Deportista de Alto Nivel” segin el Real Decreto
1467/1997, de 19 de Septiembre. ... s e 0,400

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA.- Unicamente serdn baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

SEGUNDA. - En los casos en los que en la certificacion académica personal no figure la nota media con expresion numérica, para la obtencion de la nota media del
expediente académico, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Escala de 0 a 10 puntos Escala de 0 a 4 puntos
- Aprobado: Cinco puntos -Aprobado : Un punto
- Notable: Siete puntos -Notable: Dos puntos
- Sobresaliente: Nueve puntos -Sobresaliente: Tres puntos
- Matricula de Honor: Diez puntos -Matricula de Honor: Cuatro puntos

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal "bien", se considerarin equivalente a seis puntos y las de "apto” y “Convalidadas™ a cinco puntos, salvo que
en el caso de las “Convalidadas™ se aporte certificacion en la que se acredite la calificacion que dio origen a la convalidacion considerandose en este caso la
calificacion originaria.

En ningin caso se tomaran en consideracion para obtener la nota media del expediente académico las calificaciones correspondientes a materias complementarias,
Proyectos de fin de carrera, tesinas o anilogos.

TERCERA.- Para la valoracién del mérito aludido en el apartado 2.4.b). se tendrdn en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas de idiomas de las Escuelas
Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.

CUARTA - Por los apartados 3.1. v 3.2. podrin considerarse a efectos de valoracion, los méritos indicados en los mismos, atin cuando hayan sido realizados con
anterioridad a la obtencion del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo.

QUINTA.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo
Comtin, deberin traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa
Comunidad.
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ANEXO IT

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS PARA EL SISTEMA DE ACCESO A CUERPOS DE GRUPOQ DE CLASIFICACION SUPERIOR

Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

LOS ASPIRANTES NO PODRAN ALCANZAR MAS DE 10 PUNTOS POR
LA VALORACION DE SUS MERITOS

L- TRABAJO DESARROLLADO (Maximo 5,00 puntos)

1.1.- Por cada afio de servicios efectivos prestados come funcionario de carrera del
Cuerpo desde el que se aspira al acceso, solo se valoraran por este subapartado los
afios como funcionario de carrera prestados en el cuerpo desde el que se aspira v
sobrepasen los seis exigidos como requisito..... (Maximo 4
puntos)

* Por cada més/fraccién de afio se sumardn 0,041 puntos.

1.2.- Desempeiio de funciones especificas vy evaluacion voluntaria, (Maximo 1,5
puntos)

1.2.1.- a) Por cada afio como Director en Centros publicos de E.G.B., Primaria,
Institutos de Enseflanza Secundaria, Bachillerato Unificado Polivalente, Formacion
Profesional, Ensefianzas Artisticas, Ensefianza de Idiomas, Centros de Profesores v

b) Por cada afio como Jefe de Estudios o Secretario en Centros publicos de E.G.B.,
Primaria, Institutos de Ensefianza Secundaria. Bachillerato Unificado Polivalente,
Formacién Profesional, Ensefianzas Artisticas, Ensefianza de [diomas..........cccooveeee.

¢) Por cada afio como Vicedirector o Vicesecretario en alguno de los Centros a que

se refiere el apartado anterior. ...

1.2.2.- Por cada afio como miembros electos, como representantes del profesorado, en
el Consejo Escolar del Centro. ... ec e e es e oo

1.2.3.- Exclusivamente para ¢l acceso a la especialidad de Psicologia v Pedagogia, por
cada afio en puestos de OFIEMIACION. ..ot it e sttt

1.2.4.-Cuando se hava realizado evaluacion voluntaria del profesorado y siempre que
SEA POSTHVEL 111t tteetit ettt ettt ettt et et sa s eb et et et £eehsees s eb o2 bt ab e eb st s ekt ese b ennteeniene

0,500

0,250

0,200

0,100

0,100

0,200

0,100

Hoja de servicios segiin anexo VIII certificada por el
Secretario del Centro con el visto bueno del Director,

Fotocopia compulsada del documento justificative del
nombramiento, en el que conste fecha de la toma de
posesion y cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo del
nombramiento, en el que conste fecha de la toma de
posesion y cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificative del
nombramiento, en el que conste fecha de la toma de
posesion y cese o, en su caso, continuidad en el cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo del
nombramiento, en el que conste fecha de la toma de
posesion y cese o, en su caso, continuidad en el cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo del
nombramiento en el que conste fecha de la toma de
posesion y cese, o en su caso, continuidad en el cargo.

Certificado expedido por la Administracion educativa

I.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO SUPERADOS
(Médximo 3 puntos)

Por cada curso convocado por las Administraciones Educativas, las Universidades, o
las instituciones sin animo de lucro que tengan firmados convenios de colaboracion
con la Administracion Educativa relacionado con las especialidades del cuerpo al que
se opta, o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion,
la diddctica, la psicopedagogia y sociologia de la educacion:

# De 300 MAS NOTAS. ..o s e e s
De 100 6 mas ROTas.......oiiiiiniii i

A estos efectos seran acumulables los cursos no inferiores a 20 horas
que hayan sido realizados en los Centros de Profesores y Recursos v relacionados
sobre la misma materia,

En ningin caso seran valorados por este apartado aquellos cursos cuya finalidad sea la
obtencion de un titulo académico. Asimismo, tampoco serdn valorados los cursos of
actividades cuya finalidad sea la obtencion del Titulo de Especializacion Didactica o del
Certificado de Aptitud Pedagdgica.

0,200

0,500

Certificado de los mismos en el que conste de modo
expreso el niimero de horas o créditos de duracion del
curso.

III.- MERITOS ACADEMICOS Y OTROS MERITOS ~ (Miximo 2,00 puntos)

3.1.- Méritos Académicos (Miximo 1,000 punto)

3.1.1.- Otras titulaciones universitarias,
Unicamente se valoraran aquellas titulaciones, de caracter oficial , que no hubieran

sido alegadas como requisito para el ingreso en el cuerpo a que se opta
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Meéritos Puntos Documentos justificativos
3.1.2.- Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técniea o titulos Certificacion académica o fotocopia compulsada del
declarados legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al primer titulo alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de
ciclo de una licenciatura, Arquitectura 0 Ingenieria. ... cuantos  presente como mérito o, en su  caso,

0,200 certificacion del abono de los derechos de expedicion
No se valorara por este apartado, en ningtn caso, el titulo o estudios de esta naturaleza conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin
que haya sido necesario superar para la obtencion del primer titulo de Licenciado, Otficial del Estado del 13).
Ingeniero o Arquitecto que presente el aspirante.
3.1.3- Titulaciones de segundo ciclo

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas,

Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legalmente

equivalentes:. ........ooviiiinenn 0,200
Por este apartado no se valorarin, en ninglin caso, los estudios que hayan sido
necesarios superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso ensefianzas
complementarias) para la obtencion del primer titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto que presente el aspirante
3.1.4- Por el grado de DOctor..........ooooi s 0,400 Certificacion académica o fotocopia compulsada del

3.2.- Publicaciones,,participacion en proyectos educativos y méritos artisticos
(Mdximo 1,000 puntos)

3.2.1.- Por publicaciones relacionadas con la especialidad del cuerpo a que se opta o

con la diddetica general......ocooiiiiiii i (Méximo 0,500
puntos)

3.2.2.- Por participacion en proyectos educativos................. (Méximo 0,500 puntos )
3.2.3- Por premios en exposiciones o concursos de ambito nacional o
IIEEIMACIONAL ..ot e e (Maximo 0,500 puntos)

titulo de Doctor o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de
julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

Los ejemplares correspondientes

Certificacion emitida por el organo responsable

Los programas, criticas y. en su caso, la acreditacion de
haber obtenido los premios.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA - Unicamente serdn baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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ANEXO I Especialidades Melilla
DISTRIBUCION TERRITORIAL DE PLAZAS VACANTES T 1
POR CIUDADES AUTONOMAS Vt;gi:llpeta ............................... 1
A) Cuerpo: Profesores de Enseiianza Secundari gig}?ceilt‘) """"""""""""""""""" i
Lenguaje MGisica . ..............c.couiuin... 1
Especialidades Ceuta | Melilla | Total Total ....... ... .. 12
Filosofia ........................ 1 3 4
Latin . . oo oo e — 1 1 D) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio
Lengua Castellana y Literatura ........ 5 11 16
Geografia e Historia ............... 2 3 5 Especialidades Melilla
Matematicas . ..........c.oueeun.... 4 7 11
Fisicay Quimica .................. 2 - 2 o L.
Biologia y Geologia . ... ............ _ 3 3 Dibujo ArtisticoyColor . .................... 4
Dibujo ............ ... ... . . .. ... 4 4 8 Dibujo Técnico .. ......... ... 1
Fran’cés ------------------------ - 2 2 Disefio Grafico . ........................... 2
anglgs """"""""""""" 7 1 é 1 g Fotografia ............ ... ... ... .. .. ... 1
GSICA + v oot i i et e e - A
Educacién Fisica . . . ..o o oo .. 1 2 3 HistoriadelArte . . .. .... ... ... ... ....... 1
Psicologia y Pedagogia ............. - 4 4 Medios Informaticos . ....................... 3
Tecnologia . ..................... 4 4 8 Organizacion Industrial y Legislacién . ........... 1
Asesoria y Procesos de Imagen Personal . - 1 1 Volumen 1
Construcciones Civiles y Edificacion 2 - 2 T ot
Intervencion Sociocomunitaria . ....... 1 - 1 Total ......... ... ... .. 14
Organizacion y Procesos de Mantenimiento|
de Vehiculos .................... - 1 1
Organizacion y Proyectos de Sistemas E) Cuerpo: Profesores Técnicos de Formacion Profesional
Energéticos .................... - 1 1
Procesos Diagnéstico Clinico y Productos
Ortoprotésicos . ................. - 1 Especialidades Ceuta | Melilla | Total
Procesos Sanitarios ................ 2 — 2
Total ..o ooooee 35 64 99 Instalaciones Electrotécnicas . .. ....... - 1 1
Instalaciéon y Mantenimiento de Equipos Tér-
micosydeFluidos ................ 1 1 2
B) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas Mantenimiento de Vehiculos . . . ....... _ 1 1
Oficina de Proyectos de Construccién . . . 1 - 1
Especialidades Ceuta | Melilla | Total Peluqueria . ...................... - 1 1
Procedimientos Sanitarios y Asistenciales. . 1 1
i Procedimientos Diagnéstico Clinico y Orto-
Francés ....................... - 1 1 Protésico .. ........ .. .. ... - 1 1
Inglés ........... ... .. .. ..., 2 4 6 Procesos de Gestién Administrativa . . . . . 1 1 2
Total .................... 2 5 7 Servicios a la Comunidad ............ 2 3 5
Sistemas y Aplicaciones Informéticas . . . . - 1 1
C) Cuerpo de Profesores de Masica y Artes Escénicas Total ...................... 6 10 16
Especialidades Melilla F) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio
Clarinete . .......... ..t eenenennnnn 1 Especialidades Melilla
Flauta Travesera ...............ccuuueunn.. 1
Guitarra ... 1 Técnicas de Grabado y Estampacién . ........... 1
Piano ........ ... .. .. ... ... 3 Total 1
Saxofc')n ................................ 1 Oflal . ...t ittt eeeeeccccscccccsaccase
ANEXO IV

DISTRIBUCION DE PLAZAS POR SISTEMA DE COBERTURA Y ESPECIALIDADES

A) Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria

Distribucién
o Ceuta | Melilla
Especialidades Totales
Forma de ingreso 0 acceso
1 2 3 1 2 3
Filosofia ... ... ... .. e 1 2 1 4
Latin . ... e e e 1 1
Lengua C.yLiteratura ...............u.iiiininennenennnnn. 2 1 2 4 1 6 16
Geograffae Historia . . . . ... ...ttt i 2 2 1 5
MatemaAtiCas . ... ... .. uii ittt ettt e e 2 2 3 1 3 11
FisicayQuimica ............ ...ttt ittitnnnnnnans 1 1 2
Biologiay Geologia . ........... ... .. 2 1 3
DibUjo . . . e e 2 2 2 2 8
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Distribucién
Especialidades Ceuta - Melilla Totales
Forma de ingreso o acceso
1 2 3 1 2 3
Francés . ... ... i e 1 1 2
Inglés . ... .. e 2 1 4 4 1 6 18
MUSICA . ..ttt e e e e e e e e e 3 2 5
Educacion Fisica . .......... . .. i 1 2 3
Psicologiay Pedagogia . ........... ... .. ... .. .. i 1 3 4
Tecnologia . . . . .. ..o e 1 3 2 2 8
Asesoria y Procesos de Imagen Personal ........................ 1 1
Construcciones Civiles y Edificacion . .......................... 1 1 2
Intervenciéon Sociocomunitaria ... ........ .. .. . Lo oo ... 1 1
Organizacion y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos ............ 1 1
Organizacion y Proyectos de Sistemas Energéticos . . ............... 1 1
Procesos Diagnoéstico Clinico y Productos Ortoprotésicos. . .......... 1 1
Procesos Sanitarios . ............ ...ttt e 1 1 2
Total porsistema . .............c.0.iiiininennenennnnn. 17 2 16 33 4 27
Totales . . ... ..t e 35 64 929
B) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
Distribucién
Ceuta Melilla
Especialidades Totales

Forma de ingreso o acceso

1 2 1 2
Francés . ... ...t e 1 1
Inglés . ... ... e 3 1 6

Total porsistemas . ............. ... iiiiiiinnnnnnnnn 1
Totales . .. ... ... ... i 2 5 7

C) Cuerpo de Profesores de Misica y Artes Escénicas

D) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

Distribucién
Melilla
Especialidades Totales

Forma de ingreso

1 2
Clarinete ............ 1 1
Flauta Travesera ...... 1 1
Guitarra . ........... 1 1
Piano .............. 2 1 3
Saxofén ............ 1 1
Trompeta ........... 1 1
Viola ............... 1 1
Violin .............. 1 1
Violoncello .......... 1 1
Lenguaje Musical . .. ... 1 1

Total por sistema . 11 1
Totales . .... 12 12

Distribucién
Melilla
Especialidades Totales
Forma de ingreso o acceso
1 2 3
Dibujo Artistico y Color . 1 1 2 4
Dibujo Técnico . ....... 1 1
Disefio Grafico ... ... .. 1 1 2
Fotografia ........... 1 1
Historia del Arte . ... .. 1 1
Medios informaticos . . . . 1 2 3
Organizacién Industrial y
Legislaciéon ......... 1 1
Volumen ............ 1 1
Total por sistema ...| 8 1 5
Totales . .... 14 14




BOE num. 65

Viernes 17 marzo 2006 10841

E) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional

Distribucién
Ceuta Melilla
Especialidades Totales
Forma de ingreso
1 2 1 2
Instalaciones Electrotécnicas . . ... .......... ... ..., 1 1
Instalacién y Mantenimiento de Equipos Térmicos y de Fluidos . . .. .. 1 1 2
Mantenimiento de Vehiculos . ............ ... ... .. ........ 1 1
Oficina de Proyectos de Construcciéon . ....................... 1 1
Peluqueria . . . ... ... . ... e 1 1
Procedimientos Sanitarios y Asistenciales ..................... 1 1
Procedimientos Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico ............. 1 1
Procesos de Gestiéon Administrativa . ... ...................... 1 1 2
ServiciosalaComunidad . ................................ 1 1 2 1 5
Sistemas y Aplicaciones Informéticas . . . .. ........... ... ..., 1 1
Total porsistemas . .............iiuiinienunennnnenn 5 1 9 1
Totales ... ....... ... e 6 10 16

F) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

Distribucién

Melilla
Especialidades Totales
Forma de ingreso
1 2
Técnicas de Grabado y Estampacién . 1 1
Total por sistemas ......... 1
Totales .............. 1

ANEXO V
CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA DE CONTENIDO PRACTICO

A) Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

1. Duracién de las pruebas practicas: En las especialidades de
Filosofia, Latin, Lengua Castellana y Literatura, Geografia e Historia,
Matematicas, Fisica v Quimica, Biologia yv Geologia, Educacién
Fisica, Psicologia yv Pedagogia, Tecnologia, Asesoria y Procesos de
Imagen Personal, Construcciones Civiles y Edificacion, Intervencién
Sociocomunitaria, Organizaciéon y Procesos de Mantenimiento de
Vehiculos, Organizacion y Proyectos de Sistemas Energéticos, Proce-
sos Diagnésticos Clinicos y Productos Ortoprotésicos y Procesos
Sanitarios cuando el supuesto practico se realice en tnica sesion, el
maximo de duracion sera de 3 horas, si por el contrario, se realiza en
dos o mas sesiones el maximo de duracion sera de 4 horas.

En las especialidades de:

Dibujo, el maximo de duracion sera de 6 horas.

Francés e Inglés, el maximo de duracién sera de 2 horas.

Masica, las pruebas comunes a todos los aspirantes, en que se
realicen los supuestos practicos en tinica sesién, el maximo de dura-
cién sera de 3 horas. Las que se realicen en dos o mas sesiones, el
maximo de duracion sera de 4 horas. Las intervenciones personales
e individuales ante los miembros del Tribunal, el maximo de duracién
sera de 20 minutos.

2. Contenido de las pruebas practicas:

Filosofia: Analisis y comentario a partir de textos filoséficos per-
tenecientes a obras representativas de alguno de los autores o
corrientes incluidos en el temario, sobre el que se plantearan cuestio-
nes relacionadas con su contenido, estructura y comentario critico.

Latin: La prueba estara constituida por tres ejercicios de traduc-
cién:

Un texto en prosa o en verso para traducirlo sin diccionario.

Un texto en prosa para su traduccion con diccionario y comenta-
rio sintactico-estilistico, socio-cultural o histérico, segin las caracte-
risticas del autor.

Un texto en verso para su traduccién con diccionario y comenta-
rio fonético-morfolégico y métrico.

Lengua Castellana y Literatura: A partir de un texto literario
(perteneciente a una obra o autor representativo incluido en el tema-
rio), o de un texto no literario, se plantearan cuestiones referidas a
los diferentes niveles del texto (pragmatico, semantico, morfosintac-
tico o fonoldgico), en funcién de su relevancia para el significado
global del mismo.

Geografia e Historia: Analisis y comentario de un documento de
tipo histérico (texto, mapa, imagen, grafico, estadistica, etc.)

Analisis y comentario de un documento de tipo geografico (texto,
representacion cartografica, mapa, plano, imagen, grafico, estadis-
tica, etc). El Tribunal podra decidir que el opositor confeccione pre-
viamente, a partir de los datos que se le proporcionen, el documento
geogriafico objeto de andlisis y comentario.

Andlisis y comentario de una serie de documentos de tipo artis-
tico (documentos iconograficos, imagenes, textos, mapas, planos,
gréficos, etc.).

Matematicas: Realizacion de problemas y/o ejercicios relaciona-
dos con el temario en los que se planteen cuestiones relativas a la
aplicacién y utilizacién de los conceptos y procedimientos correspon-
dientes y la utilizacién de distintas estrategias para su resolucion.

Fisica y Quimica: Resolucion de problemas y cuestiones de Fisica
v Quimica relacionados con el temario.

Biologia y Geologia: Resolucién de problemas en los que se plan-
tearan cuestiones sobre aplicacion de conceptos, leyes y teorias
cientificas.

Interpretaciéon de mapas y cortes geolégicos.

Clasificaciéon de ejemplares naturales con la ayuda de Claves
taxondmicas.

Reconocimiento sin claves de ejemplares naturales.

Dibujo: Realizacion de dos ejercicios sobre un soporte plano a
partir de una misma forma o modelo variando su apariencia o el
contexto en funcién de diferentes intenciones, funcionales o ludicas,
que seran determinadas por el Tribunal para cada uno de los ejerci-
cios. El opositor debera atender a conceptos estructurales (dimen-
sién, ritmo, modulacion, equilibrio.), y expresivos (cromaticos, lumi-
nicos.), seleccionando las técnicas y procedimientos mas adecuados
para cada propuesta.

El Tribunal tendra en cuenta no sélo el producto final sino tam-
bién los esquemas preliminares que han llevado a la solucién.

Resolucién de problemas y/o ejercicios de aplicacién en relacién
con el temario.

Realizacién de un plano de taller con perspectiva y normas a
determinar por el Tribunal.

Francés: A partir de un texto escrito en prosa actual de caracter
no exclusivamente literario: Andlisis del texto teniendo en cuenta:

Tipo y género textual.
Funciones comunicativas (principales y secundarias).
Recursos estilisticos.
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Respuesta a las Cuestiones que el Tribunal plantee al respecto.

El texto tendra una longitud aproximada de 700 palabras.

Inglés: A partir de un texto escrito en prosa actual de caracter no
exclusivamente literario: Analisis del texto teniendo en cuenta:

Tipo y género textual.
Funciones comunicativas (principales y secundarias).
Recursos estilisticos.

Respuesta a las Cuestiones que el Tribunal plantee al respecto.
El texto tendra una longitud aproximada de 700 palabras.
Masica: La prueba practica constara de las siguientes partes:

a) Comentario y andlisis de:

i) Una partitura propuesta por el Tribunal

ii) Una audicién propuesta por el Tribunal

iii) Un texto, propuesto por el Tribunal, sobre la estética musi-
cal de una época, un compositor o una obra determinada.

b) Interpretacion de una obra musical de libre elecciéon por
parte del opositor (maximo de dos paginas) con el instrumento que
aporte o bien al piano. En el caso de los opositores que elijan canto,
interpretaran la obra a capella o acompanandose de instrumento, a
su eleccion.

Educacién Fisica: Resolucién vy justificacion, por escrito, de dos
supuestos practicos sobre los contenidos del curriculo de la especia-
lidad. El candidato debera elegir uno de los cursos de las etapas
educativas que son competencia del Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza Secundaria en la especialidad de Educacién Fisica donde se
concreten dichos supuestos.

Se valoraran los conocimientos y estrategias desarrollados en la
resolucién del supuesto.

Psicologia y Pedagogia: Partiendo de un supuesto practico:

Aplicacion de diferentes tipos de intervencién a realizar en un
centro escolar o en un Equipo de Orientacién Educativa y Psicopeda-
gogica, correspondiente a alguno de los &mbitos siguientes:

Apovyo al proceso de ensenanza y aprendizaje, orientacion aca-
démica y profesional o apoyo al Plan de Accién Tutorial.

Tecnologia: Resolucién de problemas y/o ejercicios de aplica-
cién en relacién con el temario. El Tribunal decidira sobre la ejecu-
cién de ejercicios en el Aula-Taller. Explotacién didactica de un pro-
yecto (como respuesta a un problema) o del analisis de un objeto o
sistema técnico planteado por el Tribunal. Su desarrollo debera con-
tener, entre otros aspectos, los objetivos didacticos que se pretenden,
los contenidos que se van a estudiar, el método de trabajo vy las acti-
vidades de aula en las que se desarrollen y la forma de evaluar el
aprendizaje de los alumnos.

Asesoria y Procesos de Imagen Personal: Resolucién de proble-
mas y ejercicios o supuestos practicos en relacion con el temario.
Ejecucién, o simulacién de ejecucion, de procedimientos o fases de
procedimientos relacionados con el temario. En esta/s prueba/s el
opositor pondra en evidencia su competencia en la aplicacion de las
técnicas y en el manejo de los medios necesarios para ello.

En la evaluacion el Tribunal tendra en cuenta tanto el resultado
final de los problemas, ejercicios o supuestos practicos, y de la ejecu-
cién de procedimientos, como también el modus operandi. Asimismo
sera tenido en cuenta el cumplimiento durante todo el proceso de las
condiciones 6ptimas de seguridad e higiene.

Para la ejecucion de los procedimientos, el Tribunal decidira
sobre la necesidad de que el opositor deba contar con una persona
que sea sujeto pasivo de los procedimientos que han de aplicarse.

Construcciones Civiles y Edificacion: Estudio de varias solucio-
nes alternativas a un problema constructivo dado. Calculo y dimen-
sionamiento de elementos de obra; por ejemplo, dadas unas determi-
nadas cargas dimensionar una cimentacién superficial. Desarrollo
completo de un detalle constructivo determinado. Medici6n y valora-
cién de un proyecto de construccion y edificacion.

El Tribunal tomara la opcién de plantear dos o mas de las prue-
bas anteriores.

El Tribunal valorara el proceso seguido hasta adoptar la solu-
cion, las fuentes de informacion utilizadas y el dominio de los proce-
dimientos, célculos y normas técnicas aplicables al supuesto.

Intervencién Sociocomunitaria: A partir del planteamiento de dis-
tintos supuestos practicos relacionados con el temario, el opositor
debe realizar: Definicion de objetivos; Seleccién de recursos humanos
v materiales; Identificacion de estrategias de intervencién; Secuencia
de actividades; Establecimiento de criterios de evaluacion.

El Tribunal valorara la solucién propuesta al problema planteado
en el supuesto practico v las pautas adoptadas para llegar a su obten-
cion.

Organizacién y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos: Medi-
cién y comprobacién de parametros habitualmente utilizados en los
procesos de mantenimiento de vehiculos.

Realizacién de operaciones de montaje y desmontaje habituales
en el mantenimiento de vehiculos autopropulsados.

El Tribunal decidira la conveniencia de realizar una prueba prac-
tica que integre las realizaciones anteriores o bien comprobar las
capacidades del opositor mediante pruebas independientes.

El Tribunal valorara el procedimiento seguido por el opositor en
la realizacién de la prueba practica sobre los resultados obtenidos.

Organizacién y Proyectos de Sistemas Energéticos: Desarrollo de
diferentes apartados del proyecto de una instalacién tipica de edificio
y/0 de proceso (como por ejemplo: diagramas de principio de los dife-
rentes sistemas, calculos de las redes, seleccién de equipos, planos
generales y de detalle en soporte papel o CAD, planificacién de mon-
tajes, plan de mantenimiento, etc.), a partir de condiciones estableci-
das. Realizacién de un conjunto de intervenciones sobre un sistema,
equipos o maquinas de una instalacién de edificio o de proceso, real o
simulada, relacionadas con su regulacién y puesta a punto, diagnos-
tico de averias y de estado, y el mantenimiento y reparacién.

El tribunal tendra en cuenta el procedimiento empleado en la
definicion, configuracion y desarrollo de los proyectos de montaje y
planes de mantenimiento de instalaciones y en las intervenciones
realizadas sobre las mismas, asi como el resultado final obtenido.

Procesos Diagnosticos Clinicos y Productos Ortoprotésicos: Pla-
nificar un supuesto de actuacién de educacién sanitaria, partiendo de
una situacién establecida y unos datos especificos. Evaluar el estado
de salud de una poblacion a partir de datos epidemiolégicos y demo-
graficos. En un supuesto practico, analizar la contaminacién atmos-
férica y los efectos sobre la salud. Describir el proceso que sigue un
residuo desde su origen hasta su tratamiento. Disefio de estrategias
de lucha antivectorial. Procedimiento de separacién celular de una
muestra bioldgica. A partir de una plaza, realizar la descripcién de la
anatomia radiolégica.

El Tribunal elegira dos o mas pruebas entre las anteriormente
citadas y dard a conocer a los opositores, en caso necesario, los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

Procesos Sanitarios: En un supuesto practico debidamente carac-
terizado de una actuacién de enfermeria o de una intervencion de
educacion sanitaria: Planificaciéon de las fases de acuerdo a los destina-
tarios. En un equipo de trabajo interdisciplinar que va a desarrollar un
proyecto de educacién sanitaria: Establecer el cronograma de trabajo;
establecer indicadores de evaluacion del funcionamiento del equipo.
Descripciéon macroscopica de una muestra anatomopatoldgica. Lec-
tura y descripciéon microscopica de una muestra anatopatoldgica iden-
tificando la técnica basica de tincién y las caracteristicas celulares mas
sobresalientes. Valoracion del estado nutricional de un paciente a par-
tir de unos datos presentados recogidos durante la exploracién del
mismo. Planificacion general de una pauta de tratamiento dietético
para un caso propuesto con una patologia dada. Codificacién de un
documento-tipo (h.? clinica, etc.) basandose en una norma concreta.

El Tribunal elegira dos o mas pruebas entre las anteriormente
citadas y dara a conocer a los opositores, en caso necesario, los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los oposi-
tores poseen las capacidades de tipo instrumental necesarias y ten-
dra en cuenta el procedimiento seguido por el opositor en la realiza-
cién de las pruebas practicas.

B) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas

1. Duracién de las pruebas practicas: El tiempo maximo de
duracién sera de 4 horas.
2. Contenidos de las pruebas practicas:

Francés:
1. Traducciones:

1.1 Traduccién al francés, sin diccionario, de un texto o textos
en espaiiol actual de variedad estandar con un total de aproximada-
mente 200 palabras.

1.2 Traduccion al espaiiol, sin diccionario, de un texto o textos
en francés actual y de variedad estandar con un total de aproximada-
mente 200 palabras.

2. Respuesta a las cuestiones practicas que el Tribunal plantee
a partir de un texto en prosa del siglo XX o XXI sobre aspectos sin-
tacticos, léxico-semanticos, textuales y estilisticos del texto, asi como
sobre aspectos socioculturales derivados del mismo.

Inglés:
1. Traducciones:

1.1 Traduccion al inglés, sin diccionario, de un texto o textos
en espaiiol actual de variedad estandar con un total de aproximada-
mente 200 palabras.
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1.2 Traduccion al espafiol, sin diccionario, de un texto o textos
en inglés actual y de variedad estandar con un total de aproximada-
mente 200 palabras.

2. Respuesta a las cuestiones practicas que el Tribunal plantee
a partir de un texto en prosa del siglo XX o XXI sobre aspectos sin-
tacticos, léxico-semanticos, textuales y estilisticos del texto, asi como
sobre aspectos socioculturales derivados del mismo.

C) Cuerpo de Profesores de Misica y Artes Escénicas

2. Contenidos y duracion de las pruebas practicas:

Especialidades de: Clarinete, Flauta Travesera, Guitarra, Saxo-
fon, Trompeta, Viola, Violin, Violoncello: Presentacién de un pro-
grama de concierto elegido por el opositor que incluya, al menos,
cuatro obras completas de los estilos y épocas mas representativos
de la literatura del instrumento, todas ellas publicadas, del que se
valorara, ademas de la calidad de la ejecucion, la dificultad técnica y
el interés artistico del programa presentado.

El opositor interpretara las obras que el Tribunal determine del
programa presentado, durante un tiempo no inferior a 30 minutos ni
superior a 40. El Tribunal podra indicar que se interpreten movimien-
tos concretos cuando las obras excedan el limite de tiempo sefia-
lado.

En los casos en que sea necesario, el opositor debera aportar su
acompafante. Asimismo facilitara al Tribunal la partitura correspon-
diente a peticién de éste.

Analisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento
facilitado por el Tribunal para lo que el opositor dispondra de un
maximo de una hora para la preparaciéon del ejercicio vy de un
maximo de media hora para su exposicién, debiendo contestar a
cuantas preguntas formule el Tribunal.

Piano: Presentacién de un programa de concierto elegido por el
opositor que incluya, al menos, cuatro obras completas entre las que
estaran incluidas una obra barroca, una clasica, una romantica y una
del siglo XX. De ellas, pueden ser, hasta un maximo de dos, del
repertorio de la musica de camara. Todas las obras deberan estar
publicadas. Se valorara, ademas de la calidad de la ejecucion, la difi-
cultad técnica y el interés artistico del programa presentado.

El opositor interpretara las obras que el Tribunal determine del
programa presentado, durante un tiempo no inferior a 30 minutos ni
superior a 40 del total de la puntuacion. El Tribunal podra indicar
que se interpreten movimientos concretos cuando las obras excedan
el limite de tiempo sefialado.

En los casos en que sea necesario, el opositor debera aportar
su/s acompafante/s. Asimismo facilitara al Tribunal la partitura
correspondiente a peticion de éste.

Repentizacién de un acompafamiento para una obra instrumen-
tal o vocal proporcionada por el Tribunal. El opositor tendra media
hora para la preparacién del ejercicio.

Analisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento
facilitado por el Tribunal para lo que el opositor dispondra de un
maximo de una hora para la preparaciéon del ejercicio y de un
maximo de media hora para su exposicién, debiendo contestar a
cuantas preguntas formule el Tribunal.

Lenguaje Musical: Realizacién de una leccién de Lenguaje musi-
cal consistente en la composicién de una melodia con acompaiia-
miento pianistico que incluya las caracteristicas ritmico-melédicas
que proponga el Tribunal para un curso de Lenguaje Musical de nivel
medio-alto. El opositor contara al efecto con 2 horas 30 minutos de
preparaciéon y de un maximo de media para su exposicion e interpre-
tacién, debiendo contestar a cuantas preguntas formule el Tribunal.

Analisis formal, estético y didactico de una obra propuesta por el
Tribunal para lo que el opositor dispondra de 2 horas en la prepara-
cién. Posteriormente, procedera a la lectura del ejercicio ante el Tri-
bunal que podra solicitar cuantas aclaraciones considere oportunas.

Entonacién y repentizacién simultanea del acompafamiento, de
una leccién facilitada por el Tribunal, compuesta expresamente para
el procedimiento selectivo, asi como transposicién de la misma a la
distancia que determine el Tribunal. Para ello, el opositor contara
con un tiempo maximo de preparacién de 15 minutos.

Realizacién de un dictado musical a 3 6 4 voces compuesto por
el Tribunal expresamente para el procedimiento selectivo.

D) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

1. Duracién de las pruebas practicas: El tiempo para la realiza-
cién de esta prueba sera establecido por el Tribunal en funcién de las
caracteristicas de cada especialidad

2. Contenidos de las pruebas practicas:

Dibujo Artistico y Color: Consistira en uno o varios ejercicios
propuestos por el Tribunal, de acuerdo con los siguientes apartados:

a) Analisis del natural. Analisis mimético. Andlisis de formas.
Comprension estructural interna, externa. Analisis del claroscuro.
Abocetamiento. Retentiva y movimiento. El trazo. El gesto. Color.
Analisis tonal. Expresividad artistica.

b) Realizacién de uno o mas supuestos practicos directamente
relacionados con las competencias docentes de la especialidad por la
que se opta, en los que se valoraran los siguientes apartados:

Representacion espacial.

Comunicacién grafica y dibujo normalizado en el proceso pro-
yectual.

Calidad del acabado y presentacion de los trabajos.

Adecuada utilizacién de diferentes recursos y técnicas grafico-
plasticas.

Dibujo Técnico: Consistira en uno o varios ejercicios propuestos
por el Tribunal, de acuerdo con los siguientes apartados:

a) Conocimiento v utilizacién de las diversas técnicas de ejecu-
ci6on en el dibujo normalizado vy arquitecténico. Abocetamiento.
Toma de datos. Croquis. Generacién de perspectivas.

b) Realizacion de uno o mas supuestos practicos directamente
relacionados con las competencias docentes de la especialidad por la
que se opta, en los que se valoraran los siguientes apartados:

Comunicacion gréafica y dibujo normalizado en el proceso pro-
yectual.

Conocimiento y utilizacion del software propio de la especialidad
por la que se opta.

Precision en la ejecucion y calidad del acabado y presentaciéon de
los trabajos.

Disefio Grafico: Consistira en la realizacién de un proyecto pro-
puesto por el Tribunal, relacionado con las competencias docentes
propias de la especialidad por la que se opta, que permita valorar los
siguientes apartados:

a) Nivel conceptual y capacidad expositiva y expresiva. Visuali-
zacién de conceptos. Destrezas en la generacién de imagenes y tex-
tos con diferentes medios. Adecuacién de la propuesta al encargo.
Ealidad en la comunicacion gréafica, presentacién y acabado del tra-

ajo.
b) Control de los procesos de produccion. Aspectos creativos,
economicos y tecnoldgicos. Preparacion de originales para su repro-
duccion. Control de calidad.

Presentacién y defensa del proyecto realizado.

Fotografia: Consistira en la realizaciéon de uno o mas encargos
fotograficos propuestos por el Tribunal, relacionados con las compe-
tencias docentes propias de la especialidad por la que se opta, que
permitan valorar los siguientes apartados:

a) Adecuacion de la solucién estética a la idea o propuesta
encargada. Nivel conceptual y capacidad expositiva y expresiva de
las imagenes.

b) Composicién. Iluminaciéon. Tomas fotograficas con distintos
formatos y medios técnicos, analégicos y digitales. Procesamiento de
los materiales sensibles, negativos y positivos, en blanco y negro y
color. Procesado digital.

c) Presentacién y defensa de los ejercicios realizados.

Andlisis de imagenes: contexto, lenguaje fotografico, fundamen-
tos teédricos y técnicos, valoracién critica.

Historia del Arte: Consistira en uno o varios ejercicios propues-
tos por el Tribunal que permitan valorar los siguientes apartados:

a) Analisis y comentario, a partir de un documento gréafico, de
un objeto de Disefio en cualquiera de sus ambitos. Contexto, utiliza-
cién de metodologias de analisis, fundamentos teéricos y técnicos,
valoracién critica.

b) Andlisis y comentario, a partir de un documento gréafico, de
una obra de Artes Plasticas. Contexto, utilizaciéon de metodologias de
analisis, fundamentos tedricos y técnicos, valoracion critica.

Lectura y defensa de los ejercicios practicos realizados.

Medios Informaticos: Consistira en la realizacién de uno o mas
supuestos propuestos por el Tribunal, relacionados con las compe-
tencias docentes propias de la especialidad por la que se opta, que
permitan valorar los siguientes apartados:

a) Conocimiento y correcta utilizacién del software de Ilustra-
cién (imagen vectorial y bitmap); CAD (bidimensional y tridimensio-
nal); Disefio grafico (edicion, tratamiento y gestiéon de imégenes,
paginas web); Animacién 2D y 3D; Multimedia.

b) Presentacién y defensa de los ejercicios realizados.
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Organizacién Industrial y Legislacion: Consistira en la realiza-
cién de dos supuestos practicos propuestos por el Tribunal, relacio-
nados con las competencias docentes propias de la especialidad por
la que se opta:

a) Organizacion y gestion de una pequeifia empresa del ambito
de las artes plasticas y del disefio.

b) Orientacién profesional y de insercién laboral en el ambito
de las artes plasticas y del disefio.

c) Exposicion y defensa de las propuestas realizadas: procedi-
miento seguido, técnicas vy fuentes de informacion utilizadas, conoci-
miento de la legislacién aplicable al supuesto, adaptacién a las carac-
teristicas del alumnado, claridad e iniciativa en el desarrollo de las
propuestas.

Volumen: Consistira en uno o varios ejercicios propuestos por el
Tribunal, que permitan valorar los siguientes apartados:

a) Capacidad para la reproduccién, el andlisis y la sintesis de
formas y estructuras, bidimensionales y tridimensionales, tanto exen-
tas como adosadas al plano.

b) Realizacién de uno o mas supuestos practicos directamente
relacionados con las competencias docentes de la especialidad por la
que se opta, en los que se valoraran los siguientes apartados:

La relacién forma-funcion.

El volumen como herramienta en el proceso proyectual.

Conocimiento del lenguaje, los procesos, las técnicas y los mate-
riales especificos del volumen asi como la calidad en los acabados y
adecuacion de las técnicas empleadas.

E) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional

1. Duracién de las pruebas practicas: En las especialidades de
Instalaciones Electrotécnicas, Instalacién y Mantenimiento de Equi-
pos Térmicos y de Fluidos, Mantenimiento de Vehiculos, Oficina de
Proyectos de Construccion, Peluqueria, Procedimientos de Diagnos-
tico Clinico y Ortoprétesico, Procedimientos Sanitarios y Asistencia-
les y Sistemas y Aplicaciones Informaticas, el maximo de duracién
sera de 8 horas por cada especialidad.

En las especialidades de Servicios a la Comunidad y Procesos de
Gestion Administrativa en que las se realicen los supuestos practicos
en unica sesion, el maximo de duracién sera de 3 horas. En estas
especialidades si los supuestos se realizan en dos o mas sesiones, el
maximo de duracion sera de 4 horas.

2. Contenidos de las pruebas practicas:

Instalaciones Electrotécnicas: El Tribunal elegira dos o mas prac-
ticas entre las siguientes:

Configuracién y calculo de instalaciones electrotécnicas, docu-
mentando el proceso.

Construccion, a partir de los planos del proyecto, de instalacio-
nes electrotécnicas.

Diagnéstico vy localizacion de averias en instalaciones electrotéc-
nicas y en sistemas de regulacién de motores de corriente continua y
corriente alterna, identificacién de los sintomas, explicacion de las
posibles causas, realizacién de un plan de intervencién para la repa-
racién y puesta en marcha de la instalacion.

Mantenimiento de maquinas rotativas y construccién de maqui-
nas estaticas.

Programacion de autématas programables.

Instalacion de entornos microinformaticos con sus periféricos
basicos.

Operacion del sistema operativo y programas de un equipo infor-
matico.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el oposi-
tor posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las préacticas.

Instalacion y Mantenimiento de Equipos Térmicos y de Fluidos:
El tribunal elegira dos o mas practicas entre las siguientes:

Montaje de tuberias: realizacion, bajo medidas, de un entramado
de tubos que comprenda curvados, derivaciones, ensanchamientos,
uniones soldadas y uniones abocardadas, montando en uno de los
tramos una valvula obus para toma de presion.

En una instalacién frigorifica: sustitucién de un elemento, recu-
peracién del gas refrigerante, inspeccién de las valvulas del compre-
sor y regulacion de termostatos y presostatos. Calculo y dimensién
de un condensador o un evaporador.

En una instalacién de calor: regulacién del quemador y andlisis
de combustion, regulacién y ajuste de un grupo de presion de com-
bustible.

En instalaciones frigorificas, de calor, o de acondicionamiento de
aire: realizacién de balances térmicos de instalaciones y andlisis de
rendimientos, realizacién de la regulacion de la instalacién, disefio y
mecanizacién de los elementos de un cuadro eléctrico.

Ante un esquema o plano de una instalacién frigorifica: seleccion
de los diametros de tuberias y célculo de las caidas de presion en
cada tramo.

Localizacion de averias: trucado de la instalaciéon para conseguir
los sintomas de la averia que se debe localizar, identificaciéon de los
sintomas de la averia, explicacion de las posibles causas, realizacién
de un plan de intervencién para la reparacion y puesta en marcha de
la instalacion.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacién
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el opositor
posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Mantenimiento de Vehiculos: El Tribunal elegira dos o mas prac-
ticas entre las siguientes:

Seleccion e interpretacion de documentacién técnica relacio-
nada con la constitucién y funcionamiento de los productos, elemen-
tos, conjuntos o sistemas implicados.

Medida y comprobacién de parametros y su contraste con los
valores determinados por el fabricante.

Realizacién de operaciones de desmontaje y/o montaje de ele-
mentos o conjuntos pertenecientes al vehiculo.

Puesta a punto y ajuste de sistemas del vehiculo.

Deteccion y reparacién de averias o desperfectos provocados en
el vehiculo.

Resolucién por escrito de problemas de caracter cientifico/tec-
noldgico relacionados con la parte A del temario.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacién
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el oposi-
tor posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido y el tiempo empleado en la realiza-
cion de las practicas.

Oficina de Proyectos de Construccién: El Tribunal elegira la rea-
lizacion de dos o mas practicas de entre las siguientes:

Elaboracion a partir de croquis, de planos de proyectos de edifi-
cacion y/o instalaciones.

Planificacién del desarrollo de un proyecto de edificacion o nave
industrial, haciendo mencién de los materiales y los elementos del
proyecto, e ideando las soluciones constructivas que permitan dotar
de la informacién precisa para su posterior ejecucién en obra.

Analisis e interpretacién de datos procedentes de trabajos de
topografia. Obtencion de datos criticos para la confeccién de planos
del terreno y su realizacién.

Andlisis de la documentacién técnica de un proyecto de edifica-
cion y/o de instalaciones.

Para la realizacién de las practicas sera conveniente hacer uso de
un programa de disefio asistido por ordenador (CAD). En caso de que
ninguna de ellas lo requiera, debera afnadirse una practica o ejercicio
adicional para evaluar la destreza en este tipo de programas.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacién
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
las practicas.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el oposi-
tor posee las capacidades necesarias de tipo instrumental y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Peluqueria: El tribunal elegirda dos o mas practicas entre las
siguientes:

Recogidos histdricos con colocacion de adornos y postizos.
Cambios de forma del cabello temporales y permanentes.
Peinados, acabados y recogidos.

Realizacién de manicura y ufias de fantasia.

Tratamientos de manos (hidratacién, nutricion, exfoliacién).
Aplicacion de prétesis de uiias (porcelana, fibra de vidrio, gel).
Realizacién de maquillaje.
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Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacién
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dard a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos para el desarrollo de la practica.

El tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el opositor
posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las préacticas.

Procedimientos Sanitarios y Asistenciales: El tribunal elegira dos
0 mas practicas entre las siguientes:

Preparacién de planes de cuidados para pacientes.

Preparacién de planes de prevencion de infecciones nosocomiales.

Seleccion de material y posiciones para una determinada explo-
racién o instrumentacién en consulta odontoestomatoldgica.

Procesamiento de muestras de anatomia patoldgica.

Toma de muestras de alimentos y analisis de determinacién de
caracteristicas fisico-quimicas y microbioldgicas.

Aplicaciéon de tratamientos fisico-quimicos de conservacién,
higienizacién y regeneracién de un alimento.

Tratamiento de documentacion sanitaria.

Exploracién de higiene bucodental. Metodologia y seleccién de
material.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el opositor
posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Procedimientos de Diagnostico Clinico y Ortoprotésico: El tribu-
nal elegira dos o mas practicas entre las siguientes:

Dispensa de productos farmacéuticos y parafarmaceticos.

Realizacion de férmulas magistrales.

Determinaciéon de parametros habituales fisicos, quimicos, bio-
quimicos y microbiolégicos en muestras de sangre.

Realizaciéon de un analisis fisico, quimico y microbiolégico de
aguas.

Resolucién de supuestos de exploracién radiolégica.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificaciéon
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el opositor
posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Procesos de Gestion Administrativa: El tribunal planteara las
siguientes practicas:

Elaboracién y presentaciéon de documentacién mercantil relativa
a los procesos de compras y de ventas y a la gestion de almacenes,
existencias e inventarios, mediante la utilizacién de aplicaciones
informaticas (hoja de célculo, gestor de base de datos, procesador de
textos o programa integrado).

Estudio de las necesidades informaticas de la empresa. Eleccién
de un programa general de gestion empresarial, paquete integrado o
varias aplicaciones que a su vez puedan interactuar entre si. Ventajas
e inconvenientes de las distintas opciones y desarrollo de cada una
sobre la base de su utilidad en los departamentos.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificaciéon
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El Tribunal valorara, ademas de la obtencién de un resultado
correcto, el procedimiento seguido en la realizacién de los supuestos
practicos v la aplicacién de la normativa vigente.

Servicios a la Comunidad: El Tribunal elegiré dos o mas practicas
entre las siguientes:

Elaboraciéon de un programa de animacién de ocio y tiempo
libre, partiendo de un supuesto.

Simulacién de intervencion ante un grupo.

Elaboracion de un programa para el desarrollo y adquisicion de
habitos de autonomia personal en los nifios.

Desarrollo de un proyecto de intervencién educativa utilizando el
juego como recurso.

Organizacién de un rincén de expresion.

Utilizacién de recursos de expresién y comunicacién en la inter-
vencién con nifios.

Identificacion de carencias y alteraciones en supuestos de unida-
des de convivencia y planteamiento de proyectos de intervencion.

Disefio de la organizacién del domicilio ante determinados casos
de discapacidad.

Desarrollo de un proyecto de insercién ocupacional.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacién
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el oposi-
tor posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Sistemas y Aplicaciones Informaticas: El Tribunal elegira dos o
mas practicas entre las siguientes:

Interpretacion de informacién contenida en documentacién téc-
nica relativa a equipos v sus caracteristicas. Configuraciéon de compo-
nentes «<hardware». Eleccién de componentes por su compatibilidad.

Manejo e interpretacién de informacién contenida en la docu-
mentacién de aplicaciones y entornos de desarrollo.

Instalacién, configuracién, manejo de funciones y gestién de
recursos en un sistema operativo monousuario.

Instalacion, configuraciéon, administracién y explotaciéon de un
sistema operativo multiusuario.

Instalacion, configuracion, administracién y explotacion de un
sistema de red de area local.

Desarrollo, mantenimiento y verificacion de programas en len-
guajes con programacion estructurada. Gestion de estructuras de
datos internas. Ficheros. Bases de datos relacionales.

Disefio y realizacion de interfaces graficas de usuario. Herra-
mientas multimedia.

Desarrollo, mantenimiento y verificacién de programas en un
lenguaje de programacién orientado a entornos graficos. Ficheros.
Bases de datos relacionales.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion
del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los
medios técnicos y la documentacién necesaria para el desarrollo de
la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el oposi-
tor posee las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

F) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

1. Duracién de las pruebas practicas: El tiempo para la realiza-
cién de esta prueba sera establecido por el Tribunal en funcion de las
caracteristicas de la especialidad

2. Contenidos de las pruebas practicas:

Técnicas de Grabado y Estampacién: Consistira en la realizacion
de varios ejercicios propuestos por el Tribunal, relacionados con las
competencias docentes propias de la especialidad por la que se opta,
que permitan valorar los siguientes apartados:

a) Capacidad de creacién de originales para los distintos méto-
dos de grabado y técnicas de estampacién. Abocetamiento. Elabora-
cién de matrices para estampacién, monocroma y policroma, por
métodos directos, indirectos y fotoquimicos. Medios digitales en la
elaboracion de matrices.

b) Control del proceso de estampacion en los distintos métodos
de grabado vy técnicas de estampacién. Uso de diversos soportes.

ANEXO VI-A

DON .. , con domicilio en ..
. ,ycon D.N.I n.
. .., declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nom-
brado funcionario del Cuerpo de ............ceeeeeineieeiiiiiiiieieeeeeeeeeees
................. , que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

. de 2006.

(Firma)
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ANEXO VI-B) B) Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas

o etl’l)on/doﬁa .................................. y con DN I n e con domici- Especialidades Ttulaciones

declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcio- o .

nario del Cuerpo de ........ccoeeueeviniiiiiiiieiiieeeiieeenenen. , que no esta Para todas las especiali- | Titulo de Profesor, expedido al amparo

sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la Funcion Publica.

dades convocadas.

del Decreto 2618/1966, de 10 de sep-
tiembre.

............ ,a.....de ............... de 2006.

ANEXO VII

TITULACIONES DECLARADAS EQUIVALENTES

A) Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

Especialidades

Titulaciones

Tecnologia.

Construcciones Civiles y
Edificacién.

Intervencién Sociocomu-
nitaria.

Organizaciéon y Procesos
de Mantenimiento de
Vehiculos.

Organizacién y Proyectos
de Sistemas Energéti-
cos.

Procesos Sanitarios.

Ingeniero Técnico.

Arquitecto Técnico.

Diplomado en Maquinas Navales.

Diplomado en Navegacién Maritima.

Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Arquitecto Técnico.

Ingeniero Técnico Industrial, en todas
sus especialidades.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en
todas sus especialidades.

Ingeniero Técnico en Topografia.

Maestro, en todas sus especialidades.

Diplomado en Educacién Social.

Diplomado en Trabajo Social.

Diplomado en Navegacién Maritima.

Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Diplomado en Maquinas Navales.

Ingeniero Técnico Aeronautico, en todas
sus especialidades.

Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico Forestal, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico Naval, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en
todas sus especialidades.

Ingeniero Técnico Industrial, en todas
sus especialidades.

Ingeniero Técnico Industrial, en todas
sus especialidades.

Ingeniero Técnico Aeronautico, en todas
sus especialidades.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en
todas sus especialidades.

Ingeniero Técnico de Telecomunicacién,
en todas sus especialidades.

Ingeniero Técnico Naval, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus
especialidades.

Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus
especialidades.

Diplomado en Maquinas Navales.

Diplomado en Enfermeria.

C) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

Especialidades Titulaciones

Titulo de Disefio, especialidad Disefio Gra-
fico.

Diseno Grafico.

D) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional

Especialidades Titulaciones

Técnico Superior en Automocién.

Técnico Especialista en Mecanica y Elec-
tricidad del Automovil.

Técnico Especialista en Automocion.

Técnico Especialista en Mantenimiento de
Maéquinas v Equipos de Construccién y
Obras.

Técnico Superior en Asesoria de imagen
Personal.

Técnico Especialista en Peluqueria.

Mantenimiento de
Vehiculos.

Peluqueria.

Titulaciones declaradas equivalentes de conformidad con lo esta-
blecido en la disposicién transitoria segunda del Real Decreto
777/1998, de 30 de abril, en la redaccién dada por la disposiciéon
final primera del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero:

Técnico Especialista o Técnico Superior en una especialidad de
Formacién Profesional que pertenezca a la familia profesional de la
especialidad por la que se participa, siempre y cuando acrediten ade-
mas una experiencia docente de al menos dos afios en centros puabli-
cos dependientes del Ministerio de Educacién y Ciencia, y no se
hayan agotado las cuatro convocatorias previstas en el citado Real
Decreto.

E) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

Especialidades Titulaciones

Técnicas de Grabacion | Titulo de Técnico Superior de Artes Plasti-

v Estampacién. cas y de Disefio en:

Edicion de Arte.

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Ilustracion.

Los Titulos de Graduado en Artes Aplica-
das que conforme a la Orden de 14 de
mayo de 1999 (B.O.E. del 25) tengan
correspondencia con los Titulos de Téc-
nico Superior de Artes Plasticas y Disefio
indicados en el punto anterior.
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ANEXO VIII

HOJA DE SERVICIOS

PROCEDIMIENTO DE INGRESO LIBRE Y RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD ACREDITADA

Secretario/a del de

CERTIFICO:

Que los datos gue constan a continuacion en esta Hoja de Servicios, en la que no aparecen enmiendas ni raspaduras, concuerdan con los documentos presentados

ante mi por D/,

discapacidad acreditada en el Cuerpo de Profesores.

que participa en los procesos selectivos para ingreso libre/reserva Personas con

. especialidad de

1. Experiencia docencia previa.

Apartados

Destino

Fecha de toma de posesién Fecha de cese TOTAL

dia mes afio dia mes afio afios meses dias

afios de experiencia docente en
especialidades del cuerpo al que
opta el aspirante, en centros
pliblicos.

afios de experiencia docente en
especialidades de distintos cuerpos
al que opta el aspirante, en centros
publicos

Y para que conste extiendo la presente certificacion, cuyos datos quedan cerrados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de

solicitudes. en

a de de dos mil seis.

Ve B®.

EL DIRECTOR

EL SECRETARIO,

Sello del Centro
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PROCEDIMIENTO DE ACCESOS A CUERPOS DE GRUPO DE CLASIFICACION SUPERIOR.

D./D". Secretario/a del de

CERTIFICO:

Que los datos que constan a continuacion en esta Hoja de Servicios, en la que no aparecen enmiendas ni raspaduras, concuerdan con los documentos presentados

ante mi por D./D" que participa en los procesos selectivos de acceso a cuerpos de grupo de

clasificacion superior, especialidad de

1. Experiencia docencia previa.

Apartados Fecha de toma de posesion Fecha de cese

dia mes afo dia mes
Destino

Afio de servicios efectivos prestados
como funcionario de carrera del
Cuerpo desde el que se aspira al
acceso v que sobrepasen los seis
exigidos como requisito

Y para que conste extiendo la presente certificacion, cuyos datos quedan cerrados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de

solicitudes. en a de de dos mil seis

EL SECRETARIO,
Ve B
EL DIRECTOR Sello del Centro
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APELLIDOS Y NOMBRE

RELACION DE MERITOS ALEGADOS

PROCEDIMIENTO SELECTIVO:

CUERPO AL QUE SE OPTA

INGRESO

ACCESO A CUEPOS DE GRUPO SUPERIOR

ESPECIALIDAD

Apartado del
baremo de
méritos

MERITOS

de de 2006
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ANEXO X Cédigo Especialidades Temarios
TEMARIOS DE LAS ESPECIALIDADES
N . 423 |Piano. Boletin Oficial del Estado de 19
Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria de febrero de 2002.
424 |Saxofén. Boletin Oficial del Estado de 19
Cédigo Especialidades Temarios de febrero de 2002.
428 |Trompeta. Boletin Oficial del Estado de 19
001 |Filosofia. Boletin Oficial del Estado de 21 de fgbrero de 2002.
de septiembre de 1993. 431 |Viola. Boletin Oficial del Estado de 19
003 |Latin. Boletin Oficial del Estado de 21 de febrero de 2002.
de septiembre de 1993. 433 | Violin. Boletin Oficial del Estado de 19
004 |Lengua Castellana y Lite- | Boletin Oficial del Estado de 21 de fgbrero de 2002.
ratura. de septiembre de 1993. 434 |Violoncello. Boletin Oficial del Estado 19 de
005 | Geografia e Historia. Boletin Oficial del Estado de 21 febrfaro de 2002.
de septiembre de 1993. 460 |Lenguaje Musical. Boletin Oficial del Estado de 19
006 |Matematicas. Boletin Oficial del Estado de 21 de febrero de 2002.
de septiembre de 1993.
007 | Fisica e Quimica. Bglee:':pgefﬁgiedgle]ils;z%? de 21 Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas vy Diseiio
008 |Biologia e Geologia. Boletin Oficial del Estado de 21 o - -
de septiembre de 1993. Cédigo Especialidades Temarios
009 |Dibujo. Boletin Oficial del Estado de 21
de septiembre de 1993. 507 |Dibujo Artistico y Color. |Boletin Oficial del Estado de 31
010 |Francés. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 508 |Dibujo Técnico. Boletin Oficial del Estado de 31
011 |Inglés. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 512 |Disefno Gréfico. Boletin Oficial del Estado de 31
016 |Masica. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 515 |Fotografia. Boletin Oficial del Estado de 31
017 |Educacién Fisica. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 516 |Historia del Arte. Boletin Oficial del Estado de 31
018 | Psicologia y Pedagogia. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 522 | Medios Informaticos. Boletin Oficial del Estado de 31
019 | Tecnologia. Boletin Oficial del Estado de 21 de marzo de 2004.
de septiembre de 1993. 523 | Organizacion Industrial y | Boletin Oficial del Estado de 31
103 |Asesoria y Procesos de |Boletin Oficial del Estado de 13 Legislacion. de marzo de 2004.
Imagen Personal. de febrero de 1996. 525 |Volumen. Boletin Oficial del Estado de 31
104 | Construcciones Civiles y |Boletin Oficial del Estado de 13 de marzo de 2004.
Edificacion. de febrero de 1996.
108 | Intervencion Sociocomuni- | Boletin Oficial del Estado de 13
taria. de febrero de 1996. Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional
111 |Organizacion y Procesos | Boletin Oficial del Estado de 13
de ’ Mantenimiento de| de febrero de 1996. Cédigo Especialidades Temarios
Vehiculos.
113 O(;‘gasnilszt:;;ll(:; Enep:;é?g? Bg‘:}g:,gf,g‘gidleglggado de 13 206 |Instalaciones Electrotéc- | Boletin Oficial del Estado de 13
117 |Procesos Diagnostico Cli- | Boletin Oficial del Estado de 13 nicas. . de f’ebrer‘o ‘de 1996.
nico y Productos Orto-| de febrero de 1996. 205 |Instalacion y Manteni- | Boletin Oficial del Estado de 13
protésicos. miento 111:119, I;:jquipos Tér-| de febrero de 1996.
T : - micos v Fluidos.
118 | Procesos Sanitarios. Bg‘:}gégf,?gle%eglggado de 13 209 |Mantenimiento de Boletin Oficial del Estado de 13
Vehiculos. de febrero de 1996.
218 |Peluqueria. Boletin Oficial del Estado de 13
de febrero de 1996.
Cuemo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas 221 |Oficina de Proyectos de | Boletin Oficial del Estado de 13
Construccion. de febrero de 1996.
Codi Especialidad T ] 219 |Procedimiento Diagnds- | Boletin Oficial del Estado de 13
odigo specialidaces emarios tico Clinico y Ortoproté- | de febrero de 1996.
sico.
008 | Francés. Boletin Oficial del Estado de 21 220 |Procedimientos Sanita- | Boletin Oficial del Estado de 13
de septiembre de 1993. rios y Asistenciales. de febrero de 1996.
011 |Inglés. Boletin Oficial del Estado de 21 222 |Procesos de Gestion |Boletin Oficial del Estado de 13
de septiembre de 1993. Administrativa. de febrero de 1996.
225 |Servicios a la Comuni- | Boletin Oficial del Estado de 13
dad. de febrero de 1996.
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas 221 S}itgﬁizﬁzaé plicaciones Bgleezleri)g:g:lgl (i(eglg%tado de 13

Cédigo Especialidades Temarios

404 | Clarinete. Boletin Oficial del Estado de 19
de febrero de 2002.

410 |Flauta Travesera. Boletin Oficial del Estado de 19
de febrero de 2002.

414 | Guitarra. Boletin Oficial del Estado de 19

de febrero de 2002.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

Cédigo Especialidades

Temarios

614 |Técnicas de Grabado vy

Estampacion.

Boletin Oficial del Estado de 31
de marzo de 2004.




BOE num. 65

Viernes 17 marzo 2006 10851

ANEXO X
CURRICULOS DE LAS ESPECIALIDADES

A) Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria

1. Enseiianza Secundaria Obligatoria: Real Decreto 937/2001,
de 3 de agosto (BOE de 7 de septiembre) por el que se modifica el
Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre (BOE. De 13 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1390/1995, de 4 de agosto
( BOE del 19)

2. Bachillerato: Real Decreto 938/2001, de 3 de agosto ( BOE
de 7 de septiembre), por el que se modifica el Real Decreto
1179/1992, de 2 de octubre (B.OE. de 21 de octubre).

3. Formacién Profesional.
Asesoria y Procesos de Imagen Personal.
Familia Profesional de Imagen Personal:

Caracterizacién: R.D. 201/1996, de 9 de febrero (B.O.E. 13/03/96)

Estética Personal decorativa: R.D. 200/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. 13/03/96).

Peluqueria: R.D. 199/1996, de 9 de febrero (B.O.E. 13/03/96).

Asesoria de Imagen Personal: R.D. 197/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. 13/03/96).

Estética: R.D. 198/1996, de 9 de febrero (B.O.E. 13/03/96).

Sanidad:
Dietética: R.D. 548/1995, de 7 de abril (B.O.E. 2/06/95).

Construcciones Civiles y Edificacién.
Edificacién y Obra Civil.

Acabados de construccién: R.D. 141/1994, de 4 de febrero
(B.O.E. de 15/03/94).

Obras de albaiiileria: R.D. 140/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de
15/03/94)

Obras de hormigén: R.D. 139/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de
15/03/94).

Operacién y mantenimiento de maquinaria de construccion:
R.D. 138/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de 15/03/94).

Desarrollo y aplicacion de proyectos de construccion: R.D.
136/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de 15/03/1994) modificado por
R.D. 1411/1994, de 25 de junio (B.O.E. de 9/08/94).

Desarrollo de Proyectos urbanisticos y operaciones tipograficas:
R.D. 135/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de 11/03/1994) modifi-
cado por R.D. 1411/1994, de 25 de junio (B.O.E. de 9/08/94).

Realizacion y planes de obra: R.D. 137/1994, de 4 de febrero
(B.O.E. de 15/03/1994) modificado por R.D. 1411/1994, de 25 de
junio (B.O.E. de 9/08/94).

Intervencién Sociocomunitaria.
Servicios Socioculturales y a la Comunidad:

Animacién Sociocultural: R.D. 1264/1997, de 24 de julio
(B.O.E. 12/9/1997).

Educacién Infantil: R.D. 1265/1997, de 24 de julio (B.O.E de
12/9/97).

Integraciéon Social: R.D. 1267/1997, de 24 de julio (B.O.E.
12/9/97).

Hosteleria y Turismo:

Informacion y Comercializacién Turistica: R.D. 145/1994, de 4
de febrero (B.O.E.15/3/94).

Comercio y Marketing:

Servicios al Consumidor: R.D. 1667/1994, de 22 de julio
(B.O.E. 04/10/94).

Organizacién y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos.
Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados:

Automocion: R.D. 1663/1994, de 22 de julio (B.O.E. de 3/10/94).

Electromecanica de vehiculos: R.D. 1664/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 3/10/94).

Carroceria: R.D. 1665/1994 de 22 de julio (B.O.E. de 3/10/1994)

Mantenimiento aeromecanico: R.D. 202/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/1996).

Mantenimiento de aviénica: R.D. 203/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/1996).

Organizacién y Proyectos de Sistemas Energéticos.
Mantenimiento y Servicios a la Produccién:

Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas y de
manutencién: R.D. 1147/1997, de 11 de julio (B.O.E. de 5/9/97).

Mantenimiento y montaje de instalaciones de edificio y proceso:
R.D. 1149/1997, de 11 de julio (B.O.E. de 5/9/97).

Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizacién y pro-
duccién de calor: R.D. 1151/1997, de 11 de julio (B.O.E. de 6/9/97).

Instalaciéon y mantenimiento electromecanico de maquinaria y
conduccién de lineas: R.D. 1150/1997, de 11 de julio (B.O.E. de
6/09/97).

Electricidad v Electrénica:

Equipos e Instalaciones electrotécnicas: R.D. 196/1996, de 9 de
febrero (B.O.E. de 7/03/1996).

Procesos de Diagnéstico Clinico y Productos Ortoprotésicos:
Sanidad:

Farmacia: R.D. 559/1995, de 7 de abril (B.O.E. 6/06/95).

Salud ambiental: R. D. 562/1995, de 7 de abril (B.O.E.
6/06/95).

Imagen para el diagnostico: R.D. 557/1995, de 7 de abril
(B.O.E. 6/06/95).

Laboratorio de diagnéstico Clinico: R.D. 551/1995, de 7 de
abril (B.O.E. 6/06/95).

Ortoprotésica: R.D. 554/1995, de 7 de abril (B.O.E. 6/06/95).

Prétesis Dentales: R.D. 553/1995, de 7 de abril (B.O.E.
6/06/95).

Radioterapia: R.D. 556/1995, de 7 de abril (B.O.E. 6/06/95).

Procesos Sanitarios.
Sanidad:

Cuidados Auxiliares de Enfermeria: R.D. 558/1995, de 7 de
abril (B.O.E. 6/6/95).

Anatomia Patolégica y Citologia: R.D. 550/1995, de 7 de abril
(B.O.E. 6/6/95).

Dietética: R.D. 548/1995, de 7 de abril (B.O.E. 6/6/95).

Documentacién Sanitaria: R. D. 555/1995, de 7 de abril (B.O.E.
6/6/95).

Higiene Bucodental: R.D. 449/1995, de 7 de abril (B.O.E.
6/6/95).

Imagen Personal:

Estética: R.D. 198/1996, de 9 de febrero (B.O.E. 13/03/96).

Estética Personal Decorativa: R.D. 200/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. 13/03/96).

Peluqueria: R.D. 199/1996, de 9 de febrero (B.O.E. 13/03/96).

Actividades Maritimo Pesqueras:

Navegacioén, pesca y transporte maritimo: R.D. 774/1994, de
22 de abril (B.O.E. 28/06/94).

B) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas

Del Plan antiguo, queda el tercer curso de ciclo elemental y los
dos cursos del ciclo superior. Los contenidos minimos para estas
ensefanzas son los establecidos en el Real Decreto 1523/1989, de
1 de diciembre ( B.O.E del8 de diciembre), por el que se aprueban
los contenidos minimos del primer nivel de las ensefianzas especiali-
zadas de las escuelas oficiales de idiomas.

Del Plan nuevo, en el que esta implantado el nivel basico, cursos
1y 2, el contenidos de estas ensefanzas esta regulado por la Orden
ECI/2130/2005, de 22 de junio, en la que se establecen los curricu-
los de arabe, francés e ingles, para las escuelas oficiales de idiomas
de Ceuta y Melilla.

C) Cuerpo de Profesores de Misica y Artes Escénicas

Orden de 28 de agosto de 1992 (B.O.E. de 9 de septiembre),
por la que se establece el curriculo de los grados elemental y medio
v regula el acceso a los mismo.

D) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional
Instalaciones Electrotécnicas.

Electricidad y Electrénica:

Equipos e Instalaciones electrotécnicas: R.D. 196/1996, de 9 de
febrero (B.O.E. de 07/03/1996).
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Instalaciones electrotécnicas: R.D. 192/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 07/03/1996).

Sistemas de regulacién y control automaticos: R.D. 191/1996,
de 9 de febrero (B.O.E. de 07/03/1996).

Equipos electrotécnicos de consumo: R.D. 195/1996, de 9 de
febrero (B.O.E. de 07/03/1996).

Actividades Maritimo Pesqueras:

Supervision y control de maquinas e instalaciones del buque:

R.D. 745/1994, de 22 de abril (B.O.E. de 26/06/94).

Mantenimiento y Servicios a la Produccién:

Instalacion y mantenimiento electromecanico de maquinaria y
conduccién de lineas: R.D. 1150/1997, de 11 de julio (B.O.E. de
6/9/97).

Mantenimiento ferroviario: R.D. 1152/1997, de 11 de julio
(B.O.E. de 6/9/97).

Mantenimiento de equipo industrial: R.D. 1148/1997, de 11 de
julio (B.O.E. de 6/9/97).

Instalacion y Mantenimiento de Equipos Térmicos y de Fluidos.
Mantenimiento y Servicios a la Produccién:

Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas y de
manutencién: R.D. 1147/1997, de 11 de julio (B.O.E. de 5/9/97).

Mantenimiento y montaje de instalaciones de edificio y proceso:
R.D. 1149/1997, de 11 de julio (B.O.E. de 5/9/97).

Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizacién
y produccion de calor: R.D. 1151/1997, de 11 de julio (B.O.E. de
6/9/97).

Quimica:

Industrias de proceso quimico: R.D. 1067/1993, de 2 de julio
(B.O.E. de 14/08/1993), modificado por R.D. 2207/1993, de 17 de
diciembre (B.O.E. de 8/2/94).

Actividades Maritimo Pesqueras:

Supervisiéon y control de maquinas e instalaciones del buque:
R.D. 745/1994, de 22 de abril (B.O.E. de 22 de abril (B.O.E. de
28/6/1994).

Operacion, control y mantenimiento de maquinas marina e ins-
talaciones del buque: R.D. 748/1994, de 22 de abril (B.O.E. de
28/6/1994).

Mantenimiento de Vehiculos.
Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados:

Automocioén: R.D. 1663/1994, de 22 de julio (B.O.E. de 3/10/94).

Electromecanica de vehiculos: R.D. 1664/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 3/10/94).

Carroceria: R.D. 1665/1994, de 22 de julio (B.O.E. de
3/10/1994).

Mantenimiento aeromecanico: R.D. 202/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/1996).

Mantenimiento de aviénica: R.D. 203/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/1996).

Mantenimiento y Servicios a la Produccién:

Mantenimiento ferroviario: R.D. 1152/1997, de 11 de julio
(B.O.E. de 8/09/1997).

Peluqueria.
Imagen Personal:

Asesoria de imagen personal: R.D. 197/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/96).

Peluqueria: R.D. 199/1996, de 9 de febrero (B.O.E. de
13/03/96).

Estética personal decorativa: R.D. 200/1996, de 9 de febrero
(B.O.E. de 13/03/96).

Caracterizacion: R.D. 201/1996, de 9 de febrero (B.O.E. de
13/03/96).

Oficina de Proyectos de Construccion.
Edificacién y Obra Civil:

Desarrollo y aplicacion de proyectos de construccion: R.D.
136/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de 15/03/1994) modificado por
R.D. 1411/1994, de 25 de junio (B.O.E. de 9/08/94).

Desarrollo de proyectos urbanisticos y operaciones tipograficas:
R.D. 135/1994, de 4 de febrero (B.O.E. de 11/03/1994) modifi-
cado por R.D. 1411/1994, de 25 de junio (B.O.E. de 9/08/94).

Mantenimiento y Servicios a la Produccién:

Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas.
Procedimientos de Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico.

Sanidad:

Farmacia: R.D. 559/1995, de 7 de abril (B.O.E. de 6/06/95).

Laboratorio de diagndstico clinico: R.D. 551/1995, de 7 de abril
(B.O.E. de 6/06/95).

Salud ambiental: R.D. 552/1995, de 7 de abril (B.O.E. de
6/06/95).

Imagen para el diagnostico: R.D. 557/1995, de 7 de abril
(B.O.E. de 6/06/95).

Proétesis dentales: R.D. 553/1995, de 7 de abril (B.O.E. de
6/06/95).

Quimica:

Laboratorio: R.D. 1076/1993, de 2 de julio (B.O.E. de
18/08/1993) modificado por R.D. 2207/1993, de 17 de diciembre
(B.O.E. de 8/02/1994).

Procesos de Gestién Administrativa.
Administracién:

Administraciéon y finanzas: R.D. 1674/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 6/10/94).

Gestiéon Administrativa: R.D. 1677/1994, de 22 de julio (B.O.E.
de 6/10/94).

Secretariado-Gestién Administrativa: R.D. 1673/1994, de 22
de julio (B.O.E. de 6/10/94).

Comercio y Marketing:

Gestién del transporte: R.D. 1669/1994, de 22 de julio (B.O.E.
de 4/10/94).

Servicios a la Comunidad.
Servicios Socioculturales y a la Comunidad:

Animacién sociocultural: R.D. 1264/1997, de 24 de julio
(B.O.E. de 12/09/97)

Educacién infantil: R.D. 1265/1997, de 24 de julio (B.O.E. de
11/09/97).

Integracion Social: R.D. 1267/1997, de 24 de julio (B.O.E. de
11/09/97).

Sistemas y Aplicaciones Informaticas:
Informatica:

Administracién de sistemas informaticos: R.D. 1675/1994, de
22 de julio (B.O.E. de 6/10/94).

Desarrollo de aplicaciones informaticas: R.D. 1676/1994, de
22 de julio (B.O.E. de 6/10/94).

Administracion:

Gestién Administrativa: R.D. 1677/1994, de 22 de julio (B.O.E.
de 6/10/94).

Administraciéon y finanzas: R.D. 1674/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 6/10/94).

Secretariado: R.D. 1673/1994, de 22 de julio (B.O.E. de
6/10/94).

Comercio y Marketing:

Comercio: R.D. 1670/1994, de 22 de julio (B.O.E. de 4/10/94).

Comercio Internacional: R.D. 1668/1994, de 22 de julio (B.O.E.
de 4/10/94).

Gestién comercial y marketing: R.D. 1666/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 4/10/94).

Gestion del transporte: R.D. 1669/1994, de 22 de julio (B.O.E.
de 4/10/94).

Servicios al consumidor: R.D. 1667/1994, de 22 de julio
(B.O.E. de 4/10/94).

Sanidad:
Documentacion sanitaria: R.D. 555/1995, de 7 de abril (B.O.E. de
6/06/95).
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ENSENANZAS SUPERIORES DE ARTE

ESTUDIOS SUPERIORES DE CONSERVA-CION
Y RESTAU-RACION DE BIENES CULTURALES

Real Decreto 1387/1991, de 18 de septiembre, por el que
se aprueban las ensefianzas minimas del curriculo de
Conservacion v Restauracion de Bienes Culturales v se
regula la prueba de acceso a estos estudios.

Orden de 28 de octubre de 1991, por la que se
aprueba el curriculo v se regulan las ensefianzas de
Conservacion v Restauracion de Bienes Culturales,

ESTUDIOS SUPERIORES DE CERAMICA

Real Decreto 2398/1998, de 6 de noviembre, por el que se
establecen los estudios superiores de Cerdmica,
pertenecientes a las ensefianzas de Artes Plasticas, el
titulo correspondiente, la pureba de acceso vy los aspectos
basicos del curriculo (B.O.E. 2-12-1998)

ESTUDIOS SUPERIORES DE DISENO

Real Decreto 1496/1999, de 24 de septiembre, por el que
se establecen los estudios superiores de Disefio,
pertenecientes a las ensefianzas de Artes Plasticas, el
titulo correspondiente, la prueba de acceso y los aspectos
bésicos del curriculo (BOE 6-10-1999)

ESTUDIOS SUPERIORES DE VIDRIO

Real Decreto 1090/2000, de 9 de junio, por el que se
establecen los  estudios  superiores de  Vidrio,
pertenecientes a las ensefianzas de Artes Plasticas, el
titulo correspondiente. la prueba de acceso v los aspectos
basicos del curriculo (BOE 6-10-1999)

PRIMER APELLIDO

ANEXO XI

PROGRAMACION DIDACTICA

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CUERPO AL QUE PARTICIPA

ESPECIALIDAD

Fdo.:



