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5.12.2006

PROPOSTA D’ACORD DE LA MESA SECTORIAL D’EDUCACIÓ, S OBRE
L’OFERTA D’OCUPACIÓ PÚBLICA DOCENT DURANT EL PERÍOD E
D’IMPLANTACIÓ DE LA LOE (2007-2010).

El punt 5 de l’Acord de la mesa sectorial de personal docent no universitari en l’àmbit
de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, subscrit el 17 de novembre de 2005
pels representants de l’Administració i pels representants de FE CCOO (publicat al
DOGC núm. 4608, de 5.4.2006) recull un pla plurianual d’actuacions amb la finalitat
d’aconseguir integrar en la funció pública docent el major nombre possible del personal
interí docent.

Entre d’altres mesures, es va acordar que durant els anys 2005, 2006 i 2007 el
Departament d’Educació proposaria al Govern de la Generalitat una oferta suficient de
places en les convocatòries d’oposicions que permetés integrar en els cossos docents,
mitjançant les convocatòries públiques de selecció de personal docent funcionari, el
major nombre possible d’interins que prestaven els seus serveis el curs 2004-05.

Amb aquesta finalitat prioritària d’estabilitzar la majoria dels actuals interins mitjançant
el seu ingrés en els cossos docents de funcionaris, el Departament d’Educació ha
convocat en les dues darreres convocatòries corresponents als anys 2005 i 2006 un
total de 6.245 places.

Atès el fort increment de la plantilla docent dels cursos 2005-06 i 2006-07, així com les
vacants produïdes per jubilacions i les previstes per als propers anys, convé revisar les
dades de l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2007, previstes al punt 5.1 de
l’esmentat Acord de mesa sectorial de 17 de novembre de 2005, així com ampliar el
període de la planificació de l’oferta d’ocupació pública docent fins el 2010, per fer-lo
coincidir amb el període d’implantació de la nova llei orgànica d’educació (LOE).
Aquesta ampliació del període planificat permetrà donar compliment als objectius
previstos a la disposició transitòria 17.1 de la LOE en el sentit d’adoptar les mesures
que permetin la reducció del percentatge de professors interins en els centres
educatius, de manera que en el termini de quatre anys des de l’aprovació de la LOE,
no se sobrepassin els límits màxims establerts de forma general per a la funció
pública.

Al punt 5.2.2 de l’esmentat Acord de 17 de novembre de 2006 ja s’havia previst un
límit màxim d’un 8 %, aproximadament, de places vacants ocupades per personal
interí docent, no subjectes a reserva de personal funcionari, amb l’objectiu que l’índex
d’estabilitat de la plantilla docent sigui del 92 %, aproximadament.

En conseqüència, el Departament d’Educació i Universitats i les organitzacions
sindicals XXX  sotasignats acorden els punts següents:
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1.- Oferta d’ocupació pública docent durant el període d’implantació de la LOE (2007-
2010).

Durant el període d’implantació de la LOE (2007-2010) que coincideix amb l’adopció
de mesures que permetin la reducció del percentatge de professorat interí als centres
docents públics, d’acord amb la disposició transitòria 17.1 de la LOE, així com també
amb el procediment selectiu d’accés a la funció pública docent previst al punt 2 de la
mateixa disposició transitòria, el Departament d’Educació inclourà dintre de les ofertes
d’ocupació docent dels anys 2007, 2008, 2009 i 2010 un nombre suficient de vacants
que permeti integrar en els cossos docents, mitjançant les convocatòries públiques de
selecció de personal docent funcionari, el major nombre possible d’interins docents.

La distribució total de places per cossos i anys és la següent:

Cossos docents 2007 2008 2009 2010 Total

Mestres 4.490 3.700 4.070 2.700 14.960
Prof. d’Ensenyament Secundari (ESO i
Batxillerat)

2.366 0 1.990 1.810 6.166

Prof. d’Ensenyament Secundari
(Formació professional)

0 375 0 298 673

Professors Tècnics de Formació
Professional

0 336 0 258 594

Professors d’Escoles Oficials d’Idiomes 0 62 0 60 122
Professors d’Arts Plàstiques i Disseny 0 75 0 50 125
Mestres de Taller d’Arts Plàstiques i
Disseny

0 15 0 0 15

Total places d’oferta d’ocupació pública 6.856 4.563 6.060 5.176 22.655

La distribució detallada per especialitats docents i cossos s’adjunta, com a annex a
aquest Acord.

2.- Criteris per a la revisió anual de les dades previstes en les ofertes d’ocupació
pública docent.

En la previsió de places per a les ofertes dels anys 2008, 2009 i 2010 s’ha inclòs la
planificació d’increments aproximats de plantilla per als propers cursos, segons la
informació que es disposa actualment, així com una estimació de les vacants que
poden produir-se per jubilacions per edat. Per tant, cada any a l’inici del curs escolar
es revisaran les dades previstes en aquesta planificació de l’oferta, de forma que es
comprovi que les places que s’hi inclouen estan dotades pressupostàriament i no
estan cobertes per funcionaris docents les places que s’inclouran en l’oferta d’ocupació
pública de l’any següent.

La previsió de les ofertes d’ocupació d’aquest període d’implantació de la LOE
s’adequarà també, cada any, a la incidència que puguin tenir els nous currículums de
desenvolupament de la llei orgànica, en la distribució de les places de les plantilles
docents segons les diferents especialitats.
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El resultat de la imminent convocatòria d’adquisició de noves especialitats, segons el
previst al punt 4 de l’Acord de la Mesa sectorial subscrit el 27 de setembre de 2006,
per l’Administració de la Generalitat i els representants de les organitzacions sindicals
FE CCOO, FETE-UGT i USTEC-STEs.IAC, serà un altre factor a tenir en compte en la
revisió anual de la distribució per especialitats docents de les places previstes en la
planificació de l’oferta d’ocupació pública.

En especial, caldrà revisar les places a incloure en la darrera convocatòria
corresponent a l’any 2010, desprès d’analitzar en la comissió de seguiment el resultat
de les oposicions realitzades el 2007, 2008 i 2009, en relació amb el nombre de
professors interins que s’hagin integrat en els cossos docents, així com l’impacte que
hagi pogut tenir el creixement previst per a l’educació secundària obligatòria els
propers cursos.

3. Comissió de seguiment.

Les parts signants constituiran una comissió de seguiment de l’aplicació del present
Acord, que estarà sotmès, en el cas que sigui necessari, a la mediació corresponent
segons el previst en els pactes de la Mesa general de la funció pública.

La comissió es reunirà com a mínim un cop l’any.

Aquesta comissió de seguiment és un instrument primordial per a efectuar l’anàlisi,
l’avaluació i l’impuls de l’aplicació de l’Acord, i per a harmonitzar les interpretacions i la
casuística que pugui sorgir en el seu desenvolupament.

Correspon també a la comissió vigilar el compliment dels continguts de l’Acord i fer el
seguiment i el control dels resultats de la seva aplicació.

4. Vigència.

Aquest Acord entrarà en vigor l’endemà de la seva publicació en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, llevat dels aspectes per als quals s’estableix una altra data, i
tindrà vigència fins el 31 de desembre de 2009.

L’eficàcia d’aquest Acord resta subordinada a la seva aprovació definitiva per part del
Govern de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 15 de setembre de 2006

Per l’Administració: Per les organitzacions:
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Annex

Distribució prevista de les ofertes d’ocupació públ ica de 2007 fins a 2010, per
cossos i especialitats docents.

COS DE MESTRES
2007 2008 2009 2010 Total

AUDICIÓ I LLENGUATGE 70 70 140
EDUCACIÓ ESPECIAL 300 200 300 200 1.000
EDUCACIÓ INFANTIL 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
ED. PRI. ANGLÈS 400 300 300 300 1.300
ED. PRI. EDUCACIÓ FÍSICA 400 200 200 200 1.000
ED. PRI. FRANCÈS 20 20
ED. PRI. MÚSICA 300 200 500
EDUCACIÓ PRIMÀRIA 2.000 2.000 2.000 1.000 7.000

TOTAL 4.490 3.700 4.070 2.700 14.960

COS DE PROFESSORS D'ENSENYAMENT SECUNDARI
ESO i Batxillerat 2007 2008 2009 2010 Total
ALEMANY 6 6
ARANES 0
ANGLÈS 300 150 200 650
BIOLOGIA I GEOLOGIA 150 150 150 450
FÍSICA I QUÍMICA 150 150 150 450
LLATÍ 20 20 20 60
GREC 20 20 20 60
DIBUIX 50 50 50 150
ECONOMIA 40 30 10 80
EDUCACIÓ FÍSICA 50 50 50 150
FILOSOFIA 60 60 60 180
FRANCÈS 70 70 60 200
GEOGRAFIA I HISTÒRIA 300 200 200 700
LLENGUA CASTELLANA I LITERATURA 300 250 250 800
LLENGUA CATALANA I LITERATURA 250 200 200 650
MATEMÀTIQUES 200 200 200 600
MÚSICA 50 40 40 130
PSICOLOGIA I PEDAGOGIA 200 200 150 550
TECNOLOGIA 150 150 300

TOTAL 2.366 0 1.990 1.810 6.166
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Formació professional 2007 2008 2009 2010 Total
ADMINISTRACIO D'EMPRESES 40 30 70
ANALISI I QUIMICA INDUSTRIAL 16 16 32
ASSESSORIA I PROCESSOS D'IMATGE PERSONAL 10 10 20
CONSTRUCCIONS CIVILS I EDIFICACIONS 7 5 12
FORMACIO I ORIENTACIO LABORAL 50 50 100
HOTELERIA I TURISME 10 6 16
INFORMATICA 50 40 90
INTERVENCIO SOCIO-COMUNITARIA 30 20 50
NAVEGACIO I INSTAL·LACIONS MARINES 5 0 5
ORGANITZACIÓ I GESTIO COMERCIAL 11 9 20
ORGANIT. I PROC. MANTENIMENT VEHICLES 13 12 25
ORGANIT. I PROJ. DE FABRICACIO MECANICA 20 20 40
ORG. I PROJECTES DE SISTEMES ENERGETICS 4 0 4
PROCESSOS DE CULTIU AQÜÍCOLA 2 0 2
PROCESSOS DE PRODUCCIÓ AGRÀRIA 6 0 6
PROCESSOS INDUSTRIA ALIMENTARIA 2 0 2
PROCES. DIAGNÒSTIC CLÍNIC PROD. ORTOPROT 8 7 15
PROCESSOS SANITARIS 10 10 20
PROCESSOS I MITJANS DE COMUNICACIÓ 6 6 12
PROC. I PROD.DE TÈXTIL, CONFECCIÓ I PELL 2 0 2
PROCESSOS I PRODUCTES D'ARTS GRÀFIQUES 4 4 8
PROCESSOS I PRODUCTES DE FUSTA I MOBLES 4 3 7
SISTEMES ELECTRONICS 25 20 45
SISTEMES ELECTROTÈCNICS I AUTOMÀTICS 40 30 70

TOTAL 0 375 0 298 673

COS DE PROFESSORS TÈCNICS DE FORMACIÓ PROFESSIONAL
2007 2008 2009 2010 Total

CUINA I PASTISSERIA 14 14 28
EQUIPS ELECTRÒNICS 10 10 20
ESTÈTICA 10 10 20
FABRIC. I INSTAL·LACIÓ FUSTERIA I MOBLES 6 4 10
INSTAL·LACIÓ/MANT. EQUIPS TÈRMICS I FLU 4 0 4
INSTAL·LACIONS ELECTROTÈCNIQUES 30 30 60
INSTAL·LACIÓ I EQUIPS CRIANÇA I CULTIU 1 1
LABORATORI 6 4 10
MANTENIMENT VEHICLES 25 25 50
MÀQUINES, SERVEIS I PRODUCCIÓ 3 0 3
MECANITZACIÓ I MANTENIMENT DE MÀQUINES 18 10 28
OFICINA DE PROJECTES DE CONSTRUCCIÓ 5 0 5
OFICINA DE PROJECTES DE FABRIC. MECÀNICA 1 0 1
OP. EQUIPS ELAB.PRODUC. ALIMENTARIS 4 0 4
OPERACIONS DE PROCESSOS 7 0 7
OPERACIONS/EQUIPS PROD. AGRÀRIA 6 0 6
PATRONATGE I CONFECCIÓ 2 0 2
PERRUQUERIA 10 5 15
PROCED. DIAGNÒS. CLÍNIC I ORTOPROTÈTICS 12 10 22
PROCEDIMENTS SANITARIS I ASSISTENCIALS 24 24 48
PROCESSOS COMERCIALS 6 6 12
PROCESSOS DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA 35 30 65
PRODUCCIÓ EN  ARTS GRÀFIQUES 5 0 5
SERVEIS A LA COMUNITAT 27 20 47
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SERVEIS DE RESTAURACIO 5 0 5
SISTEMES I APLICACIONS INFORMATIQUES 50 50 100
SOLDADURES 4 0 4
TÈCNIQUES I PROCEDIMENTS D'IMATGE I SO 6 6 12

TOTAL 0 336 0 258 594

COS DE PROFESSORS D'EOI
2007 2008 2009 2010 Total

ALEMANY EOI 8 8 16
ÀRAB 3 3 6
ITALIÀ EOI 4 0 4
JAPONÈS 0 1 1
PORTUGUÈS 0 0 0
RUS 3 0 3
XINÈS 2 0 2
ESPANYOL PER A ESTRANGERS 0 4 4
GREC MODERN 0 0 0
FRANCÈS EOI 15 15 30
ANGLÈS EOI 25 25 50
CATALÀ EOI 0 4 4
NEERLANDÈS 2 0 2
LLENGUA BASCA 0 0 0

TOTAL 0 62 0 60 122

COS DE PROFESSORS D'ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY
2007 2008 2009 2010 Total

CONSERVACIÓ I RESTAURACIÓ OBRA PICTÒRICA 3 0 3
CONSERVACIÓ I RESTAURACIÓ DE DOC. GRÀFIC 3 3 6
DIBUIX ARTÍSTIC I COLOR 8 6 14
DIBUIX TÈCNIC 7 4 11
DISSENY D'INTERIORS 5 4 9
DISSENY DE PRODUCTE 2 0 2
DISSENY GRÀFIC 15 14 29
EDICIÓ D'ART 0 0 0
FOTOGRAFIA 7 6 13
HISTÒRIA DE L'ART 4 4 8
MATERIALS I TECNOLOGIA: DISSENY 4 0 4
MITJANS AUDIOVISUALS 5 5 10
MITJANS INFORMÀTICS 4 4 8
ORGANITZACIÓ INDUSTRIAL I LEGISLACIÓ 5 0 5
VOLUM 3 0 3

TOTAL 0 75 0 50 125
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COS DE MESTRES DE TALLER D'ARTS PLÀSTIQUES I DISSEN Y
2007 2008 2009 2010 Total

BRODATS I PUNTES 0
DECORACIÓ 0
DELINEACIÓ 0
DIBUIX PUBLICITARI (B) 0
DAURAT I POLICROMIA 0
ENQUADERNACIÓ ARTÍSTICA 1 1
FOTOGRAFIA I PROCESOS DE REPRODUCCIÓ 3 3
MODELISME I MAQUETISME 3 3
MOTLLES I REPRODUCCIONS 1 1
TALLA DE PEDRA I FUSTA 0
TÈCNIQUES CERÀMIQUES 0
TÈCNIQUES DE GRAVAT I ESTAMPACIÓ 3 3
TÈCNIQUES DE JOIERIA,BIJUTERIA 0
TÈCNIQUES DE PATRONATGE I CONFECCIÓ 0
TÈCNIQUES DEL METALL 1 1
TÈCNIQUES MURALS 1 1
TÈCNIQUES TÈXTILS 2 2

TOTAL 0 15 0 0 15


