RESOLUCION DE 6 DE OCTUBRE DE 2008, DE LA DIRECCION GENERAL DE
PROFESORADO Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE PUBLICA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR MEDIANTE NOMBRAMIENTO INTERINO POSIBLES
VACANTES O SUSTITUCIONES DEL CUERPO DE MAESTROS EN LA ESPECIALIDAD DE
PRIMARIA, PARA EL CURSO 2008/2009, EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
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ciones

Con el fin de proveer en régimen de nombramiento interino las vacantes o susti

que puedan producirse en centros dependientes de la Consejeria de Edycacion de la Jyptarde

para su incorporacion al ordenamiento juridico espafiol.

También podran participar los conyuges de los anteriores, siempre que no exista
separacion de derecho, asi como sus descendientes y los del conyuge, siempre que no
exista separacion de derecho, menores de veintiin afios 0 mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas.

2. Estar en posesion o reunir las condiciones para la expedicion de alguno de los siguientes

titulos:



a) Titulo de Maestro en la especialidad de Primaria.
b) Titulo de Profesor de Educacion General Basica por alguna de las siguientes
especialidades: Ciencias, Ciencias Humanas, Lengua Espafiola e Idioma Moderno o

Filologia.

¢) Titulo de Maestro de Ensefianza Primaria.
d) Titulo de Maestro o de Profesor de Educacion General Basica cursado £

vadelod€ declaracion del Anexo Il de la presente Resolucion.

Quienes no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar, igualmente, un
conocimiento adecuado del idioma castellano, mediante la realizacion de una prueba en la
que se comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension oral y escrita en esta
lengua. El contenido de dicha prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre (BOE de 8 de noviembre), por el que se regulan los
“Diplomas de espafiol como lengua extranjera (DELE)".

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 de la Ley 7/2007,



de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, deberan acreditar no sufrir
sancion disciplinaria 0 condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

No tendr&n que cumplir con el tramite de la realizacion de la prueba a que se

refiere el apartado anterior, quienes estén en posesion de alguno de los titu

certificados que se indican a continuacion:

e Diploma Superior de Espafiol como lengua extranjera.

o Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedigd por las Esc
Oficiales de Idiomas.

Titulo de Licenciatura en Filologia Hispanica 0 Romanica.

realizagfa pr qug

a valoracjdn_de la

n la citada Resolucion que se hara publica en los tablones de anuncios de las
Delegaciones Provinciales de Educacion, una vez expuestas las listas provisionales del
personal admitido, se indicara lugar y fecha de la realizacion de la citada prueba.

La prueba se calificard con “apto” o0 “no apto”, siendo necesario obtener la
valoracion de “apto” para la admision en la presente convocatoria.

Una vez concluida la prueba, el tribunal de valoracion hara publica la lista de las
personas que han obtenido la calificacion de “aptas” en los tablones de anuncios del lugar
donde se celebre la citada prueba y en los de las Delegaciones Provinciales de la



Consejeria de Educacion, remitiendo una copia de la misma a la Direcciéon General de
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos.

Contra la citada lista se podra interponer recurso de alzada ante la Direccion
General de Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, de acuerdo con lo dispuesto

e

icion."En el caso de gportar titulacion referida en el epigrafe 2.d)

Certificacion académica personal comprensiva de todas las materias cursadas
para la obtencion del mismo.
d) Fotocopia de la documentacion justificativa de los méritos alegados, segun el
baremo que figura en el Anexo | de la Orden de 5 de junio de 2006 (BOJA del
29 de junio).
1.2 Para el personal participante que no tenga la nacionalidad espafiola:
Ademés de presentar las fotocopias de los documentos b) c) y d)

enumerados anteriormente:




—  El personal que resida en Espafia debera presentar fotocopia del documento de
identidad o, pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de
residente comunitario o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario

0 de personal trabajador comunitario fronterizo, en vigor.

El personal que sea nacional de la Union Europea o de-algun
Estado al que en virtud de la aplicacién de los Tratados internacionale eleb

por la Unién europea Y ratificados por el Estado espafiol, le sea de aplicacion la

ranscurrido el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitird
flocumentacion ni justificacion de méritos no alegados con la instancia, ni se podran
baremar aquellos méritos que no tengan la correspondiente justificacion.
2 Lugary plazo de presentacion de las solicitudes.
Las solicitudes se dirigiran al lImo. Sr. Director General de Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y se presentaran
preferentemente en las Delegaciones Provinciales de Educacion o en los lugares

previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen



Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE del 27) y en los articulo 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en el plazo de diez dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la

antes de

Junta de Andalucia.

En el caso de que se optara por presentar la solicitud en una oficina gé

se hard en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada

Qrganizaciones Sindicales que ostenten representacion en el ambito de la funcion

Ublica\docente de la Junta de Andalucia podran nombrar representantes como observadores
e

| praceso de baremacion.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES
1 Lista provisional del personal admitido y excluido.
Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General de

Profesorado y Gestién de Recursos Humanos dictara Resolucion que declarara aprobada



la lista provisional del personal admitido y excluido, que se publicara en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion, asi como a
efectos meramente informativos en la pagina web www.juntadeandalucia.es/educacion, y

en la que constara la puntuacion de los méritos alegados, en cada uno de los apartados

del baremo, y en el supuesto de exclusion, la causa o causas de la misma.

El personal admitido en esta convocatoria sélo podra figurar en

dlada como se indica en el apartado 2.2.1. del baremo con aproximacion hasta
las centésimas.

d) No resuelto el empate por el procedimiento anterior se procedera a ordenar al
personal afectado alfabéticamente por el primer y en su caso segundo apellidos, a
partir de la letra “G”, establecida por la Secretaria General para la Administracion
Publica para el afio 2008.

3 Alegaciones y subsanacion de defectos.

Contra las listas provisionales se podran interponer, en el plazo de cinco dias



naturales contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, las alegaciones que se
estimen oportunas, dirigidas al drgano convocante.
4 Lista definitiva del personal admitido y excluido.

4.1 Una vez resueltas las alegaciones presentadas, la comision de baremacion remitira a

g a interinidad.

se integrard con la actual bolsa de

Quien consigne mas de una provincia estara obligado a aceptar el primer puesto de

trabajo que se le oferte en cualquiera de ellas. La no aceptacion de dicho puesto
supondra la exclusion definitiva de la lista.

2 Las peticiones de provincias resefiadas en la solicitud seran también vélidas en el
procedimiento para la adjudicacion de destinos provisionales para el curso académico
2009/2010 siempre que por Resolucion de esta Direccion General sea prorrogada la

vigencia de la citada lista.



SEXTA.- RECURSOS PROCEDENTES.
Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en

el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la




CONSEJERIA DE EDUCACION

JUNTA DE ANDALUCIA
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR VA
SUSTITUCIONES DEL CUERPO DE MAESTROS ESPECIALIDAD PRIMARIAs

2008/2009

D.N.I. Primer apellido Segundo gpelligo

Nombre Teléfonos

Domicilio C.p. /
Localidad Provinci \

O Fotocopia del D.N. .

DOCUMENTACION ACREDITATIVA v
O Fotocopia del titulo

04 Almeria | 21 Huelva
11 Cédiz 23 Jaén

g2 14 Cérdoba | 29 Méalaga
| | |18 Granada |41 Sevilla

S CONSIGNADOS EN ESTA SOLICITUD, ASi COMO REUNIR CADA UNO
N LA CONVOCATORIA.

,a de de 20

Firma del solicitante,

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PROFESORADO Y GESTION DE RECURSOS HUMANQOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, la Consejeria de Educacion le informa que
sus datos personales, obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado.
Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como Unica finalidad la gestion del procedimiento establecido en la
presente Resolucion.
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ANEXO |

Relacion de los documentos presentados, ordenados segln apartados del baremo.

SOLICITANTE: D./D? DN.I. \ O

N° de Orden
y Apartado DOCUMENTOS
del Baremo /\
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE
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