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EXTRACTO Resolucién de 26 de marzo de 2007 de
la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se
convoca concurso-oposicion para el ingreso en el Cuerpo
de Maestros por el sistema general de acceso libre,
procedimiento para que los funcionarios de carrera del
Cuerpo de Maestros puedan adquirir  nuevas
especialidades y procedimiento de seleccion de aspirantes
a puestos de trabajo docente en régimen de interinidad.
(DOCM 26 de marzo de 2007?

Concurso—oposiciéon para el ingreso en el Cuerpo de
Maestros por el sistema general de acceso libre:

1. Normas Generales

1.- Se convoca concurso—oposicion para cubrir, por el sistema
general de acceso libre, 1129 plazas correspondientes al
Cuerpo de Maestros en el &mbito de gestion de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con la prevision contenida en el articulo
10.2.a) del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, se
acumularan al nimero de plazas convocadas por el sistema
general de acceso libre, todas aquellas que hubieran
quedado sin cubrir en la convocatoria realizada por
Resolucion de 26 de marzo de 2007 de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, por la que se convoca procedimiento
selectivo para ingreso en el Cuerpo de Maestros por el
sistema de acceso de personas con discapacidad.

2.- Al presente concurso—oposicion le seran de aplicacion:
- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- La Ley 17/1993, de 23 de diciembre, ...

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ...

- Las demas disposiciones de caréacter general que sean de
aplicacion, asi como las bases contenidas en la presente
convocatoria.

3.- El nimero de plazas que son objeto de la presente
convocatoria, y su distribucion por especialidades, es el
siguiente:

NUmero total de plazas convocadas correspondientes al
Cuerpo de Maestros, turno libre: 1129

Primaria (PRI): 142 plazas

Pedagogia Terapéutica (PT): 104 plazas

Audicion y Lenguaje (AL): 59 plazas

Educacién Infantil (El): 351 plazas

Idioma Extranjero: Inglés (FI): 242 plazas

Educacion Fisica (EF): 156 plazas

Musica (MU): 75 plazas

4.- La tramitacion de las solicitudes de participacion en el
proceso selectivo de las diferentes especialidades se llevara
a cabo en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, segln la asignacion que figura en el
n° 11 de la Base IV de esta convocatoria (provincia de
gestion de especialidad).

El nimero de instancias en cada una de las especialidades
condicionara el de Tribunales y Comisiones de Seleccién
que hayan de nombrarse para juzgar a los aspirantes en
cada una de ellas.

11. Sistema de Seleccion

5.- De conformidad con lo establecido en la Disposicion
Adicional Duodécima, apartado 1, de la LOE, en la
Disposicion Transitoria Decimoséptima de la propia LOE y
en el articulo 58 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, por el que se regula el ingreso y la adquisicion de
especialidades en los Cuerpos docentes, durante los afios
de implantacién de la propia LOE, el acceso a la funcion
plblica docente se realizard mediante un procedimiento
selectivo en el que en la fase de concurso se valorardn la
formacién académica y, de forma greferente, la experiencia
docente previa en los Centros publicos de la misma etapa
educativa, hasta los limites legales permitidos. La fase de
oposicion, que tendrd una sola prueba, versard sobre los
contenidos de la especialidad que corresponda, la aptitud
pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el
ejercicio de la docencia. Asimismo, existird una fase de
précticas que podra incluir cursos de formacion y que
formaré parte del proceso selectivo.

5.1.- Fase de oposicién: En la fase de oposicion se tendra
en cuenta la posesién de los conocimientos especificos de
la especialidad docente a la que se opta, la aptitud
pedagdgica ?/ el dominio de las técnicas necesarias para el
ejercicio de la docencia.
Los temarios sobre los que versara la prueba de la fase de
oposicion para las especialidades de Educacion Infantil,
Educacién Fisica, Musica, Idioma Extranjero: Inglés,
Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje son los
temarios vigentes establecidos en el Anexo | (parte A) de la
Orden de 9 de septiembre de 1993 (Boletin Oficial del
Estado n°® 226 de 21 de septiembre de 1993).
Para la especialidad de Primaria el temario serd el
establecido por la Orden ECI/592/2007, de 12 de marzo del
Ministerio de Educacién y Ciencia (BOE n° 64, de 15 de
marzo de 2007).
Por otro lado, el curriculo aplicable es el oficial vigente
para el curso 2006/2007.
Los aspirantes de la especialidad de ldioma Extranjero:
Inglés, deberan realizar todas las partes que integren la
prueba de la fase de oposicion en este idioma.
En aquellos ejercicios escritos en los que no se requiera la
exposicion oral por el candidato o lectura ante el Tribunal,
debera garantizarse el anonimato de los aspirantes. En el
caso de ejercicios escritos, éstos se realizaran en una sesion
conjunta con la presencia de la totalidad de los aspirantes
asignados a cada Tribunal.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 61 del Real Decreto
276/2007 de 23 de febrero, la fase de oposicién constara de
una Unica prueba estructurada en dos partes que no tendran
carécter eliminatorio. El Tribunal solo har4 pablica la nota
final y global de la prueba. Las partes de la prueba seran
realizadas en el mismo orden en que aparecen reguladas en
la presente convocatoria.
5.1.1.- La prueba y sus dos partes se ajustaran a lo que se
indica a continuacion:
5.1.2.- Parte A: Tendrd por objeto la demostracion de
conocimientos especificos necesarios para impartir la
docencia. Consistira en el desarrollo por escrito, durante un
tiempo de dos horas, de un tema elegido por el aspirante de
entre tres extraidos al azar por el Tribunal de los
correspondientes al temario de la especialidad. 4
5.1.3.- Parte B: Tendra por objeto la comprobacién de la
aptitud pedagdgica del aspirante y su dominio de las
tecnicas necesarias para el ejercicio docente. Consistira en
la presentacion de una pro?ramaci()n didactica y en la
reparacion y exposicion oral de una unidad didactica. En
a especialidad de Mdsica, por incluir habilidades
instrumentales o técnicas, esta segunda parte incluird un
ejercicio de caracter practico.
B.1) Presentacion de una programacion didactica. La
programacion didactica serd entregada por el aspirante al
Tribunal que le corresponda, en el Acto de Presentacion
revio al inicio de los ejercicios que integran la prueba de
a fase de oposicién y que se recoge en el nimero 35 de la
Base VII de la presente Resolucion.
La programacion didéctica sera defendida oralmente ante el
Tribunal y hard referencia al curriculo de un &rea, materia o
mddulo relacionados con la especialidad por la que se
participa, y en la que se especificardn los objetivos,
contenidos, criterios de evaluacién y metodologia, asi
como a la atencién al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo. Esta programacion se
corresponderd con un curso escolar de uno de los niveles o
etapas educativas en el que el profesorado de esa
especialidad tenga atribuida competencia docente para
impartirlo.
Los contenidos de la Programacién DidActica se ajustaran a
lo establecido en el Anexo IV de esta convocatoria.
La Programacion, que tendra caracter personal, serd
elaborada individualmente por el aspirante y tendrd una
extension méaxima de 60 folios (incluidos, en su caso,
anexos), en tamafio “DIN-A4”, por una sola cara. En caso
de que se haga uso de medios informaticos para elaborar la
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Frogramapic’)n, y siempre que sea posible, se empleara una
etra del tipo “Arial” de 12 puntos sin comprimir, a espacio
sencillo.
Las unidades que compongan la Programacion deberén ir
debidamente numeradas y seran al menos 12, salvo en la
especialidad de Musica en la que serdn al menos 8 y en las
especialidades de Audicién y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica en las que seran al menos 10.
B.2) Preparacion y exposicién de una unidad didéctica.-
La preparacion y exposicion oral ante el Tribunal de una
unidad diddctica, estara relacionada con la programacion
didactica presentada por el aspirante.
El aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de
entre tres extraidas al azar por él mismo de su propia
programacion. En la elaboracion de la citada unidad
didactica deberan concretarse los objetivos de aprendizaje
3ue se persiguen con ella, sus contenidos, las actividades
e ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula
y sus procedimientos de evaluacion.
El aspirante dispondréa de una hora para la preparacion de
la unidad didactica y podra utilizar el material que
considere oportuno. La exposicion de la unidad didéctica
ante el Tribunal tendra caracter Publico, y para ella el
aspirante podra utilizar el material auxiliar que considere
oportuno y que debera aportar él mismo, asi como un guién
que no excederd de un folio y que se entregaré al Tribunal
al término de aquélla.
Informe sustitutivo del ejercicio B.2.- La preparacion y
exposicion de la Unidad Didactica (Ejercicio B.2) podra
ser sustituida, a peticion del interesado, por un informe que
valore sus conocimientos acerca de la unidad didactica. En
dicho informe que, de conformidad con las funciones
atribuidas a los organos de seleccion, serd juzgado,
valorado y calificado por el Tribunal correspondiente,
debera acreditarse, al menos, la concrecién de los objetivos
de aprendizaje que se han perseguido en las unidades
didacticas, sus contenidos, las actividades de ensefianza y
aprendizaje que se plantean en el aula y sus procedimientos
de evaluacion.
Podran optar por el informe, indicandolo en la casilla
correspondiente de la solicitud de participacion en el
proceso selectivo (casilla n°® 22 del Anexo Il), aquellos
aspirantes que sean funcionarios interinos del Cuerpo de
Maestros en activo al término del f)lazo de presentacion de
solicitudes de participacion en_el proceso selectivo, que
acrediten al menos 6 meses ininterrumpidos de servicios
prestados entre el 01/09/2006 y la fecha en que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el
presente proceso selectivo. A estos efectos se consideraran
como tiempo de servicios prestados aquel durante el cual
los aspirantes interinos no estén prestando servicios en el
Centro por atender al cuidado de hijos o familiares. En el
caso de optar por el informe, esta opcion tendra caracter
vinculante para el solicitante no pudiendo ser modificada
una vez presentada la solicitud de participacion en el
proceso selectivo. Quienes habiendo optado por el informe
en su solicitud de participacion no retinan los requisitos
para dicha opcion deberén realizar la Parte B. 2) de la fase
de oposicion (preparacién y exposicion de una unidad
didéctica).
Para cada una de las especialidades de in%reso objeto de la
presente convocatoria el informe sera elaborado, conforme
al modelo oficial que se publica junto a la presente
convocatoria como Anexo 1X, por una Comisiéon nombrada
al efecto por Resolucion de la Direccion General de
Personal Docente. Estas Comisiones estaran formadas por
un presidente, que serd un Inspector/a de Educacion
designado por la Direccién General de Personal Docente a
propuesta del Inspector Jefe Regional, y por un nimero de
miembros funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros
que posean la especialidad correspondiente, de forma que,
en su conjunto, la Comisién la integren un ndmero impar
de miembros no inferior a 5. Cada Comision tendré su sede
en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion

y Ciencia que gestiona cada especialidad, conforme a la
asignacion que se sefiala a continuacion:

-Delegacion Provincial de Albacete: Educacion Infantil
-Delegacion Provincial de Ciudad Real: Educacion Fisica
-Delegacion Provincial de Cuenca: ldioma Extranjero:
Inglés y Musica (en esta provincia se nombrara una
Comisidn para la especialidad de Inglés y otra para la de
Musica)

-Delegacion Provincial de Guadalajara: Audicién y
Lenguaje y Pedagogia Terapéutica (en esta provincia se
nombraré una Comisién para la especialidad de Audicién y
Lenguaje y otra para la de Pedagogia Terapéutica).
-Delegacion Provincial de Toledo: Primaria

Las direcciones de las Delegaciones Provinciales son las
siguientes:

- Albacete: Avda. de la Estacion 2, 02071 Albacete

- Ciudad Real: Avda. Alarcos 21, 13071 Ciudad Real

- Cuenca: Avda. Republica Argentina 16, 16071 Cuenca

- Guadalajara: Avda. Castilla 10, 19071 Guadalajara

- Toledo: Avda. Europa 26, 45071 Toledo.

En las especialidades de Educacion Infantil, Educacion
Fisica, Inglés, Primaria, y MUsica el informe se elaborara a
partir de una unidad didactica relacionada con la
especialidad a la que se opta y que el aspirante debera
presentar en el plazo de 10 dias naturales a contar desde el
siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion en el proceso selectivo.

Para las especialidades de Pedagogia Terapéutica y
Audicion y Lenguaje el informe se elaborara a partir de una
unidad de intervencién para un supuesto concreto del
alumnado con necesidades educativas especificas de apoyo
educativo que debe basarse en las necesidades del alumno,
del Centro y del contexto escolar, y que el aspirante debera
presentar en el mismo plazo sefialado anteriormente.

Las unidades didacticas o unidades de intervencion que se
presenten finalizado el plazo establecido anteriormente no
seran admitidas, debiendo el aspirante realizar el Ejercicio
B.2 (preparacion y exposicion de una unidad didactica).
Tanto la unidad didactica como, en su caso, la unidad de
intervencion tendran caracter personal, seran elaboradas
individualmente por el aspirante y tendrdn una extensién
maxima de 10 folios (incluyendo, en su caso, anexos) en
tamafio “DIN-A4”, por una sola cara. En caso de que se
haga uso de medios informaticos para elaborar la
Programacién, y siempre que sea posible, se empleara una
etra del tipo “Arial” de 12 puntos sin comprimir, a espacio
sencillo.

En la especialidad de Inglés, la unidad didactica se
redactard en este idioma.

La unidad didactica o, en su caso, la unidad de
intervencion, de dirigiran al Sr. Presidente de la Comisién
correspondiente y se presentaran en la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia donde
dicha Comision tenga su sede; también podra presentarse
en cualquiera de los lugares a que se refiere el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pulblicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

A efectos de elaborar los informes, la Comision podra
requerir al interesado las aclaraciones e informaciones que
se estimen procedentes en relacién con la unidad didactica
0 unidad de intervencion presentada, asi como realizar una
entrevista personal con el propio interesado

Seran admitidos los informes sobre los conocimientos
acerca de la unidad did4ctica o unidad de intervencion, que
correspondan a aspirantes que se presenten al proceso
selectivo regulado en la presente convocatoria de acceso
libre y que sean interinos de otras Administraciones
Educativas, siempre que el aspirante relina los requisitos
establecidos en la presente convocatoria para poder optar
por el informe. En este supuesto, el aspirante al presentar la
unidad didéactica o, en su caso, la unidad de intervencién
(en el mismo plazo y forma sefialados anteriormente)
deberd aportar una certificacion emitida por el érgano
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competente de su Comunidad Auténoma de origen donde
conste que el aspirante acredita al menos 6 meses de
servicios  prestados ininterrumpidamente  desde el
01/09/2006 y la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de participacion en el presente
proceso selectivo. Asimismo y en este mismo supuesto, el
aspirante debera marcar que opta por el informe en la
casilla correspondiente de la solicitud de participacion
(casilla 22 del Anexo 1) y presentar cumplimentado junto
a su solicitud de participacion el Anexo X, que se publica
junto a esta Resolucion, donde hara constar la Comunidad
Auténoma en la que esta destinado como interino. En estos
supuestos se requerird a la Administracion Educativa a la
que pertenece el aspirante como funcionario interino para
gue_ remita el informe correspondiente ajustado al modelo
e informe que se publica junto a la presente Resolucion
como Anexo IX y elaborado por un 6rgano de similares
caracteristicas que el regulado en la presente convocatoria
y que se establezca por la correspondiente Administracion
Educativa. Dicho informe deberad remitirse en todo caso
con anterioridad al 1 de junio de 2007, a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion y Ciencia en que
se gestiona cada especialidad y donde se ubica la Comision
que elabora el informe, segun la asignacion que se ha
sefialado anteriormente. Con anterioridad al comienzo de
los ejercicios de la fase de oposicion, se publicara la
relacion de aspirantes interinos destinados en otras
Comunidades Auténomas que deberan realizar el ejercicio
B.2 por no haberse emitido en tiempo y forma el informe.
Aquellos informes de aspirantes interinos de otras
Comunidades Auténomas que, por causas ajenas a esta
Administracién convocante, se remitan con posterioridad a
la fecha indicada (1 de junio de 2007), seran inadmitidos,
debiendo el aspirante realizar el ejercicio B.2.
Los contenidos sobre las que versa el informe son los siguientes:
Concrecion de los objetivos de aprendizaje.-
1.- Los objetivos estan técnicamente bien formulados, son
coherentes y concretan los mas generales del curriculo oficial.
2.- Estan adaptados al curso correspondiente y a las
caracteristicas del alumnado. Contenidos.- CC
3.- La seleccion de los contenidos es acorde con la
propuesta de objetivos.
4.- Se enmarcan en el curriculo oficial y son apropiados
para el curso que se propone.
5.- Su formulacién es variada y responde a criterios
epistemolégicos,  contextualizados 'y  funcionales.
Actividades de ensefianza y aprendizaje.-
6.- La programacion de actividades contribuye al logro de
los objetivos y al desarrollo de los contenidos propuestos.
.- Son motivadoras, variadas, graduadas en dificultad y
accesibles a la mayoria del alumnado.
8.- Se prevé la utilizacion de distintos recursos didacticos.
Procedimientos de evaluacion.-
9.- Son coherentes con los objetivos, contenidos y
actividades propuestos.
10.- Son variados, flexibles y estdn adaptados a la
diversidad del alumnado y ‘prevén mecanismos de
recuperacion.
Cada una de las cuestiones descritas (1 al0O) debe ser
contestada en términos de SI o No. Los informes, una vez
elaborados por las Comisiones nombradas al efecto seran
remitidos a la Comision de Seleccion de la correspondiente
especialidad (que tendra su sede en la misma Delegacién
Provincial donde se ubica la Comisién que elabora los
informes de esa especialidad), la cual los hara llegar al
Tribunal correspondiente. EI Tribunal calificard este
informe de 0 a 10 puntos, teniendo en el conjunto de la fase
de oposicion el mismo peso que la Parte B.2), es decir, la
puntuacion maxima que pueda obtenerse por el informe
serd la misma que pueda obtenerse, también como maximo,
en la Parte B.2 (preparacién y exposicion de una unidad
didactica) de la fase de oposicién. Ademds, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.3 del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero, en el caso de que el

aspirante opte por el informe éste no podra tener un peso
superior al 30% de la calificacion de la fase de oposicion.
Parte B.3).- Ejercicio de caracter practico. En la
especialidad de Mdusica se realizard un ejercicio préctico
que permita_comprobar que los aspirantes poseen una
formacién cientifica y un dominio de las técnicas de
trabajo_precisas para impartir la especialidad. El ejercicio
consistird en la interpretacion por el aspirante, bien con el
instrumento de su eleccion y que debera ser aportado por él
mismo o bien con su sola voz, de una obra musical (o parte
de una obra segln su extensi()n? con un maximo de cuatro
F_éginas, elegida por el Tribunal de entre cinco Propqestas
ibremente por el propio aspirante. Ademas el aspirante
debera leer a primera vista un fragmento musical, minimo
de 16 compases y maximo de 24 compases, dado por el
Tribunal.

5.1.4.- El aspirante dispondra de un tiempo méximo de una
hora para la defensa oral de la programacion didactica y la
exposicion de la unidad didéactica. El aspirante iniciara su
exposicion con la defensa de la programacion didactica
presentada, que no podra exceder de treinta minutos, y a
continuacion realizara la exposicion de la unidad didactica.
Durante el desarrollo de la defensa y exposicion, el
Tribunal podra plantear al aspirante las cuestiones que
estime oportunas en relacion con el contenido de aquéllas.
En la especialidad de Musica, el ejercicio préctico tendrd
una duracién méaxima de treinta minutos, y se realizara a
continuacién de la exposicion de la unidad didactica.

5.2.- Fase de concurso.- De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 62 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, en esta fase se valoraran la formacién académica y,
de forma preferente, la experiencia docente previa en los
Centros publicos de la misma etapa educativa. La
valoracion de méritos se realizara conforme al baremo que
como ANEXO I1I se acompafia a la presente convocatoria,
teniendo presente que segUn establece el propio articulo 62
mencionado en todo caso el baremo de la convocatoria
debe respetar las especificaciones bésicas y estructura que
se recogen en el Anexo 1V del Real Decreto 276/2007, de
23 de febrero.

La calificacion de la fase de concurso se aplicard
Gnicamente a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

5.3.- Fase de practicas: Los aspirantes que resulten
seleccionados, conforme a lo que dispone la base IX de
esta convocatoria, deberan realizar un periodo de practicas
tuteladas que formara parte del proceso selectivo y que
tendra por objeto comprobar la aptitud para la docencia de
los mismos.

Finalizada la fase de précticas se evaluara a cada aspirante
en términos de “apto” o0 “no apto”.

111. Requisitos de los candidatos

9.- Para ser admitidos a la realizacioén del procedimiento
selectivo los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

9.1.- Requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demés Estados
miembros de la Unién Europea, o nacional de algin Estado
al que sea de aplicacién la Directiva 2004/38/CE del
Parlamento Europeo sobre libre circulacion de trabajadores
y la norma que se dicte para su incorporacién al
ordenamiento juridico espafiol.

También podran participar, cualquiera que sea su
nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la
Unién Europea y, cuando asi lo prevea el correspondiente
Tratado, el de los nacionales de algin Estado al que, en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion
la libre circulacidn de trabajadores, siempre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas
condiciones, podréan participar sus descendientes y los de
su conyuge, menores de 21 afios 0 mayores de dicha edad
que vivan a sus expensas.
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b) Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad
establecida, con caracter general, para la jubilacion.
¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica incompatible con el desempefio de las funciones
correspondientes al Cuerpo y especialidad a que se opta.
d) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones PUblicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.
Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola
deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion
disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.
e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar
pendiente del correspondiente nombramiento como
funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros, salvo que
se concurra a los procedimientos para la adquisicion de
nuevas especialidades a que se refiere el Titulo V del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero.
9.2.- Requisitos especificos:
a) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.1 del
Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, estar en posesion
del titulo de Maestro/a o el titulo de Grado
correspondiente.
De acuerdo con la Disposiciéon Adicional Undécima de la
Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, el titulo de
Diplomado/a en Profesorado de Educacién General Bésica
y el titulo de Maestro/a de Ensefianza Primaria son
equivalentes al de Maestro/a a efectos de docencia.
b) En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
deberd estarse en posesion de la credencial que acredite su
homologacion o de la credencial de reconocimiento para el
ejercicio de la profesion de Maestro/a en aplicacién de la
Directiva 89/48/CEE, de 21 de diciembre.
9.3 Los aspirantes que concurran por el sistema general de
acceso libre, no podran presentarse a la misma o distinta
especialidad por el sistema de acceso de personas con
discapacidad, convocado por Resolucion de la Consejeria
de Educacion y Ciencia de 26 de marzo de 2007.
Asimismo, sélo podrén concurrir a una Unica especialidad
por este sistema de acceso libre.
10.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del
Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, todas las
condiciones y requisitos enumerados anteriormente
deberan reunirse en el dia en que finalice el plazo de
ﬁresentacién de solicitudes de participaciéngl mantenerse
asta la toma de posesion como funcionarios de carrera.
1V. Solicitudes
11.- Forma.- Quienes deseen tomar parte en el presente
proceso selectivo deberdn hacerlo constar en la solicitud,
conforme al modelo oficial que figura como Anexo Il de la
convocatoria, y que les serd facilitado gratuitamente en la
Consejeria de Educacién y Ciencia, en las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacion y Ciencia, en la
Delegacion de Servicios de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha y en las Oficinas de Informacion y
Registro (O.1.R.). lgualmente, los aspirantes podran utilizar
el modelo insertado, en fichero pdf, en la pagina web del
Portal de la Educacién (www.educa.jccm.es), de modo que
una vez cumplimentada la instancia mediante el ordenador
deberan imprimirla y presentarla ante la Administracion de
la forma indicada a continuacion.
El modelo oficial de solicitud, Anexo Il, consta de cuatro
copias, la primera y la segunda para el érgano convocante
(ejemplares a presentar en el lugar sefialado en el ndmero
14 de la base 1V), la tercera para la entidad de depdsito
correspondiente y la cuarta para el interesado.
Si la Instancia se cumplimenta a través del ordenador se
imJ)rimirén también cuatro copias, dos para la
Administracion (ejemplares a presentar en el lugar
sefialado en el numero 14 de la base IV), una para la
entidad de depdsito y otra para el propio interesado.
Al cumplimentar dicha solicitud tendran en cuenta los
aspirantes las instrucciones que figuran al dorso de la

misma, y que también se publican con la presente
convocatoria. Los apartados en los que se remita a la
convocatoria se cumplimentaran con los datos que figuran
a continuacion:

- Cuerpo y codigo del Cuerpo: En el recuadro 1 de la
solicitud deberd consignarse el cddigo 597 y en el recuadro
2, la denominacion "Maestros".

- Especialidad: En los recuadros 3 y 4 de la solicitud, los
aspirantes deberan consignar el cddigo de la especialidad
por la ciue participan y la denominacion literal (nombre de
especialidad) de dicha especialidad, conforme a las
instrucciones de cumplimentacion de la solicitud que
figuran al dorso de la misma.

- Forma de acceso: En el recuadro 13 (forma de acceso) de
la solicitud los aspirantes que participan por esta
convocatoria deberan marcar la forma de acceso “libre”.

- Provincia de examen: En el caso de aquellas
especialidades en las que, conforme al Anexo | de la
presente convocatoria existan Tribunales de oposicion en
mas de una Provincia (Primaria, Educacion Infantil e
Idioma Extranjero: Inglés) los aspirantes consignaran en
los recuadros numeros 9 y 10 de la instancia, la
denominacién y el cédigo de la Provincia en la cual
solicitan realizar la prueba de la fase de oposicion. Esta
preferencia se tendra en cuenta siempre que sea posible. En
caso de no consignar la provincia de examen de su
preferencia el aspirante debera examinarse en la provincia
de gestion de especialidad (segin la asignacion que se
establece més abajo).

En aquella/s especialidad/es en las que la prueba de la fase
de oposicion deba realizarse en una Unica provincia por
tener su sede en ella todos los Tribunales de dicha/as
especialidad/es ~ (Audicion y  Lenguaje, Pedagogia
Terapéutica, Musica y Educacion Fisica) el aspirante
consignara en el recuadro 9 de la solicitud el nombre de la
provincia de examen y en el recuadro 10 el cédigo de dicha
provincia.

Las provincias en las que se celebrara la prueba de la fase
de oposicion de cada una de las especialidades, son las que
se establecen en el Anexo | de la presente convocatoria. -
Provincia de Gestion de especialidad: en los recuadros 11y
12 de la solicitud debera consignarse la denominacion y
codigo de la provincia en la que todas las instancias de una
misma especialidad van a ser gestionadas por la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacion y
Ciencia correspondiente a esa provincia, segun la
asignacion que figura a continuacion:

Albacete: Educacién Infantil

Ciudad Real: Educacion Fisica

Cuenca: ldioma Extranjero: Inglés y Musica

Guadalajara: Audicion y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica
Toledo: Primaria

Asi pues, la gestién y tramitacion de las instancias de cada
especialidad corresponde a una Unica Delegacion
Provincial segin la asignacion antes fijada. Ademas, sera
en esa misma provincia (provincia de gestion de
especialidad) donde tendrd su sede la Comision de
Seleccion de la respectiva especialidad y donde se llevara a
cabo la baremacion de méritos por las correspondientes
Unidades de Baremacion en la especialidad asignada.

A efectos de la cumplimentacion de los recuadros 9, 10, 11
y 12 de la solicitud, las denominaciones y los cddigos
{compuestos por dos digitos) de las provincias son los

siguientes:

Albacete: 02 Ciudad Real: 13
Cuenca: 16 Guadalajara: 19

Toledo: 45

- En los apartados 16 y 17 se pondrd el cddigo y
denominacion, respectivamente, del titulo alegado por el
aspirante y exigido en la convocatoria para participar en el
proceso selectivo. Los codigos y denominaciones de los
titulos son los que se recogen en el Anexo V.A) de la
convocatoria.
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En los apartados 18 y 19 se consignara, en su caso, el
codigo y denominacion, respectivamente, de otra titulacion
que posea el aspirante también conforme al Anexo V.A)

- Los apartados 20 y 21 de la solicitud de participacion se
cumplimentaran, en su caso, solo a efectos de
interinidades.

- En el apartado 22 de la solicitud, los aspirantes que
cumplan los requisitos establecidos en el ndmero 5.1.3. de
la Base Il de esta Resolucidn relativo al Informe sustitutivo
del Ejercicio B.2, deberan manifestar si optan por el
mencionado informe en sustitucion del ejercicio B.2
(preparacién 'y exposicion de una unidad didéctica)
rellenando la casilla correspondiente.

- En el recuadro 23 de la solicitud los aspirantes deberan
consignar su DNI/NIF. Los aspirantes de nacionalidad
distinta a la espafiola deberan consignar en el recuadro
correspondiente al “NIF/DNI”, el nimero correspondiente a
la tarjeta de identidad de su pais o el nimero de su
pasaporte. Asimismo, deberan indicar la nacionalidad que
poseen (casilla 24) y, en caso de estar en posesion del
Diploma de Espafiol, Nivel Superior (o el Diploma Superior
de Espafiol como Lengua Extranjera, que es equivalente),
del Certificado de Aptitud de Espafiol para Extranjeros, del
titulo de licenciado en Filologia Hispanica o Roménica o de
haber superado la prueba de acreditacién del conocimiento
del castellano en el proceso selectivo convocado por Orden
de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 15 de marzo de
2005, deberan consignar el literal “Nacionalidad no
espafola exento prueba castellano”.

12.- Documentacion.

12.1.- Documentacion de carécter general:

- Los aspirantes Fresentarén junto a su solicitud de
participacion toda la documentacién justificativa para la
valoracion de los méritos a que se hace referencia en el
Baremo ANEXO 1 de la convocatoria, entendiéndose que
solamente se tomardn en consideracion aquellos méritos
debidamente justificados a través de la documentacion que
se determina en la presente convocatoria, y que sea
presentada durante el plazo de presentacion de instancias.
A efectos de valoracion del expediente académico del titulo
alegado, los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el
extranjero, y que deberan presentar en el plazo indicado en
el parrafo anterior, tendran un plazo adicional de veinte
dias naturales, a partir de que expire el de presentacion de
instancias, para aportar certificacion expedida por la
Administracion educativa del pais en que se obtuvo el
titulo que indique la nota media deducida de las
calificaciones obtenidas en toda la carrera y exprese,
ademas, la calificacion maxima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a efectos de
determinar su equivalencia con las calificaciones
espafiolas. Esta documentacion deberd presentarse
traducida al castellano.

- Los aspirantes que se presenten al proceso selectivo
deberan solicitar, por orden de preferencia, los centros y/o
localidades y/o provincias de la Comunidad Auténoma de
Castilla- La Mancha a las que, de existir vacante de la
especialidad de que se trate, desean ser destinados, en el
caso de superar el concurso—oposicion, para la realizacion
de la fase de practicas. Para ello utilizaran el modelo
recogido como ANEXO VI de esta Resolucion, que les
serd facilitado gratuitamente en la Consejeria de Educacion
y Ciencia, en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, en la Delegacion de
Servicios de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y en las Oficinas de Informacién y Registro
(O.L.R.). 'lgualmente, los aspirantes podran utilizar el
modelo VI insertado, en fichero pdf, en la pagina web del
Portal de la Educacion (www.educa.jccm.esg, de modo que
una vez cumplimentado mediante el ordenador deberan
imprimirlo y presentarlo ante la Administracién.

El modelo oficial de solicitud de destinos (Anexo VI)
consta de tres copias, la primera y la segunda para el
ér?ano convocante (ejemplares a presentar junto a la
solicitud de participacion) y la tercera para el interesado.

Si el Anexo VI se cumplimenta a través del ordenador se
imprimiran también tres copias, dos para la Administracion
(ejemplares a presentar junto a la solicitud de
participacion) y otra para el propio interesado.
Para cumplimentar el Anexo VI los aspirantes deben tener
en cuenta las instrucciones que figuran al dorso del mismo,
y que también se publican con la presente convocatoria.
En los casos de no presentar dicho anexo, de no incluir en
el mismo suficientes peticiones de centros y/o localidades
ylo_provincias o0 de no corresponderles alguna de las
eticiones efectuadas, la Administracion les destinara
ibremente. EI Anexo VI debe presentarse junto a la
solicitud de particigacién, dentro del plazo de presentacion
de solicitudes establecido en el nimero 15 de la presente
Base IV.
Los codigos de provincias, localidades y centros que
podrén consignar los aspirantes, son los que se encuentran
publicados como Anexo VIII de esta convocatoria.
La Direccién General de Personal Docente, una vez que se
resuelvan con caracter definitivo el concurso de traslados y
los procesos previos al mismo convocados por Resolucién
de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 23 de octubre
de 2006 (DOCM n° 231, de 7 de noviembre de 2006),
determinara la ubicacion de las plazas convocadas y
efectuard la publicacion de la adjudicacion de las mismas a
los funcionarios seleccionados.
En su momento, la Direccion General de Personal Docente,
a la vista de las peticiones, llevara a efecto la adjudicacién
de destinos para la realizacién de la fase de practicas por
riguroso orden de puntuacién alcanzada en el proceso
selectivo en la especialidad de que se trate.
12.2.- Documentacién de caracter especifico (a presentar
junto a la solicitud de participacion):
12.2.1. Para los aspirantes de nacionalidad espafiola:
Dos fotocopias compulsadas del documento nacional de
identidad y fotocopia compulsada del titulo alegado para
participar o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencién del titulo.
En el caso de que la fecha del titulo o de la certificacion
académica sea posterior al dia en que expir6 el plazo de
presentacion de solicitudes fijado en la convocatoria,
deberd hacerse constar la fecha de terminacion de los
estudios.
12.2.2.- Para los aspirantes de otra nacionalidad:
1. Dos fotocopias compulsadas del documento que acredite
su nacionalidad.
2. Fotocopia compulsada del titulo alegado para participar
en el concurso-oposicién o certificacién sustitutoria
expedida por el Rector de la Universidad correspondiente,
junto con la credencial que acredite su homologacion o la
credencial de reconocimiento para el ejercicio de la
profesion de Maestro/a, en aplicacion de la Directiva
89/48/CEE.
3. Declaracién jurada o promesa de no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcién pablica.
4. Para los aspirantes exentos de la prueba de conocimiento
del castellano, fotocopia compulsada del Diploma de
Espafiol, Nivel Superior (o Diploma Superior de Espafiol
como Lengua Extranjera que regulaba el Real Decreto
826/1988, de 20 de julio), fotocopia compulsada del
Certificado de Aptitud de Espafiol para Extranjeros
expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas o
certificacion académica que acredite haber realizado todos
los estudios para la obtencién de los mencionados
diplomas, o fotocopia compulsada del titulo de Licenciado
en Filologia Hispanica o Romanica.
5. Para los casos previstos en el parrafo segundo del
nimero 9.1.a) de la base Ill se deberdn presentar, en su
caso, los documentos expedidos por las autoridades
competentes, que acrediten:
a) El vinculo de parentesco.
b) El hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional
de un Estado miembro de la Unién Europea con el que
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tengan dicho vinculo, en los casos en los que sea exigible.
Igualmente, deberan presentar declaracion jurada o
promesa del nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea con el que tengan dicho vinculo de que no esta
separado de derecho de su conyuge Y, en su caso, del hecho
de que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.
13.- Organo a ﬂuien se dirige.- Las solicitudes se
dirigiran al Delegado/a Provincial de Educacion ?/ Ciencia,
de la provincia consignada por el aspirante en el recuadro
de la instancia correspondiente a “Provincia de gestion de
especialidad”.

14.- Lugar de presentacion.- La presentacion de
solicitudes (ejemplares nimero 1y 2, "Ejemplares para la
Administracion”, del modelo de solicitud) se hara en la
Delegaciéon Provincial de Educacion y Ciencia de la
provincia que se_corresponda con la consignada en_el
recuadro de la solicitud denominado, "Provincia de gestion
de especialidad".

Las direcciones de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacion y Ciencia son las siguientes:

- Albacete: Avda. de la Estacion 2, 02071 Albacete

- Ciudad Real: Avda. Alarcos 21, 13071 Ciudad Real

- Cuenca: Avda. Republica Argentina 16, 16071 Cuenca

- Guadalajara: Avda. Castilla 10, 19071 Guadalajara

- Toledo: Avda. Europa 26, 45071 Toledo.

Asimismo, podréan presentarse en las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Estas oficinas deben
cursar, sin dilacion, las instancias recibidas a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la
provincia consignada por el interesado en el recuadro
"Provincia de gestion de especialidad” de la solicitud.

Si la solicitud se cumplimenta a través de la web de la
Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha (segun lo
previsto en el nimero 11 de la Base IV de esta
convocatoria), una vez rellenada se imprimird y se
presentara ante la Administracion en la forma indicada
anteriormente.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina_de Correos, se hara en sobre abierto, para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de ser certificada.

Las solicitudes suscritas por los aspirantes que residan en el
extranjero podran cursarse, en el plazo sefialado en el nimero
15 de la presente base 1V, a través de las representaciones
diplométicas u oficinas consulares espariolas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al
organismo competente. En este supuesto, el abono de las
tasas por derechos de examen se hard por transferencia
bancaria a la cuenta sefialada en el nimero 16 de esta base. El
interesado adjuntara a la solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

15.- Plazo de presentacion de solicitudes de
participacion.- El plazo sera de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
16.-Tasa: De conformidad con la Ley 3/1990, de 18 de
mayo de Tasas y Precios Publicos y con el articulo 47 de la
Ley 6/2006, de 20 de diciembre (DOCM n° 271, de 30 de
diciembre), de PresuFuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2007, para poder
participar en la presente convocatoria todos los aspirantes
deberan abonar el importe correspondiente a la tasa por
derecho de examen. La tasa por derechos de examen serd
de 19,43 euros. El pago de la tasa se realizard mediante
ingreso en efectivo, en la cuenta nimero 2105 — 3004 — 48
- 1250000087 de la Caja Castilla- La Mancha, a nombre de
"Tasas examenes. Cuerpo de Maestros".

El interesado presentard la solicitud de participacion,
cumplimentada de acuerdo con los datos que figuran en
esta convocatoria con la validacion mecénica o sello de la
entidad financiera y el comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

La falta de la justificacion de abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante. En ningdn
caso el pago de los derechos de examen supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud de participacion ante la Administracion en la
forma expresada en el numero 14 de esta base.

17.- Errores en las solicitudes.- Los errores materiales, de
hecho o aritméticos, que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién
del interesado, conforme determina el articulo 105.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

V. Admisi6n de aspirantes

18.- Listas provisionales de admitidos y excluidos:
Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion General de Personal Docente dictara resolucion,
en el plazo méaximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En esta resolucion,
que se publicard en el Diario Oficial de Castilla La
Mancha, se indicaran los lugares en que se encuentren
expuestas al pablico las listas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de los
aspirantes que por no poseer la nacionalidad espafiola
deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de la prueba a la que alude el nimero 6 de la
Base Il de la presente convocatoria (“Prueba de
acreditacion de conocimiento del castellano para los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafola™).
Dichas listas se expondran, en todo caso, en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, en la sede de la Consejerl’a de Educacion y Ciencia
y se hardn plblicas a través del Teléfono Unico de
Informacion de Castilla-La Mancha 012 (902 267090,
desde fuera de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha) y en Internet en la pagina web del Portal de la
Educacion (Www.educa.jccm.esg. En las listas deberan
constar los apellidos, nombre y nimero de Documento
Nacional de Identidad o, en su caso, del documento de
identidad correspondiente para los aspirantes de
nacionalidad extranjera, la circunstancia de haber optado
por el informe de conocimientos acerca de la unidad
didactica (en el caso de aquellos aspirantes que puedan
solicitarlo) asi como, en el supuesto de exclusion, la causa
de la misma.

Contra las listas provisionales de admitidos y excluidos los
aspirantes podran reclamar en el plazo de 10 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, o
subsanar en ese mismo plazo los defectos que hayan
motivado la exclusion, si dichos defectos fueran
subsanables. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos
personales podradn manifestarlo en el mismo plazo. Las
reclamaciones se dirigiran a la Delegacion Provincial de
Educacion y Ciencia, a la que los aspirantes dirigieron la
solicitud de participacion (es decir, a la Delegacion
Provincial consignada en el recuadro de la instancia
correspondiente a “Provincia de gestion de especialidad) y
se presentaran en el mismo lugar de presentacion de la
instancia o en cualquiera de los lugares previstos en el
nimero 14 de la base IV. 22

19.- Listas definitivas de admitidos y excluidos.- Una vez
examinadas, las reclamaciones presentadas seran aceptadas
o denegadas en la resolucion de la Direccion General de
Personal Docente por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos, que sera publicada en los mismos
lugares en que se hizo la publicidad de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

Contra dicha resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Educacion y Ciencia, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién conforme
establecen los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



OPOSICIONES PRIMARIA Y SECUNDARIA

MAGISTER

ANO TRAS ANO, NUESTRO ALUMNOS OBTIENEN
EL MAYOR NUMERO DE PLAZAS

LIDER EN: * PLAZAS OBTENIDAS
* EXPERIENCIA
* PROFESORADO

MAS DE 2000 ALUMNOS APROBADOS
RELACION PARCIAL DE LOS ALUMNOS DE MAGISTER DE PRIMARIA Y SECUNDARIA

1. Abad Garcfa Esther adrid Aparicio Mufioz Sonia Raquel adrid Bautista Garcia Blanca adrid 30. Cabanillas Garcia Ana M? adrid
2. Adanero Mefaca Gloria adrid 45.  Aparicio Vizuete Patricia adrid 88.  Bautista Mufioz Esther adrid 31. Cabanillas Pérez Candida adrid
3. Agra Maestro Jose Manuel adri 46.  Aragon Garcia Eva Maria adrid 89.  Baz Dray Sonia adrid 32. Cabafas Berrocal Isabel adrid
4. Agreda Ruano Maria adrid 47.  Aragon Rozas Silvia adrid 90.  Bedia Soria Ricardo adrid 33. Cabanas Lejarra%a Mercedes adrid
5. Aquiero Garcia-Heras Laura adrid 48.  Aragoneses Guisado Raquel adrid 91.  Bello Garcia Eva Maria adrid 34. Cabeza Amores Elena adrid
6. Aguila Sanchez Rafae adrid 49.  Aranda Llergo Vanessa M. adrid 92.  Bello Saez Belén adrid 35. Cabido Fogo M? Milagros adrid
7. Aguilar Mendoza Rafael adri 50.  Arbo Escrihtela M. Begofia adrid 93.  Belmonte Pérez Israel adri 36. Cabrera Fraga Maria Alicia adrid
8. Aguilera Pefalva David adrid 51.  Ardilla Gonzalez Silvia_, adrid 94.  Belmonte Ruiz Ana Belén adrid 37. Cachon Gonzalez Laura adrid
9. Alameda Villarubia Alberto adrid 52.  Arenas Exojo Encarnacion adrid 95.  Belmonte Ruiz Rosa Maria adrid 38. Calderon Ortiz Ana Isabel adrid
10.  Alaminos Martinez Sara Maria adrid 53.  Arenas Sanchez Veronica adrid 96.  Beltran Serrano Antonio adrid 39. Calderén Romo Diana adrid
11.  Alamo Ldpez Beatriz adrid 54.  Arévalo Cardenas Andrés adrid 97.  Benavente Monge Manuela adr 40. Calles Porras M. Carmen adrid
12.  Iba Cuenca Rocio_ adrid 55.  Arias Martinez M? Esther adrid 98.  Benito Lacuesta Africa adrid 41. Calvo Alvarez David adrid
13.  Alba Lo6pez Ignacio adrid 56.  Avrias Pérez Beatriz adrid 99.  Bermejo Mayor Maria Gema adrid 42.  Calvo Anton Yolanda adrid
14.  Albalate Blanco M. Isabel adrid 57.  Ariza Armada M. Montserrat. adrid 00. Berme{o Torres Rosa M. adrid 43. Calvo de Caceres M2 JesUs adrid
15.  Alcaide Sanz Sara adrid 58.  Armela Sanchez-Crespo Maria adrid 01. Bernalte Garcia Rebeca adri 44. Calvo de Haro Laura _ adrid
16.  Alcantara Bailey Susana adrid 59.  Arranz Arranz Angela adrid 02. Bernardo Nufio Ana Isabel adrid 45.  Calvo Junquera Beatriz adrid
17.  Alcocer Fernandez Vanesa adrid 60.  Arroba Sanguino Ana Maria adrid 03. Berrocal Monterroso Yolanda adrid 46. Calvo Miranda Marta Yolanda adrid
18.  Alia Garcia Carlos adrid 61.  Arroyal G?de Ceca Ana M? adrid 04. Biosca Medina Beatriz Tamara adrid 47.  Calvo Rodriguez Beatriz__ adrid
19.  Aljama Lopez Oscar adri 62.  Arteaga Vazquez M. Mar adrid 05. Blanco Carpio Ana Begona adri 48. Camacho Garcia Filoso Ofelia adrid
20.  Almagro Arévalo Maria A. adrid 63.  Asenjo Jiménez Nuria adrid 06. Blanco Carralero M. Teresa adrid 49. Camacho Valero Esther adrid
21.  Almansa Moreno Venancio adrid 64.  Auion Guerrero Sara, adrid 07. Blanco Fernandez Francisco J. adrid 50. Camarero Pérez M. Natividad adrid
22.  Alonso Amores Paloma adrid 65.  Avila Rodriguez Rocio adrid 08. Blanco Fernandez M. Mar adrid 51. Campo Garcia Sandra adrid
23.  Alonso Munoz Carmen adri 66.  Ayllon Sanchez M2 Carmen adrid 09. Blanco Gil Maria del Carmen adrid 52. Campos Cariete Rosa Maria adrid
24.  Alonso Vélez Elena adrid 67.  Ayora Hernandez Vanesa adrid 10. Blanco Miguel Eva M2 adrid 53.  Campos Cuevas Vanesa adrid
25.  Alvarez Carrera Rosa Ana adrid 68.  Ayora Valencia Manuela adrid 11.  Blanco Rodriguez Ana Isabel adrid 54,  Cano Lopez M? Angeles adrid
26.  Alvarez Gallegos Paloma adrid 69.  Ayuso Ayuso Rosa Maria adrid 12.  Blanco Torres Luis Miguel adrid 1% Cano Lara, Jesis Maria fa
27.  Alvarez Harris Ana Elizabeth adrid 70.  Ayuso Bravo Esteban adrid 13.  Blangue Escola Laura adr 56. Cantalapiedra Gonzalez Susana adrid
28.  Alvarez Mufioz Sara adrid 71.  Baena Garzon Ester . adrid 14. Bolllos Calvo Cristina . adrid 57. anton Ramirez Diego adrid
29.  Alvarez Nafria Cristina adrid 72.  Ballano del Pozo M. Rosario adrid 15.  Bonilla de Francisco Herminia adrid 58. Capilla Lerin Susana adrid
30.  Alvarez Rodriguez Ivan adrid 73.  Balsera Delgado Davi adrid 16. Boticario Galavis Ana Maria adrid 59. Carbonell Rubio Victoria adrid
31.  Alvaro Benito M. Trinidad adri 74.  Balza Huetos Paloma adrid 17. Bouso Saiz M. Jose adri 60. Carmera Dominguez Jorge Juan adrid
32.  Amor Mancebo Virginia adrid 75.  Baos Relucio Joaguina adrid 18. Braso Lodeiro Barbara adrid 61. Carmona de Castro Zulima M. adrid
33, Andrade Arévalo Fco. José adrid 76.  Barbat Ruiz Lucia adrid 19.  Bravo Cuno Raquel adrid 62. Carmona Revaliente Raquel adrid
34.  Andrés Dorado Maria Angeles adrid 77.  Barbero Romero Gema adrid 20. Bravo Mora M. José adrid 63. Carnicero Collado M. Laura adrid
35.  Andrés Paramio Victoria adr 78.  Barragan Diaz Carolina adrid 21. Briones Zori Maria adr 64. Carrasco Carmona M. Dolores adrid
36.  Andrés Paul M. Eugenia adrid 79.  Barragan Mufioz Maria Inés adrid 22. Bueno Montalvez M. Silvia adrid 65. Carrera Calzada Ernesto adrid
37.  Andrés Rodrigo Jesus adrid 80.  Barrajon Martinez Ruth adrid 23. Burgaleta Cuervo Silvia adrid 66. Carrero Aguado Elena, adrid
38.  Andrés Santos Maria Belén adrid 81.  Barreno Delgado Inmaculada C. adrid 24.  Burgos Guerrero Maria Isabel adrid 67. Carrero Garcia Maria Angeles adrid
39.  Anton Montero M? Jesus adr 82.  Barriga Gomez Miriam adrid 25.  Buron Rodrlgo M? José adrid 68. Carrillo de Albornoz Cuadrado V. adrid
40.  Anton Bravo Carolina adrid 83.  Barrios Fuentes Javier adrid 26. Bustamante Grande Blas adrid 69. Carvajal del Campo Juan Antoni adrid
41.  Anton Dobarro M. José adrid 84.  Barrios Garcia Angela adrid 27. Caballero Bodega Maria adrid 70. Casado Avellano Maria José adrid
42.  Antonio Guerra Clara_ adrid 85.  Bartolomé Pérez M? Elena adrid 28. Caballero Caballero M. Carmen adrid 71.  Casado Blanco Estefania adrid
43.  Aparicio Moreno Silvia adr 86.  Basanta Ramos Ana adrid 29. Caballero Santos M. Angeles adr 72. Casado Pérez Maria JesUs adrid
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Casado Ruiz Soledad
Casado Ve%Jose Manuel
Casanovas Martin Concepcion
Casafias Gonzalez Noelia
Caso Corredor, Eva
Castafieda Polo Maria

Ruano M. Elena
ano Sanchez Sonia,
Castellanos Herrador Sonia
Castellanos Sanchez Noemi
Castello Carrero Diana,
Castillo Cubero Maria Teresa
Castillo Gracia Monica
Castrillo Delgado Maria Rosa
Castrillo Fuentenebro Antonio
Castro Rastrilla Ana,
Castro Sanchez Maria
Casuso Caloca M. Isabel
Cavero Soriano Lucas
Cejuela Maqueda M. Carmen
Celdran Gonzalez Carolina
Cervera Gomez Raquel
Cervifio Orge Iria
Cezar Gutiérrez Penélope
Charneco Marrén Raquel
Checa Castillo M? Concepcién
Chena Rico José
Chicote Salinas Ana Maria
Cid Sanchez Susana
Cienfuegos Alvarez Elena Maria
Cifuentes Garcia Consuelo
Coca Rodriguez Lorena
Coleto Calderon José Antonio
Collado Pardo Eva
Collado Ruiz Beatriz
Collado Santiago Rosa Maria
Contreras Benito Cristina
Contreras Nufez Rocio
Contreras Sobrino Yolanda
Corchado Torralba Noella
Cordoba Lopez Cec
Cordobilla Fresno Ana Belén
Coronado Romero Ana
Coronel del Rio Javier
Corrales Solera Manuel
Corraliza Garcia Amalla Maria
Correas Gumiel Nat:
Corrochano Corrochano Esther
Cortazar Cano Alina
Cortes Cabrera Laura
Cortes Fernandez Paloma

Castel
Caste!

Cortes Pulido M. Yolanda
Costa Blanco José Luis
Cotado Alvarez Elena
Coto Gonzalez Alicia
Coya Gonzalez Isabel
Créspo del Estal Elena
Crespo Pérez Gemma
Cuenca Becerril Javier

Cutrona Rodriguez Susana
Daunesse Agud Herminia
Derqui Puel as Lidia Raquel
Diaz Anton M. Rocio

Diaz Burgos Marta

Diaz Caballero M. Dolores
Diaz Dominguez Cecilia
Diaz Ferreiro Cristina
Diaz Martin Carmen

Diaz Martinez M2 Begofia
Diaz Merino David

Diaz Ortega Ana Maria
Diaz Pastor Vanesa Maria
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Diaz Pefias Carla

Diaz Sanchez lldefonso
Diaz Sanchez M@ Belén
Diaz Sanchez M2 Lourdes
Diaz Sancho José Ignacio
Diaz Sancho José Ignacio
Diaz Serrano Almudena
Diaz Tenor Ana

Diaz-
Diaz-|
Diaz-|
Diez

-Canej Palnell Matilde
Maroto de Liners Beatriz
Maroto de Liners Itziar
Herranz Yolanda

Diez Ortego Patricia
Diez Pozo Carlos

Domingo Benito Maria Belén
Domingo Pérez Raquel M.
Dominguez Anton Carlos
Dominguez Martin Nuria
Dominguez Rivero Ana Rosa
Donaire Lopez Miriam

Dorado Caro Noelia
Duque Moreno Alicia
Duran Bermejo Javier
Egelmo Tejero Paloma
Elena Garcia Margarita
Elvira Jiménez Silvia
Enciso Ruiz Luis Simén
Enjuto Ruano Cesar

ue Rodr|guez Marla Soledad
Mart;

Escobar Lominchar

Escorial Calvo Alicia
Escribano Sen M2 Reyes
Espafia Jiménez Raquel
Espejo Blanco Lourdes Maria
Espinosa Calderon Cristina
Espinosa Medina Carolina
Espinosa Sanz Laura

Estaire Bodes Ana Isabel
Esteban Colmenarejo Mercedes
Esteban de la Fuente Manuel
Esteban Miranda Maria
Estévez Morales Margarita

Esté

ez Santlllan Francisco Javier

Fern

ndez Abejon M. Goretti

Fern

ndez Astrua Veronica

Fern

ndez Corral lvan

Fern

ndez Culebras Elena

Fern

ndez de Lucas Beatriz

Fern

ndez de Prado Javier

Fern

Fern

ndez de Velasco Pérez Nieves
ndez Dorado Celia

Fern

ndez Egido Laura

Fern

ndez Fdez. Inmaculada

Fern

ndez Fdez-Tostado M. Jesus

Fern

ndez Garcia Ana Rosa

Fern

ndez Garcia del Valle Javier

Fern

ndez Garcia M? Aranzazu

Fern

ndez Gutiérrez Ruth

Fern
Fdez

ndez Lancho Beatriz
Las Obras- Loscelnatljesi Isabel
sal

Fern

ndez Martin M

Fern

ndez Martinez Elisa Emilia

Fern

ndez Merino Alma Maria

Fern

ndez Moran Vanesa

Fern

ndez Moreno Leticia

Fern

ndez Mufioz Lidia

Fern

ndez Nevado M? Inmaculada

Fern

ndez Rodriguez Beatriz

Fern

ndez Rodriguez M. Angeles

Fern

ndez Saavedra Carlos

Fern

ndez Sanchez M? Inmaculada

Fern

ndez Sanchez M? Jost

Fern

ndez Valera Maria Isabel

Fern

ndez Vargas Marta

Fern

ndez Yepes Sonia

Fern

ndez Yerga Margarita
ndez-Marcote Gomez Cristina

Fern
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Ferrer Samaniego Daniel
Ferrero Robles M. Cruz
Figuerola Luque Rocio

Flor Garcia Noelia

Flores Luna Araceli

Fova Garcia Ana

Fraguas Garrido Micaela
Francisco Mendafia Amalia
Fuentes Gonzalez José Alberto
Fuentes Hidalgo Maria Pilar
Fuentes Moreno Beatriz
Fuentes Siesto Maria del Pilar
Gabriel Reventun Yolanda
Galan Ayuso Amaya

aroto Luis Miguel
Galan Vallejo Rosa A.
Galeano Marruecos Francisca
Galindo Fuentes Ana Maria
Gallego Alonso Raquel
Gallego Molina Esther
Gallego-Iniesta Sanz Elena
Gamero Casablanca Asuncion
Gamo Ortiz Begofia

Gafian Lopez Celia

Gaona Lopez Eva

Garces Romeu Leonor

Garcia Alvarez Victor

Garcia Blanco Rosa Mar|

Garcia Calvo Anunuacmn Mllagros
| Pedro Manu

Garcia Carvajal Pedro
Garcia Casas Ana Maria
Garcia Catron Ana

Garcia Celada Juan Bruno
Garcia de Castro Elena
Garcia de la Puente Nuria
Garcia de Matero Herrero Patricia
Garcia de Miguel M

Garcia Garcia Inmaculada
Garcia Garrido Susana
Garcia Godino Beatriz
Garcia Gomez Laura
Garcia Gomez Sonia
Garcia Gonzalez Soledad
Garcia Hernan Sonia
Garcia Hernanz Almudena
Garcia Herrero Elena

barz Esther

Larrocha Maria

ia Lopez M. Sandra
Garcia Marin Roci

artin M2 del Pilar
ascaraque M. Paz
endiola Ainhoa
Garcia Miguel M2 Pilar
Garcia Moyano Noemi
Garcia Obrero Josefa
Garcia Pozuelo Julian Angel
Garcia Riol Rosa Ana
Garcia Rodriguez Diana
Garcia Rubio Maria Esperanza
Garcia Ruipérez Angela
Garcia Ruperez Ana Rita
Garcia San Pedro Davi
Garcia Sanchez Gema
Garcia Sanchez Susana
Garcia Sanz Beatriz

Garcia Segura Rafael

Garcia Tejedor Marcos
Garcia Vega Sus;
Garcia-Morales Alcala Cesar
Garc_la-Tu_b|o Velasco

Garcia
Garcia

GarrlFo Poyatos MlguFI Jesﬂs
Gazo! Mar inez M? del Mar
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Gil Ardoy Maria del Pilar
Gil Bernaldo de Quiros Cristina
Gil Blanco Ana Maria

Gil Castro Amal

Gll Hernandez Carlos Alberto
Gil Ibanez M. Si

Gil Pérez Gema

Giménez del Rio Marta
Giner Martinez Pedro Juan
Giraldo Orbe Faye Irene
Gismera Illana Carmen
Gismero Lopez Rosa M.
Golas Morales Olga

GoOmez Acon Paloma
Gomez Barrios Maria Jesus
Gomez Carchenilla Silvia
Gomez Crespo M. Aurora
Gomez Fernandez Gema
Gomez Garcia Teresa

GOmez Gomez Carmen
GOmez Gutiérrez M. Pilar
Gomez Herrero Paula

Gomez Lopez Ana Belén
Gomez Lopez Marta

Gomez Lopez Montserrat
Gomez Loro Sonia

Gomez Luna Virginia

Gomez Luque Eva Maria
GOmez Manso Gema

GOmez Mateos Leticia
Gomez Morales Maria
Gomez Oliva Monica

GOmez Pascual Vanessa
Gomez Pérez Esmeralda
Gomez Rodriguez Sara
Gomez Y .
GOmez-Olmedo Cano Fe

Gonz ez Barcenilla Lourdes
Barragan Concepcion
Gonz ez Buendia Francisco Javier
Gonzalez Busto Elena

ez Campos Luis Manuel
Gonzalez de la Cruz M? Jesls

ez de Lerma Diego

ez Gallardo Javier

Gonz ez Hernandez Manuela
Herraiz M. Felicitas
Gonz ez Herrero Beatriz
Gonzalez Lopez Juan

Gonzalez Lopez M? Esther
arquez Teofila
artinez Penélope
Gonzalez Morales Patricia
Gonzalez Munoz José Manuel

ez Ovejero Virginia
Gonzalez Paniagua M. Teresa
Gonzalez Pascual Isabel

Gonz ez Pérez Silvia

Pinto Ana

Gonz ez Ramirez Ana
Gonzalez Rodriguez M? Flor
Gonzalez Ruiz
Gon:. e

€.
Gonzalez
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ez Santamaria Mercedes
ez Sanz Elena

ez Viera M. Eugenia
Gonzalez Villaron Maria

Gordo Felix Elena

Gordo Rodriguez Nora Estivaliz
Gozalo Gomez Fatima

Granado Sanchez Vanesa
Granados Martinez Fco. Javier
Grande Romero Oscar Carlos
Grana Nieves Estibaliz

.. Gregono Puebla Ana
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El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga
que se reconozca a los interesados la posesion de los
requisitos exigidos en los procesos selectivos que se
convocan mediante la presente Resolucion. Cuando del
examen de la documentacion que, de acuerdo con la base X
de esta convocatoria, debe presentarse en el caso de ser
seleccionado se desprenda que no poseen alguno de los
requisitos, los interesados decaeran de todos los derechos
que pudieran derivarse de su participacién en este
procedimiento.
20.- Reintegro de los derechos de examen.- De
conformidad con lo establecido en la Ley 3/1990, de 18 de
mayo, de Tasas Precios Publicos de la Comunidad
Auténoma de Castilla- La Mancha, los derechos de examen
seran reintegrados a los aspirantes excluidos, siempre que
formulen la reclamacién correspondiente en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion de la
lista definitiva de excluidos.
VI11. Comienzo y desarrollo del concurso—oposicion
35.- Acto de presentacion.- Mediante Resolucién de la
Direccion General de Personal Docente, que sera publicada
en el Diario Oficial de Castilla- La Mancha, se anunciara el
lugar, dia y hora de inicio de los ejercicios de la fase de
oposicion, asi como el Centro, la fecha y la hora donde se
realizard un acto de presentacion de asistencia obligatoria
ara todos los participantes que en ningin caso tendra
ugar antes del 1 de junio de 2007.
En este acto de presentacion los Tribunales identificaran a
los aspirantes, impartiran las instrucciones precisas para el
desarrollo de las fases de concurso-oposicion, indicaran los
plazos y lugares en que se desarrollara el procedimiento y
cuantas cuestiones estimen oportunas. Asimismo, en este
acto de presentacion los aspirantes hardn entrega al
Tribunal de la Programacién Didéctica segin lo dispuesto
en el nimero 5.1.3 de la Base 11 de esta convocatoria.
La fecha de realizacion del acto de presentacién podréd
coincidir con la fecha de inicio de los ejercicios que
integran la fase de oposicion.
Realizado el acto de presentacion mencionado, los
aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los
Tribunales en Unico Ilamamiento, es decir, los aspirantes
convocados para cada dia deberan estar presentes a la hora
fijada por el Tribunal como hora de inicio de las
actuaciones, siendo excluidos del concurso— oposicion
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio
colectivo deberan hacer su presentacion ante el Tribunal en
la hora y fecha fijadas en los llamamientos. En el caso de
pruebas individuales, los aspirantes convocados para cada
dia deberén estar presentes a la hora fijada por el Tribunal
como hora de inicio de las actuaciones.
Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal no
serd obligatoria la publicacion de los sucesivos
Ilamamientos de los aspirantes en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha. Estos anuncios deberdn hacerse
publicos por los Tribunales en los locales donde estén
celebrando las pruebas con 2 dias habiles, al menos, de
antelacion al comienzo de las mismas.
36.- Desarrollo.- El orden de actuacion de los aspirantes se
iniciara alfabéticamente por aquellos cuyo primer apellido
comience con la letra “O”, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion de 05/12/2006, de la Direccion
General de la Funcién Publica de la Consejeria de
Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (Diario Oficial de Castilla- La Mancha
n°® 266, de 25 de diciembre de 2006), por la que se publica
la letra por la que deberd comenzar el orden de actuacion
de los opositores en los ejercicios de los procesos
selectivos que se convoquen durante el afio 2007 por la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla- La
Mancha.
Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer
apellido comience con la letra “O”, iniciaran el orden de

actuacion por los aspirantes cuyo primer apellido comience
por la letra”P”, y asi sucesivamente.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los
opositores que acrediten su identidad.

37.- Si los Tribunales tuvieran conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos
exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia al
interesado, deberdn proponer su exclusién a la Direccién
General de Personal Docente, comunicandole, asimismo,
las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el
aspirante en la solicitud de participacion en el concurso—
oposicion, a los efectos procedentes. En este caso, y a
expensas de lo que determine la resolucién que, en su caso,
se dicte por la Direccion General de Personal Docente, el
aspirante podra seguir participando condicionadamente en
el proceso selectivo.

Contra la resolucién de exclusién del aspirante, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de
Educacion y Ciencia en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones  Plblicas 'y del  Procedimiento
Administrativo Comun.

V111. Calificacion de la fase de oposicion

38.- Los tribunales calificaran cada una de las dos partes de
la prueba (Parte A y Parte B) de cero a diez puntos. La
calificacion global de la fase de oposicion, sera el resultado
de sumar el 40% de la nota otorgada en la Parte A y el 60%
de la nota otorgada en la Parte B.

Cada uno de los ejercicios de la Parte B de la prueba
descritos en los apartados B.1 (presentacion y defensa de la
Programacién Diddctica), B.2 (preparacion y exposicion de
una Unidad Didactica o, en su caso, Informe de
conocimientos acerca de la unidad didactica) y B.3
(Ejercicio de caracter Practico) se calificard de 0 a 10
puntos. La calificacion correspondiente a la Parte B sera la
media aritmética de las notas otorgadas a los ejercicios que
integran esta parte, asi pues, en la especialidad de Musica
la calificacion de la Parte B sera la media aritmética de las
notas otorgadas a los ejercicios B.1, B.2 y B.3, y en las
demés especialidades la calificacion de la Parte B serd la
media aritmética de las notas otorgadas a los ejercicios B.1

Una vez determinada la puntuacion que corresponde a la
Parte B (segun se ha indicado en el parrafo anterior), el
60% de esa puntuacion se sumara al 40% de la puntuacion
de la Parte A para determinar la puntuacion global que
corresponde en la fase de oposicion, tal y como recoge el
parrafo primero de este apartado 38 de la convocatoria.

En todos los casos, al calificar de 0 a 10 puntos cada
ejercicio, es decir la Parte A (desarrollo de Tema) y los
ejercicios gue integran la parte B (B.1, B.2 y, para la
especialidad de Musica, B.3) la puntuacion de cada
aspirante en cada ejercicio sera la media aritmética de las
calificaciones de todos los miembros presentes en el
Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal exista una diferencia de tres 0 més
enteros seran automaticamente excluidas las calificaciones
maxima y minima, hallandose la puntuacion media entre
las calificaciones restantes.

39.- Para poder acceder a la fase de concurso, los
aspirantes tendran que obtener una puntuacién igual o
superior a cinco puntos en la fase de oposicion.

40.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 del
Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, finalizada la
prueba, los Tribunales expondran en el tablon de anuncios
de los locales donde se haya realizado, la lista con la
puntuacion final y global obtenida por todos los aspirantes
evaluados en esta prueba, con aproximacion de hasta
diezmilésimas. Contra esta puntuacion los aspirantes
podrén presentar reclamacion ante el propio Tribunal en el
plazo de 2 dias habiles a contar desde el siguiente al de su
publicacién. Las reclamaciones serdn examinadas Por el
Tribunal y contestadas por escrito mediante resolucion
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motivada que se notificard al aspirante, y contra esta
resolucion los aspirantes podran presentar recurso de
alzada ante el Director General de Personal Docente, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

41.- Finalizada la fase de oposicion, los Tribunales
remitiran a las Comisiones de Seleccion la relacion de los
aspirantes que han superado dicha fase, ordenados de
mayor a menor puntuacién, con aproximacién de hasta
diezmilésimas, y con indicacion de su documento nacional
de identidad o dX)cumento analogo para los extranjeros.
42.- Unicamente a aquellos aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion se les sumard la puntuacion obtenida
en la fase de concurso, a efectos de determinar su
puntuacion global obtenida en el proceso selectivo.

43.- Valoracion de la fase de concurso.- Conforme dispone
el nimero 25.1 de la Base VI de esta convocatoria, la
asignacion de la puntuacion que corresponda_a los
aspirantes en la fase de concurso, segun el Baremo
recogido en el ANEXO 111 de la convocatoria, se llevara a
efecto por las Unidades de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Educacic’)ndy Ciencia que tienen asignada la
gestion de cada especialidad conforme al nimero 11 de la
Base IV de esta convocatoria (Provincia de gestion de
especialidad), quienes realizaran esta asignacion en nombre
de los 6rganos de seleccién aportando a los mismos los
resultados que obtengan.

A efectos de la valoracion de méritos, los aspirantes
adjuntaran a la solicitud de participacion la documentacion
justificativa de tales méritos que se indica en el Baremo,
reiterdndose que solamente se valorardn los méritos que se
justifiquen de conformidad con el Baremo ?/ que se aporten
dentro del plazo de presentacion de la solicitud de
participacion en el proceso selectivo.

En la fecha que determine la Direccién General de Personal
Docente, las puntuaciones provisionales obtenidas en la
fase de concurso, se publicaran en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, en la sede de la Consejeria de
Educacion y Ciencia y se haran publicas a través del
Teléfono Unico de Informacion de Castilla-La Mancha 012
(902 267090, desde fuera de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha) y en Internet en la pagina web del
Portal de la Educacion (www.educa.jccm.es), pudiendo los
interesados presentar contra las mismas, en el plazo de
cinco dias habiles a contar desde el siguiente al de su
publicacién, escrito de reclamaciéon dirigido a la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia (es decir a la provincia de gestion de
especialidad).

Las reclamaciones a las puntuaciones provisionales de la
fase de concurso serdn estimadas o desestimadas en la
resolucion de la Direccion General de Personal Docente
por la que se apruebe la lista de puntuaciones definitivas.
Las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de
concurso se publicaran en los mismos lugares donde se
publicaron las puntuaciones provisionales, en la fecha que
se determine en la resolucion de la Direccion General de
Personal Docente. Contra la misma podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Educacion y Ciencia
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

44.- De conformidad con lo establecido en el nimero 30 de
la base VI de la presente convocatoria, corresponde a las
Comisiones de Seleccion la agregacion de las puntuaciones
alcanzadas por los aspirantes en las fases de oposicion y
concurso del proceso selectivo, la ordenacion de los
mismos de acuerdo con las puntuaciones totales alcanzadas

y la elaboracién de las listas de los aspirantes que hayan
superado ambas fases.
45.- Las Comisiones de Seleccién, una vez recibidas las
puntuaciones otorgadas por los Tribunales, agregaran a los
candidatos que hayan superado la fase de oposicién las
puntuaciones de la fase de concurso, teniendo en cuenta
ue segun lo establecido en el articulo 63 del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, la ponderacion de las
puntuaciones de las fases de oposicién y concurso para
formar la puntuacion global sera de un 60% para la fase de
oposicion y de un 40% para la fase de concurso. IX.
Superacién del concurso—oposicion
Cada uno de los ejercicios de la Parte B de la prueba
descritos en los apartados B.1 (presentacion y defensa de la
Programacion Didactica), B.2 (preparacién y exposicion de
una Unidad Didactica o, en su caso, Informe de
conocimientos acerca de la unidad didactica) y B.3
(Ejercicio de caracter Practico) se calificard de 0 a 10
puntos. La calificacién correspondiente a la Parte B sera la
media aritmética de las notas otorgadas a los ejercicios que
integran esta parte, asi pues, en la especialidad de Musica
la calificacion de la Parte B seré la media aritmética de las
notas otorgadas a los ejercicios B.1, B.2 y B.3, y en las
demaés especialidades la calificacion de la Parte B serd la
media aritmética de las notas otorgadas a los ejercicios B.1

Una vez determinada Iaé)untuacién que corresponde a la
Parte B (segln se ha indicado en el parrafo anterior), el
60% de esa puntuacion se sumara al 40% de la puntuacién
de la Parte A para determinar la puntuacion global que
corresponde en la fase de oposicion, tal y como recoge el
parrafo primero de este apartado 38 de la convocatoria.

En todos los casos, al calificar de 0 a 10 puntos cada
ejercicio, es decir la Parte A (desarrollo de Tema) y los
ejercicios gue integran la parte B (B.1, B.2 y, para la
especialidad de Mdasica, B.3) la puntuacion de cada
aspirante en cada ejercicio sera la media aritmética de las
calificaciones de todos los miembros presentes en el
Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal exista una diferencia de tres 0 més
enteros seran automaticamente excluidas las calificaciones
maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre
las calificaciones restantes.

39.- Para poder acceder a la fase de concurso, los
aspirantes tendrdn que obtener una puntuacién igual o
superior a cinco puntos en la fase de oposicion.

40.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 del
Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, finalizada la
prueba, los Tribunales expondran en el tablon de anuncios
de los locales donde se haya realizado, la lista con la
puntuacion final y global obtenida por todos los aspirantes
evaluados en esta prueba, con aproximacion de hasta
diezmilésimas. Contra esta puntuacion los aspirantes
podréan presentar reclamacion ante el propio Tribunal en el
plazo de 2 dias habiles a contar desde el siguiente al de su
publicacién. Las reclamaciones serdn examinadas por el
Tribunal y contestadas por escrito mediante resolucién
motivada que se notificard al aspirante, y contra esta
resolucion los aspirantes podran presentar recurso de
alzada ante el Director General de Personal Docente, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

41.- Finalizada la fase de oposicion, los Tribunales
remitiran a las Comisiones de Seleccion la relacion de los
aspirantes que han superado dicha fase, ordenados de
mayor a menor puntuacién, con aproximacién de hasta
diezmilésimas, y con indicacion de su documento nacional
de identidad o dX)cumento analogo para los extranjeros.
42.- Unicamente a aquellos aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion se les sumard la puntuacion obtenida
en la fase de concurso, a efectos de determinar su
puntuacion global obtenida en el proceso selectivo.
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43.- Valoracion de la fase de concurso.- Conforme dispone
el nimero 25.1 de la Base VI de esta convocatoria, la
asignacion de la puntuacion que corresponda_a los
aspirantes en la fase de concurso, segin el Baremo
recogido en el ANEXO Il de la convocatoria, se llevara a
efecto por las Unidades de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Educacion y Ciencia que tienen asignada la
gestion de cada especialidad conforme al nimero 11 de la
Base IV de esta convocatoria (Provincia de gestion de
especialidad), quienes realizaran esta asignacion en nombre
de los 6rganos de seleccion aportando a los mismos los
resultados que obtengan.

A efectos de la valoracién de méritos, los aspirantes
adjuntaran a la solicitud de participacion la documentacion
justificativa de tales méritos que se indica en el Baremo,
reiterdndose que solamente se valoraran los méritos que se
justifiquen de conformidad con el Baremo ?/ que se aporten
dentro del plazo de presentacion de la solicitud de
participacion en el proceso selectivo.

En la fecha que determine la Direccién General de Personal
Docente, las puntuaciones provisionales obtenidas en la
fase de concurso, se publicaran en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, en la sede de la Consejeria de
Educacién y Ciencia y se haran publicas a través del
Teléfono Unico de Informacion de Castilla-La Mancha 012
(902 267090, desde fuera de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha) y en Internet en la pagina web del
Portal de la Educacion (www.educa.jccm.es), pudiendo los
interesados presentar contra las mismas, en el plazo de
cinco dias héabiles a contar desde el siguiente al de su
publicacion, escrito de reclamacion dirigido a la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia (es decir a la provincia de gestion de
especialidad).

Las reclamaciones a las puntuaciones provisionales de la
fase de concurso seran estimadas o desestimadas en la
resolucion de la Direccion General de Personal Docente
por la que se apruebe la lista de puntuaciones definitivas.
Las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de
concurso se publicaran en los mismos lugares donde se
publicaron las puntuaciones provisionales, en la fecha que
se determine en la resolucion de la Direccion General de
Personal Docente. Contra la misma podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Educacién y Ciencia
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

44.- De conformidad con lo establecido en el nimero 30 de
la base VI de la presente convocatoria, corresponde a las
Comisiones de Seleccion la agregacion de las puntuaciones
alcanzadas por los aspirantes en las fases de oposicion y
concurso del proceso selectivo, la ordenacion de los
mismos de acuerdo con las puntuaciones totales alcanzadas
y la elaboracion de las listas de los aspirantes que hayan
superado ambas fases.

45.- Las Comisiones de Seleccion, una vez recibidas las
puntuaciones otorgadas por los Tribunales, agregaran a los
candidatos que hayan superado la fase de oposicién las
puntuaciones de la fase de concurso, teniendo en cuenta
que segun lo establecido en el articulo 63 del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, la_ponderacion de las
puntuaciones de las fases de oposicién y concurso para
formar la puntuacion global sera de un 60% para la fase de
oposicién y de un 40% para la fase de concurso. IX.
Superacién del concurso—oposicion

Procedimiento de seleccion de aspirantes a puestos de
trabajo docente en régimen de interinidad.

Se regira por las siguientes Bases:

1. Conformacién de la lista de aspirantes a interinidades.-
La conformacion de la lista de aspirantes a interinidades
del Cuerpo de Maestros se llevara a cabo de acuerdo con lo
dispuesto en la presente convocatoria.

2. Confeccion de la lista.-
Para confeccionar la lista de aspirantes a interinidades del
Cuerpo de Maestros objeto de esta convocatoria se
constituiran dos listas, que conformaran la “Lista Primera”
y la “Lista Segunda”, siendo la lista primera prioritaria
sobre la lista segunda a efectos de gestion de vacantes y
sustituciones.
2.1.1. La Lista Primera estara ordenada en dos apartados:
en primer lugar el apartado “A” y en segundo lugar el
apartado “B”.
El apartado “A” lo integraran en el mismo orden los
aspirantes a interinidades que figuran en las listas
ublicadas mediante Resolucion de 30 de junio de 2006 de
a Direccion General de Personal Docente (Lista 12
apartado A, tipos 1, 2C, 2D), con excepcion de aquellos
aspirantes que hubieran renunciado a un puesto de trabajo
sin causa justificada de las enumeradas en la base 5.2 de la
presente Resolucion. Adquellos otros aspirantes que
incluidos en dichas listas hubieran renunciado por la causa
f) del apartado 2 de la Base 5 figuraran al final de esta lista
y apartado.
A continuacion en este mismo apartado “A” estaran
aquellos aspirantes a interinidades que, figurando en la lista
1% apartado B o en la lista 22, hayan prestado servicios en el
Cuerpo de Maestros en aI?una de las especialidades objeto
de esta convocatoria en el periodo comprendido entre el 1
de septiembre de 2006 y el 31 de agosto de 2007
(incluidos), y los aspirantes procedentes de bolsas vigentes
correspondientes a otras especialidades que, poseyendo la
titulacion adecuada, hubieran prestado servicios en la
especialidad correspondiente a requerimiento de esta
Administracion Educativa, por haberse agotado las listas
de dicha especialidad, en base a lo establecido en el punto
séptimo 2 del Acuerdo Marco de Ordenacion y Gestion de
listas de aspirantes a interinidades (DOCM n° 70, de 30 de
abril de 2004) y hubieran trabajado en la especialidad en el
periodo de tiempo comprendido entre el 1 de septiembre de
2006 y el 31 de agosto de 2007. La ordenacion de todos
ellos se establecera en funcion del tiemgo trabajado en la
especialidad en centros pablicos del &mbito de gestion de
esta Consejeria, en el periodo de tiempo comprendido entre
el 1 de septiembre de 2006 y el 31 de agosto de 2007.
En caso de empate se aplicaran los siguientes criterios:
- La fecha méas antigua de nombramiento como funcionario
docente interino.
- El nmero de orden que se ocupa en la lista originaria de
la que son llamados, en caso de que los aspirantes a
desempatar provengan de una misma lista.
- El carécter preferente y subsidiario de las bolsas de la que
son llamados.
- La letra inicial del primer apellido resultante del Gltimo
sorteo realizado por la Direccién General de la Funcién
Publica de la Consejeria de Administraciones Publicas para
determinar el orden de actuacion de los aspirantes de las
pruebas selectivas
2.1.2. El apartado “B” de la Lista Primera estara integrado
por quienes aprueben la prueba de la fase de oposicion del
procedimiento selectivo convocado por esta
Administracion  Educativa mediante la  presente
Resolucion, y no superen el proceso selectivo. La
ordenacion de los aspirantes de este apartado “B” se
realizara sumando la puntuacion obtenida en la prueba de
la fase de oposicion y la puntuacion obtenida en el baremo
del concurso-oposicion (Anexo Il1).
En caso de igualdad en la puntuacion, para determinar el
orden de este apartado se atendera a los siguientes criterios
de desempate: - Mayor puntuacién en la fase de oposicion.
- Mayor puntuacién en la fase de concurso.
- Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios que
constituyan la prueba de la fase de oposicion en el orden en
que aquellos se hayan realizado.
- Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que estos aparecen en la convocatoria.
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- Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de
méritos por el orden en que estos aparecen en la
convocatoria.

- La letra inicial del primer apellido resultante del Gltimo
sorteo realizado por la Direccion General de la Funcion
Pdblica de la Consejeria de Administraciones Pablicas para
determinar el orden de actuacion de los aspirantes de las
pruebas selectivas.

2.2 La Lista Segunda estard inteé;rada por todos aquellos
aspirantes que habiendo participado en el proceso selectivo
de ingreso y habiéndose presentado a todos los ejercicios
que integran las partes A y B de la prueba de la fase de
oposicion, obtengan calificacion en dicha fase, y no formen
parte de la Lista Primera.

El orden de los aspirantes inte?rados en la Lista Segunda
serd determinado por la nota final global obtenida en la
fase de oposicion.

En caso de igualdad en la puntuacion, para determinar el
orden de este apartado se atenderd a los siguientes criterios
de desempate:

- Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la
prueba de la fase de oposicién, en el orden en que aquéllos
se hayan realizado.

- Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que estos aparecen en la convocatoria.

- Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de
méritos por el orden en que éstos aparecen en la
convocatoria.

- La letra inicial del primer apellido resultante del Gltimo
sorteo realizado por la Direccion General de la Funcién
Publica de la Consejeria de Administraciones Publicas para
determinar el orden de actuacion de los aspirantes de las
pruebas selectivas.

3. Requisitos para formar parte de la lista de aspirantes a
interinidades.-

Para formar parte de la lista de aspirantes a interinidades se
deberén reunir los requisitos generales y especificos
establecidos en el nimero 9 de la Base 111 (“Requisitos de
los candidatos™) de la convocatoria de concurso-oposicion
para ingreso en el Cuerpo de Maestros.

Ademas de los requisitos generales y especificos referidos
anteriormente, para formar parte de la lista se debera estar
en posesion de la Titulacion Académica que para cada
especialidad se recoge en el Anexo V.B) de esta
convocatoria.

Para permanecer en la Lista Primera, apartado “A”, sera
preceptivo  presentarse en cualquier Administracion
Educativa al proceso selectivo de ingreso en el Cuerpo
objeto de esta convocatoria, debiendo acreditarlo en el
momento en que esta Administracion Educativa determine,
y siempre antes de procederse a su contratacion.

Para formar parte de la Lista Primera, apartado “B”, sera
preceptivo presentarse al proceso selectivo de ingreso
convocado por esta Administracion Educativa y superar la
prueba de la fase de oposicidn, sin que se haya superado el
proceso selectivo.

Para formar parte de la Lista Segunda serd preceptivo
presentarse a todos los ejercicios que integran la fase de
oposicion del proceso selectivo de ingreso convocado por
esta Administracion Educativa y obtener calificacién, y no
formar parte de la Lista Primera. El documento acreditativo
de que el aspirante se ha presentado y ha obtenido
calificacion en el presente concurso-oposicion sera el Acta
del correspondiente Tribunal. Si el acta del Tribunal refleja
la no presentacion o retirada sin completar la prueba de la
fase de oposicion, se entendera que el aspirante no ha
obtenido calificacion y por tanto no accederd a
interinidades.

En las especialidades de Matematicas y Ciencias de la
Naturaleza, Ciencias Sociales, ldioma extranjero: Francés,
y Filologia: Lengua Castellana, de las que no habré proceso
selectivo, quedan prorrogadas las listas actuales hasta que
se celebre proceso selectivo de dichas especialidades,
incluidos los que hubieran renunciado de forma

debidamente justificada y documentada a un puesto de
trabajo.
4. Solicitudes.-
4.1. Quienes deseen formar parte de las listas de aspirantes
a interinidades, deberan hacerlo constar en el modelo de
solicitud de participacion del concurso oposicion, Anexo |1
de esta  convocatoria, rellenando las casillas
correspondientes que figuran en este impreso (casilla 5 del
Anexo I, “Bolsa interinos”). Ademas deberéan presentar el
modelo recogido como Anexo VI de esta convocatoria,
indicando por orden de preferencia los centros y/o
localidades y/o provincias a las que desean ser destinados.
En el caso de no presentar dicho Anexo VI o de no
indicarse en el mismo suficientes centros y/o localidades
y/o provincias, 0 no corresponderles nada de lo solicitado
ni obtener destino en ninguno de los dos actos informaticos
sucesivos de oferta de vacantes, que se celebraran en la
fecha que se indicard oportunamente, mediante Resolucion
de la Direccion General de Personal Docente, serdn
incluidos en la lista correspondiente a la provincia
solicitada para realizar sustituciones. Si el aspirante no ha
consignado en la solicitud de admision (Anexo II)
provincia de sustituciones, se le adjudicard como tal la
rovincia correspondiente al primer codigo consignado en
a Hoja de Peticiones, Anexo VI, y, si tampoco ha
formulado Hoja de peticiones, sera integrado de oficio en
la provincia de examen. ElI modelo oficial de solicitud de
destinos (Anexo V1) consta de tres copias, la primera y la
segunda para el 6rgano convocante (ejemplares a presentar,
junto a la solicitud de participacién, Anexo Il) y la tercera
para el interesado. 49
4.2. El aspirante a interinidad debera sefialar en la solicitud
de admisién (Anexo I1) las especialidades que solicita para
el desempefio de dicha interinidad. Para ser incluido en la
bolsa de trabajo del Cuerpo de Maestros con alguna
especialidad sera necesario acreditar dicha especialidad de
alguna de las siguientes formas:
Estar en posesion de alguna de las titulaciones que, para
cada especialidad, figuran en el Anexo V.B) de esta
convocatoria. De este requisito podra exceptuarse a quienes
obtengan una puntuacion igual o superior a 5 puntos en la
parte A de la prueba de la fase de oposicion del proceso
selectivo para ingreso por el turno libre convocado por esta
Resolucion.
Haber desempefiado puestos de la
correspondiente durante dos afios.
A aquéllos aspirantes que formen parte de la Lista 1 A, de
conformidad con la Base 2.1.1., por cualquier especialidad,
se les reconoceré de oficio por la Administracién Educativa
la especialidad de Primaria.
Aquellos aspirantes qlue soliciten mas de una especialidad
seran incluidos en la bolsa de trabajo con todas las
especialidades solicitadas y acreditadas, pudiendo
destinarles la Administracion Educativa a cualquiera de
dichas especialidades solicitadas y acreditadas.
Las ez{)ecialidades podran ser acreditadas con el titulo
aportado para participar en el concurso-oposicion que es
objeto de la presente convocatoria, o con los titulos
correspondientes a otras especialidades que el interesado
pueda poseer (y siempre que el aspirante las solicite en la
instancia de participacion) coincidentes con alguno de los
titulos recogidos en el Anexo V.B, y que el aspirante
debera presentar junto con la solicitud de participacion y
documentacion que la acompafia.
Se acreditara de oficio la especialidad si entre los méritos
se aporta experiencia docente de dos 0 mas afos en alguna
especialidad y que puede ser diferente a la acreditada
mediante el titulo universitario. Si el aspirante no desea
obtener destino por la especialidad asi acreditada, no debe
sefialar dicha especialidad en el Anexo II.
En el supuesto de obtener una calificacion igual o superior
a 5 puntos en la parte A de la prueba de la fase de
oposicion del proceso selectivo para ingreso convocado
por la presente Resolucién, la Administracion Educativa
acreditara de oficio la especialidad correspondiente.

especialidad
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4.3. Aquellos aspirantes que formen parte de la
correspondiente Bolsa de Trabajo y que cumpliendo los
preceptivos reguisitos pudieran integrarse en la Lista
Primera apartado “A” y opten por presentarse al Cuerpo
correspondiente convocado por esta Resolucion, a procesos

selectivos convocados en este afio por otra Administracion
Educativa, deberan presentar la solicitud de destino de
aspirantes a interinidades conforme al modelo Anexo VI 'y
dentro del plazo que se establezca por Resolucién de la
Direccién General de Personal Docente.

ANEXO 111.BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS

[ LA PUNTUACION MAXIMA QUE SE PUEDE OBTENER EN EL BAREMO ES DE 10 PUNTOS

[ MERITOS [PUNTO!

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA. (Maximo 5 puntos)
IA los efectos de este apartado no podran acumularse las
puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado
simultaneamente en mas de un centro docente.

1.1 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del
Cuerpo de Maestros, en centros plblicos ...
Por cada mes/fraccion de afio se sumaran ..

0,7
0,0583

Hoja de servicios certificada por la Delegacion
Provincial, o  fotocopia  compulsada  del
nombramiento Indicando toma de posesion
fotocopia del documento, de cese, o en su defecto
certificado del Secretario del centro con el visto
bueno del Director haciendo constar toma de
posesion y cese. En todos los casos debera figurar el
area o especialidad para la que fue nombrado.

1.2 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de

Hoja de servicios certificada por la Delegacion

distintos Cuerpos al que opta el aspirante, en centros publicos......., 0,35 | Provincial, o  fotocopia  compulsada  del
L . i nombramiento indicando toma de posesion
Por cada mes/fraccion de afio Se SUMArAN............cccvvrervciniencieienninnd 0,0291 | fotocopia del documento de cese, o en su defecto
certificado del Secretario del centro con el visto
bueno del Director haciendo constar toma de
posesion y cese. En todos los casos debera figurar el
area o especialidad para la que fue nombrado.
1.3 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del Certificado del Director del centro con el visto bueno
mismo nivel educativo que el impartido por el Cuerpo de del Servicio de Inspeccion de Educacion, en el que|
Maestros, en otros centros . 0,15 |[consten la fecha de toma de posesion, la fecha de|
Por cada mes/fraccion de afio se sumaran .. 0,0125 | cese vy la especialidad.
1.4 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de Certificado del Director del centro con el visto bueno|
distinto nivel educativo que el impartido por el Cuerpo al que opta del Servicio de Inspeccién de Educacion, en el que|
el aspirante, en otros centros ., 0,1 |consten la fecha de toma de posesion, la fecha de|
Por cada mes/fraccion de afio. 00083 | cese y la especialidad.

impartidos. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano.

educativas.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por Tos Ministerios de Educacion de los respectivos
paises, en los que deberd constar el tiempo de prestacion de servicios, el caracter publico o privado del Centro y el nivel educativo y materia

En el caso de centros que no estén actualmente en funcionamiento, la experiencia docente podra justificarse, en defecto del
certificado del Director del centro con el visto bueno del Servicio de Inspeccion de Educacion, mediante certificado expedido por
dicho Servicio de Inspeccién de Educacién de conformidad con los datos que existan en dicha Unidad.

Los servicios prestados dentro de un mismo curso escolar solo podran ser baremados por una de los subapartados anteriores.
Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red plblica de centros creados y sostenidos por las Administraciones

A EFECTOS DE ACREDITAR LOS SERVICIOS PRESTADOS NO SERA SUFICIENTE APORTAR EL DOCUMENTO DE|
NOMBRAMIENTO SIENDO NECESARIO APORTAR, ADEMAS, EL DOCUMENTO DE CESE.

1. FORMACION ACADEMICA Y PERMANENTE
(Méximo 4 puntos)

2.1 Expediente académico en el titulo alegado.

Por este subapartado se valorard exclusivamente nota media del
expediente académico apostado por el aspirante, correspondiente al
titulo exigido con caracter general para ingreso en el Cuerpo de
Maestros, del modo Indicado a continuacion:

- Desde 5,500 a 6,500 puntos
- Desde 6,501 a 8,000 puntos..

Certificacion ~académica personal original o
puntuaciones obtenidas en todas las asignaturas y
cursos exigidos para la obtencion del titulo alegado

2.2 Postgrados, Doctorado y Premios Extraordinarios.

2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados|
sReaI Decreto 778/1988, de 30 de abril;, el Titulo Oficial de Méster|
Real Decreto 56/2005, de 21 de enero), Suficiencia investigadora o
cualquier otro titulo equlvalente snempre que no sean reqmsnto para el

Certificacion académica o fotocopia compulsada del
titulo de Doctor o, en su caso, certificacion del
abono de los derechos de su expedluon conforme a
la Orden del M.E.C de 8 de julio de 1988 (BOE de
13 de julio).

ingreso en la funcién publica docente.. 1,00
2.2.2 Por poseer el titulo de DOCLON..........cccevevevereriierieicsieeeeecee e 1,000
Documento justificativo (certificacion académica
2.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado 0,500 [correspondiente).
2.3 Otras titulaciones universitarias. Fotocopia compulsada del titulo requerido para
Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no ingreso en el Cuerpo, asi como cuantos se aleguen
hubieran sido las alegadas como requisito para el ingreso en el Cuerpo como mérito, 0, en su caso, certificacion académica
de Maestro, se valoraran de la forma siguiente: personal en la que se haga constar que se han
cursado y superado todas las asignaturas
2.3.1 Titulaciones de primer ciclo: correspondientes a los tres primeros cursos de los
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos que consta una Licenciatura, Ingenieria o
declarados legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes| ‘Arquitectura, no entendiéndose como titulacion de
al primer ciclo de una Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria 1,000 [primer ciclo la superacién del curso de adaptacion
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En el caso de aspirantes a Cuerpos docentes del Grupo B, no se Certificacion académica o fotocopia compulsada del

valorardn por este apartado, en ninguln caso, el primer titulo o estudios| titulo requerido para ingreso en el Cuerpo, asi como

de esta naturaleza que presente el aspirante. cuantos alegue corno méritos. La presentacion de la
fotocopia del titulo de Licenciado, Ingeniero, o

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo: |Arquitecto  dard  lugar, exclusivamente, al
reconocimiento de la puntuacién correspondiente a

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas, la titulacion del segundo ciclo.

Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes, 1,000 (NOTA: Para justificar las titulaciones, también
podra presentarse la certificacién del abono de los
derechos de su expedicion conforme a la Orden de 8
de julio de 1988 -BOE de 13 de julio-)

2.4 Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion
profesional especifica:

Por este apartado se valoraran las titulaciones de las ensefianzas de|
régimen especial otorgadas por la Escuelas Oficiales de Idiomas
IConservatorios Profesionales y Superiores de Musica y Escuelas de

lArte, asi como las de Formacion Profesional Especifica, de la siguiente| Certificacion académica o fotocopia compulsada del
forma: . . titulo o, en su caso, certificacion del abono de los
a) Por cada titulo profesional de MUsica 0 Danza .............ccoeevvveireecnennns 0500 (derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de

b) Por cada certificado de nivel avanzado o equivalente de Escuelas 0,500 julio de 1988 (BOE, de 13 de julio).
Oficiales de 1dIOMAS .........ceuruerirrriririeeeeee e
€) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio........| 0,200

d) Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional | 0,200
e) Por cada titulo de Técnico Deportivo Superior. 0,200

2.5 Formacién Permanente

Por cada curso de formacion permanente y perfeccionamiento Fotocopia compulsada del certificado acreditativo en
superado, relacionado con la especialidad a la que se opta o con Ig el que conste expresamente el nimero de horas de|
organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, duracién del curso o el nimero de créditos, debiendo|
la didactica, la psicopedagogia o la sociologia de la educacion, figurar el sello de inscripcion en el Registro General
convocado por Administraciones Publicas con plenas competencias| de Formacion Permanente del Profesorado (0
educativas o por Universidades, o actividades incluidas en el plan de registro equivalente) en el certificado de aquellos
fformacion permanente organizados por entidades colaboradoras con lcursos que deban inscribirse.

las Administraciones educativas, o actividades reconocidas por lg

/Administracion educativa correspondiente. NOTA: No seran baremados los cursos de formacion

@) Por cada curso no inferior a tres créditos .. realizados antes de la obtencion del titulo alegado
b) Por cada curso no inferior a diez créditos . ... 0,200 |para ingreso en el Cuerpo.

Exclusivamente para la especialidad de Mdsica, se valoraran en los0’500
mismos términos los cursos organizados por los conservatorios de
musica.

A efectos de este subapartado, se podran acumular los cursos no|
inferiores a 20 horas que cumplan los requisitos que se especifican en
el mismo, de forma que por cada 30 horas que se posean sumando|
cursos de 20 a 29 horas se sumaran 0,2 puntos

111. OTROS MERITOS. (Méximo 2 puntos)

3.3 Por impartir ensefianzas de Religion

3.3.1 En centros publicos:

a) Por contratos de mas de 15 horas/curso.Cada curso..
b) Por contratos de hasta 15 horas/curso. Cada curso....
3.3.2 En otros centros:

a) Por contratos de mas de 15 horas/curso. Cada curso
b) Por contratos de hasta 15 horas/curso. Cada Curso............c.ccovevevirenens

Fotocopia compulsada del contrato de trabajo o
certificado del Director del centro, con el visto
bueno del Servicio de inspeccion de Educacion, en
el que conste el nimero de horas y el periodo de
duracion del contrato.

3.4 Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica: Certificado del Organismo competente en el que
Por tener la calificacion de “Deportista de Alto Nivel”, segin el Real lexpresamente conste la calificacion de "Deportistal
Decreto 1467/1977, de 19 de septiembre...........coeevveeieenenns 0,400 |de Alto Nivel".

NOTAS COMPLEMENTARIAS AL BAREMO:

1.- Solamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion.

2.- Para la obtencién de la nota media del expediente académico en los casos en que no figure la expresién numérica concreta o g
utilizada no esté establecida sobre diez puntos, se aplicaran las siguientes equivalencias: Aprobado: 5 puntos, Notable: 7 puntos,
Sobresaliente: 9 puntos, Matricula de Honor: 10 puntos.

Aguellas calificaciones que contengan la expresion literal “Bien” se consideraran equivalentes a 6 puntos y las de “Apto”
“Convalidadas” 5 puntos.

Cuando en la certificacion aparezca expresamente la nota media del expediente académico, sera ésta la que haya que tener en cuentg
para su valoracion en el subapartado 2.1 del Baremo.

3.- Para la valoracion del mérito aludido en el subapartado 2.4 b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas de
idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.

4.- No seran baremados los cursos de formacion realizados antes de la obtencion del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo.

5.- En relacién con el Apartado 2.5 del Baremo (Formacion Permanente), cada 10 horas de formacion seran equivalentes a 1 crédito,
En ningln caso seran baremados por el Apartado 2.5 los cursos de formacién integrantes del curriculo de un titulo académico,
master, doctorado u otra titulaciéon de postgrado. Los cursos de 20 a 29 horas que retinan las caracteristicas que fija el Baremo,
podran sumarse a efectos de ser computados; asi por ejemplo, si se acreditan 2 cursos de 20 horas se sumaran 0,2 puntos mas (ya
que con 30 horas se suman 0,2 puntos), si se acreditan 3 cursos de 20 horas se suman 0,4 puntos, etc. Por tanto, por cada 30 horas
que se tengan sumando cursos de 20 a 29 horas se sumaran 0,2 puntos.

6.- A efectos de la valoracion de la experiencia docente (Apartado |. Experiencia Docente Previa), no sera valida la fotocopia
]gomhpLalsada del nombramiento para acreditar la fecha de cese, siendo preceptiva la aportacion del documento acreditativo de lg
‘echa de cese.
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Los servicios prestados en los Centros de Atencién a la Infancia (“CAI”) seran computables siempre que el aspirante los hubier:

prestado como docente.

7.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la:
dministraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberan traducirse al castellano los documentos que, redactado:

en lengua oficial distinta del castellano de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.

ANEXO IV CARACTERISTICAS DEL EJERCICIO B.1 (PROGRAMACION DIDACTICA) DE LA PRUEBA DE LA
FASE DE OPOSICION PARA INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS, POR ESPECIALIDADES.

Especialidad de Educacion Infantil.-

La programacion Didéctica estara referida a un nivel de la etapa y para un curso completo, incluyendo todas las areas del curriculo
de la etapa y especificando los objetivos, contenidos, criterios metodoldgicos y de evaluacién, asi como a la atencién al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

Asimismo, se incluiran, al menos, 12 unidades didacticas que deberan estar numeradas pudiendo ser de distinta temporalizacion, en
las (1ue se organizaran los contenidos de la programacion de tal forma que puedan posteriormente ser desarrolladas completamente
en el tiempo asignado para su exposicion.

Especialidad de Primaria.-

El opositor presentard una programacion anual referida a un curso de Educacion Primaria elegido por el candidato y a un area
también elegida por el candidato de entre las siguientes: - Conocimiento del medio natural, social y cultural, - Lengua castellana y
literatura, - Educacion artistica - Matematicas

La Programacion debera organizarse en un minimo de 12 unidades didécticas que deberan estar numeradas, pudiendo ser de distinta
temporalizacion, en las que se organizaran los contenidos de la programacion de tal forma que puedan posteriormente ser
desarrolladas completamente en el tiempo asignado para su exposicion.

Especialidad de Educacién Fisica.-

El opositor presentard una programacion anual referida a un curso de Educacion Primaria elegido por el candidato y debera
organizarse en un minimo de 12 unidades didacticas que deberan estar numeradas, pudiendo ser de distinta temporalizacidn, en las
que se organizaran los contenidos de la programacion de tal forma que puedan posteriormente ser desarrolladas completamente en el
tiempo asignado para su exposicion.

Especialidad de Musica.-

El opositor presentara una programacion anual referida a un curso de Educacion Primaria elegido por el candidato y debera
organizarse en un minimo de 8 unidades didécticas que deberan estar numeradas, pudiendo ser de distinta temporalizacion, en las
que se organizaran los contenidos de la programacion de tal forma que puedan posteriormente ser desarrolladas completamente en el
tiempo asignado para su exposicién.

Especialidad de Idioma Extranjero: Inglés.-

El opositor presentard una programacion anual referida a un curso de Educacion Primaria elegido por el candidato y debera
organizarse en un minimo de 12 unidades didacticas que deberan estar numeradas, pudiendo ser de distinta temporalizacidn, en las
que se organizaran los contenidos de la programacion de tal forma que puedan posteriormente ser desarrolladas completamente en el
tiempo asignado para su exposicion. Debera estar redactada en el idioma inglés.

Especialidad de Pedagogia Terapéutica.-

El opositor presentara un plan de apoyo para un afio académico referido a un curso de Educacion Infantil o Primaria elegido por el
candidato, para un supuesto concreto del alumnado con necesidades educativas especificas de apoyo educativo, que debera basase
en las necesidades del alumno, del centro y del contexto escolar y estara organizado en un minimo de 10 unidades de intervencion
adaptadas al curriculo de Educacion Infantil o Primaria, preferentemente de las areas instrumentales, que deberan estar numeradas.
Especialidad de Audicién y Lenguaje.-

El opositor presentard un plan de apoyo para un afio académico referido a un curso de Educacion Infantil o Primaria elegido por el
candidato, para un su‘)uesto concreto del alumnado con necesidades educativas especificas de apoyo educativo, que debera basarse
en las necesidades del alumno, del centro y del contexto escolar y estara organizado en un minimo de 10 unidades de intervencion
adaptadas al curriculo de Educacion Infantil o Primaria, preferentemente de las areas instrumentales, que deberéan estar numeradas.

) COMO MATRICULARSE
DOCUMENTACION NECESARIA:

* CUATRO COPIAS SELLADAS POR EL BANCO DE LA INSTANCIA CUMPLIMENTADA (ANEXO ).

* SOLICITUD DE DESTINOS PARA REALIZAR LA FASE DE PRACTICAS, POR ORDEN DE PREFERENCIA (ANEXO VI).

* 2 FOTOCOPIAS DEL D.N.I. COMPULSADAS.

* FOTOCOPIA COMPULSADA DEL TITULO CORRESPONDIENTE.

* RESGUARDO ACREDITATIVO DE HABER ABONADO LA CANTIDAD DE 19,43 EUROS, EN CONCEPTO DE
DERECHOS DE EXAMEN POR CADA ESPECIALIDAD O DOCUMENTO DE TRANSFERENCIA BANCARIA.

* DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA PARA LA VALORACION DE LOS MERITOS (ANEXO IlI).

PAGO DE LAS TASAS: EL ABONO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN SE EFECTUARA MEDIANTE INGRESO EN

EFECTIVO EN CUENTA NUMERO 2105-3004-48-1250000087 DE LA CAJA CASTILLA LA MANCHA, A

NOMBRE DE ""Tasas Examenes. Cuerpo de Maestros."

PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

* EN CORREOS: EN SOBRE ABIERTO, PARA QUE LA INSTANCIA SEA FECHADA Y SELLADA POR EL
FUNCIONARIO DE CORREOS ANTES DE SER CERTIFICADA. (ADJUNTAR TODA LA DOCUMENTACION Y
QUEDARSE CON UNA COPIA SELLADA POR CORREOS). |

* EN LA DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA DE LA PROVINCIA DE EXAMEN.

* OFICINAS DE INFORMACION Y REGISTRO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA.

* EN CONSEJERIAS O DIRECCIONES DE AREA TERRITORIAL DE EDUCACION.

* EN M.AP. (Maria de Molina, 50) )

LAS SOLICITUDES DEBERAN DIRIGIRSE AL DELEGADO PROVINCIAL DE EDUCACION Y CIENCIADE ...

(CONSIGNAR PROVINCIA DE EXAMEN).

PLAZO DE PRESENTACION: HASTAEL 15 DE ABRIL.

COMIENZO DE LAS PRUEBAS: A PARTIR DEL 1 DE JUNIO DE 2007.

RECOGIDA DE SOLICITUDES EN: |

* DIRECCIONES DE LAS DELEGACIONES PROVINCIALES DE EDUCACION.

* OFICINAS DE INFORMACION Y REGISTRO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA.

* ATRAVES DE INTERNET EN LA PAGINA WEB: www.educa.jccm.es



http://www.educa.jccm.es/
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